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Ajuntament @ de Girona

CONVENI DE COL-LABORACIO EMPRESARIAL EN ACTIVITATS D'INTERES
GENERAL ENTRE L'AJUNTAMENT DE GIRONA | CAIXABANK SA, QUE REGULA LA
RELACIO DE MECENATGE PEL DESENVOLUPAMENT DE L'ACTIVITAT EXPOSITIVA
“GIRONA, TEMPS DE FLORS”, 2026

REUNITS

D'una part, la Sra. Gemma Geis Carreras, vicealcaldessa i regidora de Promocié Econdmica
i Serveis Juridics de I'Ajuntament de Girona, que actua en nom i representacio d'aguesta
institucié d'acord amb el fent Us de les delegacions conferides per Decret nim. 2025003843, de
data 7 de febrer de 2025, assistida pel Secretari General de la Corporacié, el Sr. José
Ignacio Araujo Gémez, que dona fe de l'acte, en la seva condici6é de secretari public
municipal.

De l'altra, el Sr. Josep Maria Gonzalez i Agusti, actuant en nom i representacio de
CaixaBank SA (d'ara endavant CaixaBank) amb CIF A0866361 9 segons poder atorgat en
data del 8 de febrer de 2023 davant de la Notaria Maria Dolores Giménez Arbona amb
protocol nim. 232.

INTEVERNEN

La Sra. Sra. Gemma Geis i Carreras, Vicealcaldessa i Tinenta d'Alcaldia de Promocio
Economica i Serveis Juridics, en nom i representacio de I'Ajuntament de Girona, amb NIF
P1708500B.

El Sr. Josep Maria Gonzalez i Agusti en nom i representacié de CaixaBank SA (d'ara
endavant CaixaBank), amb CIF A0866361 9.

A l'efecte del present document, I'Ajuntament i CaixaBank podran ser designades
conjuntament com les “Parts”, i individual i indistintament com la “Part” o mitjangant la seva
propia denominacio.

Les Parts, segons intervenen, es reconeixen reciprocament la capacitat legal necessaria per
celebrar el present conveni i en virtut d'aixo,

MANIFESTEN

Primer.- Que I'Ajuntament de Girona per a la gestié dels seus interessos i en I'ambit de
les seves competéncies, pot subscriure convenis de col- laboracié6 empresarial per tal
que, a canvi d'una ajuda economica per a la realitzacié de les activitats que efectuen en
compliment dels seus objectes o finalitats especifiques, ja sigui dineraria, en espécie o
una prestacié de serveis realitzada en I'exercici de l'activitat econdmica propia del col-
laborador, difongui, per qualsevol mitja, la participacid del col- laborador en dites
activitats.

Segon.- En aquest sentit es considera que la subscripcié del present conveni
empresarial respon a la necessitat de portar a terme i organitzar, per part de I'Ajuntament
de Girona, l'organitzacio de “Girona, Temps de Flors”, juntament amb diverses entitats
de Girona. Una exposicié de projectes florals que aquesta edicié es portara a terme del
9al 17 de maig de 2026 en diferents espais exteriors i en els interiors d'alguns edificis
emblematics de Girona.
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Tercer.- Que aquesta activitat es considerada d'interés general i té com a finalitat posar
en valor el patrimoni artistic i cultural de la ciutat, aixi com cohesionar i dinamitzar el
teixit associatiu i economic.

Quart.- Que la subscripcié del conveni es troba dins I'ambit material de la competéncia
municipal en la matéria de informacio i promocié de I'activitat turistica d'interés i ambit
local. , d'acord amb l'article 25.2.h de la Llei 7/1 985 de 2 d'abril Reguladora de las Bases
de Régim Local els Municipis.

Cinqué.- Aixi mateix CaixaBank esta interessada en col- laborar mitjangant una aportacié
economica destinada al finangament d'aquesta activitat d'interés general.

Sisé.- Que, ni 'Ajuntament, ni cap administrador, directiu, empleat, agent, aixi com,
qualsevol altra persona actuant en el seu nom, és una persona fisica o juridica (d'ara
endavant, la/les “Personal/es)”’, esta participada o controlada per Persones que:

() Constin com a persones sancionades en legislacions, regulacions, directrius,
resolucions, programes 0 mesures restrictives en matéria de sancions
economicofinanceres internacionals, imposades per les Nacions Unides, Unio
Europea o qualsevol dels seus estats membres, incloent-hi el Regne
d'Espanya, el Regne Unit i/o 'US Department of the Treasury's Office of Foreign
Assets Control (d'ara endavant, la/les “Personales Sancionada/es)’.

(i)  Estiguin participades o controlades per una Persona Sancionada.

(i) Actuin directament o indirectament per a 0 en representacié d'una Persona
Sancionada.

(v) Estiguin constituides, localitzades o amb seu operativa o resident en un pais o
territori que, o el govern del qual, estigui i/o consti subjecte a sancions en
legislacions, regulacions, directrius, resolucions, programes 0 mesures
restrictives en matéria de sancions economicofinanceres internacionals,
imposades per les Nacions Unides, la Unié Europea o qualsevol dels seus
estats membres, incloent-hi el Regne d'Espanya i/o I'US Department of the
Treasury's Office of Foreign Assets Control.

Seté.- Que I'Ajuntament, no destinara, directament o indirectament, els fons originats
sota aquest contracte o de qualsevol altra manera posara a disposicioé aquests fons a
gualsevol Persona per tal de:

() Financar qualsevol activitat o negoci de, 0 amb, una Persona Sancionada, a
qualsevol territori o pais en que, en el moment d'utilitzar els fons, el producte
contractat o el seu govern constin com a sancionats en legislacions,
regulacions, directrius, resolucions, programes 0 mesures restrictives en
materia de sancions economicofinanceres internacionals, imposades per les
Nacions Unides, la Uni6 Europea o qualsevol dels seus estats membres, inclos
el Regne d'Espanya, el Regne Unit i/o I'US Department of the Treasury's Office
of Foreign Assets Control, o

(i) de qualsevol altra manera financar activitats que comportin I'incompliment per
qualsevol Persona de legislacions, regulacions, directrius, resolucions,
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programes o mesures restrictives en matéria de sancions economicofinanceres
internacionals, imposades per les Nacions Unides, la Unié Europea o qualsevol
dels seus estats membres, inclos el Regne d'Espanya, el Regne Unit i/o 'US
Department of the Treasury's Office of Foreign Assets Control.

Vuité.- En virtut del manifestat entenen que la col- laboracié millora I'eficiéncia de la
gestio publica, facilita la utilitzacié conjunta de mitjans i serveis publics, contribueix a la
realitzacié d'activitats d'utilitat publica i compleix amb la legislacié d'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

La col- laboraci6é de Caixabank SA no té per objectiu exclusivament la obtencié d'un
retorn publicitari sind la obtencié d'unes finalitats compartides objecte del present
conveni de col- laboraci6.

Ambdues Parts reconeixent-se mutuament la capacitat per obligar-se, acorden
formalitzar el present conveni de col- laboracié (en endavant el “Conveni”) que es regira
per alld establert a I'article 25 de la Llei 49/2002, i que s'ajustara a les seguents

PACTES
PRIMER.- Objecte del conveni

Es objecte del present conveni és regular la relacié de mecenatge entre Caixabank i
I'Ajuntament de Girona per a afavorir el desenvolupament de la mostra floral “Girona
Temps de Flors” (activitat d'interés general) en concepte d'ajuda econdmica per afavorir
el desenvolupament de la mostra floral “Girona, Temps de Flors” (activitat d'interes
general), concretament per a la realitzacié del projecte que es mostrara a la Carbonera
del Museu d'Historia de Girona.

Segons l'article 25.2.h de la Llei 7/1 985 de 2 d'abril Reguladora de les Bases del Régim
Local els Municipis s6n competents en informacid i promocié de l'activitat turistica
d'interés i ambit local.

Les arees de col- laboracié podran ampliar-se o modificar-se en qualsevol moment per
acord exprés i per escrit de les Parts, que s'incorporara al present Conveni com a annex,
amb esment exprés del seu termini de vigencia i finalitzacio, i a si la mateixa comporta
modificacié de l'aportacié pactada.

La subscripcié del conveni de col- laboracié empresarial no suposa la celebracié de cap
contracte administratiu.

SEGON.- Obligacions de I'Ajuntament de Girona
L'Ajuntament de Girona es compromet a:

1.- Considerar com a col- laborador a CaixaBank durant I'edicio “Girona Temps de
Flors 2026”, que tindra lloc a Girona entre els dies 9 i 1 7 de maig, tots dos inclosos.

2.- Difondre la col-laboraci6é de CaixaBank en els termes de l'article 25.1 de la Llei
49/2002:
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(...) escomprometen per escrita difondre, perqualsevol mitja, la participacio
del col-laborador en aquestes activitats.

Aguesta difusié es dura a terme per mitja de la inserci6 del seu logotip en:

- PROGRAMA OFICIAL (REVISTA DIGITAL | PAPER)
« Preséncia del logotip, amb una mida gran, a la pagina dels col- laboradors del
programa
» Preséncia exclusiva d'una pagina en el programa oficial.
* Preséncia en dos peus de pagina del programa oficial.

- PLAQUES ESPAIS
» Preséncia del logotip a la placa situada a I'espai floral.

-WEB
» Preséncia del logotip, amb mida gran, a la pagina web de “Girona, Temps de
Flors” durant tot I'any natural en que es manté viva la informacié.

-ACTES PUBLICS
» Acte de signatura publica exclusiu del conveni de col- laboraci6.
« Preséncia del logotip, amb mida gran, durant la roda de premsa de
presentacio de “Girona, Temps de Flors”.

-PLANOL ITINERARI (DIGITAL | PAPER)
« Preséncia del logotip, amb mida gran, al planol de litinerari

-OPIS
» Presencia del logotip, amb mida gran, a 30 opis publicitaris lluminosos de
“Girona, Temps de Flors” de la ciutat.

-AUTOBUS URBA
» Preséncia del logotip, amb mida gran, en dos autobusos amb vinils de Temps
de Flors que circulen pel centre de la ciutat les setmanes prévies i durant
l'esdeveniment.

-TOTEMS URBANS
» Preséencia del logotip, amb mida gran, juntament amb el planol de l'itinerari
de “Girona, Temps de Flors” en 15 punts de la ciutat.

-BANDEROLES ALS FANALS
» Presencia en les banderoles que es pengen per tota la ciutat, en motiu de
“Girona, Temps de Flors”, segons disponibilitat (el cost d'aquestes
banderoles, aixi com el cost de la instal- laci6 i la recollida, anira a compte de
I'entitat col- laboradora).

-ANUNCIS EN PREMSA | RADIO
» Preséncia del logotip en els anuncis de premsa i menci6 a les falques de

radio.
-VISITA GUIADA
» Visita guiada privada amb guia oficial a l'exposici6 de flors i servei
d'audioguia.
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3.- Abstenir-se de fer servir els signes distintius de CaixaBank per a qualsevol altra
finalitat diferent de la que es permet expressament en aquest conveni, si no hi ha el
permis previ i per escrit de CaixaBank.

4.- Obtenir totes aquelles autoritzacions, tant d'organismes publics com particulars,
necessaries per a la celebracio efectiva de I'esdeveniment, sense risc d'incérrer en
infraccions legals.

5.- Seguir les instruccions de CaixaBank per fer servir correctament els seus signes
distintius i imatge corporativa en qualsevol suport o mitja, que s'han de presentar
préviament a CaixaBank perque els aprovi.

6.- Ser I'tinica responsable dels continguts dels materials publicitaris escrits, orals o
multimédia que es facin servir amb motiu de l'esdeveniment, i disposar, en tot cas,
dels drets, les autoritzacions o les llicéncies pertinents, aixi com del funcionament
dels sistemes i els servidors.

7.- Enviar a CaixaBank, amb una antelacié raonable, els logotips i/o les marques per
possibilitar que s'executi correctament la col- laboracié en la comunicaci6é de
l'esdeveniment.

8.- S'obliga davant de CaixaBank a optimitzar la visibilitat i la ubicaci6 clara i
inequivoca de la imatge i signes distintius de CaixaBank en els espais objecte de la
col- laboracié amb la finalitat que aquests siguin facilment identificables. S'obliga a
no alterar ni permetre l'alteracio, mal o perjudici del contingut de les campanyes
encarregades ni que s'insereixin en aquestes, ni de qualsevol altra forma que pugui
alterar la imatge o aparenca de CaixaBank.

TERCER.- Obligacions de CaixaBank

CaixaBank es compromet a:

1 .- Realitzar una ajuda econodmica en els termes de l'art. 25.1 de la Llei 49/2002 per import
de quinze mil euros (1 5.000 euros).

2.- Aquesta quantitat s'abonara en un sol pagament, a partir de la firma d'aquest conveni,
amb la presentacio prévia de la liquidacio corresponent, que es fara efectiva mitjangant
transferéncia bancaria en el nimero de compte titularitat
de 'Ajuntament de Girona.

Per la quantitat abonada, I'Ajuntament presentara en el domicili social de CaixaBank
certificacié acreditativa de I'aportacio realitzada, en els termes que estableix la normativa
per a la seva justificaciéo documental, a I'empara d la Llei 49/2002.

3.- Les despeses realitzades tenen la consideracié de despeses deduibles per determinar la
base imposable de I'impost sobre societats de l'entitat, tot complint amb |'objecte del
conveni de col- laboracié empresarial en activitats d'interés general de l'article 25 de la
Llei 49/2002.

QUART.- Conseqiiéncies aplicables en cas d'incompliment del Conveni, i
criteris per a la determinacié de les indemnitzacions procedents
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Qualsevol de les Parts notificara a la part incomplidora requeriment per tal de que
compleixi en quinze (1 5) dies naturals seglents al dia en que s'hagi efectuat la notificacié
esmentada, les obligacions o0 compromisos que es considerin incomplerts.

El requeriment sera comunicat al responsable de la comissio de seguiment i a l'altra part
signants.

Sitranscorregut el termini indicat en el requeriment I'incompliment persistis, la part que
va efectuar el requeriment notificara a la part incomplidora la concurréncia d'una causa
de resoluci6 i s'entendra que es resol el conveni d'acord amb el previst al pacte vuité
del Conveni.

En cas d'incompliment del Conveni per causa imputable a I“Ajuntament, CaixaBank tindra
dret a la devolucié del pagament fet a I'empara d'aquest Conveni.

Si l'incompliment genera un dany i perjudici a l'altra part, aquesta podra reclamar una
indemnitzacio per al rescabalament dels danys soferts.

En cas de danys i perjudicis causats per I'Ajuntament de Girona, la tramitacié de la
reclamacio s'efectuara d'acord amb el previst per les reclamacions de responsabilitat
patrimonial regulades a la Llei 39/201 5.

Les causes de resolucio anticipada d'aquest Conveni son les segiients:

a) En general, l'incompliment d'alguna de les obligacions que estableix aquest
Conveni, per alguna de les Parts.

b) Si en algun moment posterior a la signatura d'aquest Conveni, el compliment de
qualsevol de les obligacions que se'n deriva impliqués per a CaixaBank la infraccio
d'alguna disposici6 legal o reglamentaria 0 mesura obligatoria ordenada, o criteri
interpretatiu vinculant, que emani d'autoritats o organismes oficials o d'una altra
autoritat o organisme oficial amb competéncies a aquest efecte d'acord amb les
normes legals que en cada moment siguin aplicables.

¢) Sien algun moment I'Ajuntament incorregués en qualsevol acte que perjudiqués
la imatge de CaixaBank, devent, en tal cas, procedir al cessament i, si escau, ala
rectificacié publica i per escrit de I'acte causant del mal incorregut.

d) Incompliment per part de I“Ajuntament de les obligacions assumides respecte a
sancions economic financeres internacionals, imposades per les Nacions Unides,
Unié Europea o qualsevol dels seus Estats Membres, incloent-hi el Regne
d'Espanya, el Regne Unit i/o 'U.S. Department of the Treasury's Office of Foreign
Assets Control, en els termes del que preveu el pacte 14 del Conveni.

CINQUE.- Mecanismes de seguiment, vigilancia i control

Es creara una comissio de seguiment per tal de realitzar el seguiment, vigilancia i control
de I'execucio i desenvolupament del conveni. Li correspondra també la resolucié dels
problemes que es puguin produir en la interpretacié i compliment que es puguin plantejar
en I'execucié del mateix.

Finalitzat el conveni, li correspondra a la comissi6 de seguiment proposar la
corresponent liquidacié d'acord amb el previst a I'article 52 de la Llei 40/2015.
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La comissio de seguiment estara formada per:

a) Per I'Ajuntament
- PepalLarai Escamilla
- Dora Alsina Castelld

b) Per CaixaBank
- Gemma Batlle Pujol

CaixaBank i I'Ajuntament designaran als seus representants en la Comissié amb vocacié
d'estabilitat, de manera que la condici6 de membre de la Comissié revesteixi, en la
mesura del possible, caracter de permanéncia. No obstant I'anterior, CaixaBank i
I'Ajuntament podran remoure lliurement als membres respectivament designats, havent
de notificar-ho per escrit en tal cas amb anterioritat a la celebraci6 de la seguent reunio
de la Comissi6.

La Comissi6 tindra atribuida, en el marc de I'execucié del present Conveni, les seglents
funcions:

- Vetllar pel compliment del present Conveni.
- Resoldre els problemes d'interpretacié i compliment que puguin plantejar-se.

La Comissi6 celebrara reunions amb la periodicitat adient per al compliment de les
funcions que li s6n propies, prenent els acords que es considerin oportuns.

Sense perjudici de I'anterior, els respectius representants de les Parts es reuniran, a
requeriment de qualsevol d'elles, per a tractar d'aquells assumptes que per la seva
urgencia o especificitat no poguessin ser demorats fins a la segiient reunié periodica de
la Comissié.

SISE.- Modificaci6 del conveni
El present Conveni podra ser objecte de modificacié per acord unanime dels signants.
SETE.- Durada del conveni

Aqguest Conveni entrara en vigor el dia de la seva signatura, relacionada a I'encapcalament,
i concloura per tot el dia 1 7 de maig de 2026, en el qual finalitzara a tots els efectes i sense
que, en cap cas, pugui parlar-se de reconduccio tacita.

VUITE.- Extincio del conveni
Seran causes d'extincié del conveni:

1- Percompliment de I'objecte del conveni

2- Pel transcurs del termini de vigéncia sense haver-se acordat la prorroga

3- Peracord unanime de tots els signants

4- L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les
Parts previ requeriment d'acord amb el pacte 4° del Conveni

5- Per decisio judicial declaratoria de nul-litat del conveni

6- Perqualsevol altra causa prevista en les lleis.
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L'Ajuntament podra resoldre el present conveni, de forma unilateral, sempre que
l'actuacié de CaixaBank produeixi o generi perjudici 0 greu dany pels interessos
municipals, sens perjudici de I'exigéncia de responsabilitat que s'hagi pogut produir o
derivar.

NOVE.- Questions fiscals

Les parts reconeixen que les aportacions de CaixaBank tenen la consideracié de un
conveni de col- laboracié empresarial a I'empara de l'article 25 de la Llei 49/2002, i per
tant es regeix pel seu régim fiscal.

DESE.- Naturalesa del conveni

El present conveni de col- laboracié empresarial té caracter administratiu i sS'emmarca
juridicament en el previst a la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de les
entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge.

Atés que de conformitat amb l'article 47 de la Llei 40/201 5, d'1 d'octubre, de régim juridic
del sector public, el present conveni té naturalesa administrativa, per a la resolucié de
les gliestions litigioses que es puguin produir en la interpretacié, modificacid, resolucio i
efectes, que no s'hagin pogut resoldre per la comissié de seguiment, un cop esgotada
la via administrativa, seran resoltes per la jurisdiccié contenciosa-administrativa.

En aquest sentit, les Parts se sotmetran als jutjats i tribunals de Girona.
ONZE.- Contingut de la colslaboracié

L'Ajuntament, a canvi de I'ajut que s'estableix en aquest Conveni, cedeix a CaixaBank
la col- laboracié en l'esdeveniment, de manera que CaixaBank té la condicié de
col-laborador de I'esdeveniment, la qual cosa dona dret a CaixaBank a:

a) Incloure la marca i el logotip de CaixaBank, com a col- laborador, en tots els
elements de comunicacio, inclosos materials publicitaris escrits, orals o
multimedia, que s'implementin amb motiu de 'esdeveniment (d'ara endavant, els
elements de comunicacio).

b) Incloure els materials anteriors als mitjans de comunicacio, tant si s'habiliten
exclusivament per a I'esdeveniment com si sén d'Us habitual.

c) Serreconeguda i comunicada publicament per I'Ajuntament, com a empresa col-
laboradora de I'esdeveniment.

d) A-revisar i aprovar la utilitzacié de la seva marca en el material i publicitat que a
aquest efecte s'elabori, amb caracter previ a la seva difusio.

e) Adonar aconeixer la seva col- laboracié en la seva politica de comunicacié i en
les seves campanyes publicitaries.

S'exclou expressament de l'objecte del conveni la publicitat o la difusié de qualsevol
producte o servei.

CaixaBank podra fer pUblica la seva participacio en les activitats de I'Ajuntament sota la
denominacié de col- laborador.
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L'Ajuntament haura d'aportar a CaixaBank, en qualsevol moment i al seu requeriment,
informacio referent als actes de difusié duts a terme.

Aixi mateix, les Parts manifesten que tot el personal involucrat en les activitats propies
de I'Ajuntament ho sera en nom i per compte d'aquesta, i no es podra entendre en cap
cas l'existéncia de cap relaci6 laboral amb CaixaBank.

DOTZE .- Proteccié del medi ambient

1 2.1 Les Parts manifesten i garanteixen que compleixen la normativa mediambiental i
energetica que els és aplicable, aixi com els compromisos que hagin subscrit en
aquestes materies.

1 2.2 En especial, i encara que la naturalesa propia de la seva activitat no genera un risc
significatiu per al medi ambient, CaixaBank, com a entitat sensibilitzada a potenciar totes
les iniciatives i les actuacions que afavoreixin la conservacié adequada del medi ambient
i el desenvolupament sostenible, manifesta que disposa d'un sistema de gesti¢
mediambiental d'acord amb la Norma UNE-EN ISO 1 4001 i amb el Reglament EMAS,
aixi com d'un sistema de gesti6 energética d'acord amb la Norma UNE-EN 1SO 50001 ,
i que actua de conformitat amb la declaraci6 d'institucions financeres sobre el medi
ambient i el desenvolupament sostenible, el reflex de la qual s6n els Principis de Gestio
Ambiental i Energética de CaixaBank, que declara que coneix i que es troben
accessibles i a disposici6 seva a través de la pagina web de CaixaBank
(www.caixabank.com - Sostenibilitat > Practiques responsables > Principals politiques
detica i integritat: https://www.caixabank.com/es/sostenibilitat/practiques-
[ inci it ica-j itat.html).

En aquest marc, CaixaBank vol que I'Ajuntament, en I'execucié de I'esdeveniment i en
el desenvolupament de les tasques compreses en aquest Conveni, sigui respectuosa
amb el medi ambient i vetlli per I'eficiencia energética, estableixi i mantingui al dia una
politica mediambiental i energética, i avanci — en la mesura del possible — en la millora
de les seves practiques mediambientals i energetiques, tot aixd de conformitat amb les
normes que regeixin la seva activitat i amb els esmentats Principis de Gesti6 Ambiental.

TRETZE.- Pacte Mundial

L'Ajuntament declara que coneix els Principis del Pacte Mundial de les Nacions Unides,
n'assumeix integrament el contingut i es compromet a complir-los estrictament.

Es interés de CaixaBank que els proveidors comprenguin, acceptin i respectin els
Principis del Pacte Mundial. Aixi, ambdues Parts assumeixen que l'incompliment per
part de I'Ajuntament d'alguna de les previsions que s'hi contenen faculta a CaixaBank
per resoldre el Conveni unilateralment, sense que calgui cap requisit més que la
notificacio prévia, expressa i per escrit a 'Ajuntament, i sense que se'n derivi cap mena
de dret indemnitzador a favor de I'Ajuntament. En aquest sentit, CaixaBank queda
facultada per sol- licitar tota la informacié que calgui sobre el compliment del que
preveuen els Principis del Pacte Mundial.

CATORZE.- Sancions econdmic financeres internacionals

L'Ajuntament s'obliga, durant tota la vigencia del Conveni, a:
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a) Complir qualsevol normativa, regulacions, directrius, resolucions o mesures
restrictives de les Nacions Unides, la Unié Europea o qualsevol dels seus Estats
memobres, inclosos el Regne d'Espanya, el Regne Unit i I'U.S. Department of the
Treasury's Office of Foreign Assets Control, sobre sancions economic financeres
internacionals i no actuar directament o indirectament per o en representacio d'una
Persona Sancionada o que estigui constituida, localitzada, tingui seu operativa o
sigui resident en un pais o territori el govern del qual consti sotmés a sancions en
legislacions, regulacions, directrius, resolucions, programes o0 mesures restrictives
en matéria de sancions economic financeres internacionals, imposades per les
Nacions Unides, la Unié Europea o qualsevol dels seus Estats membres, inclos el
Regne d'Espanya, el Regne Unit i/o 'U.S. Department of the Treasury's Office of
Foreign Assets Control.

b) No destinar, directament o indirectament, els fons que s'originin sota aquest
Conveni o de qualsevol altra manera posar-los a disposici6é de qualsevol persona
amb la finalitat de:

Financar qualsevol activitat o negoci de, 0 amb, una Persona Sancionada,
en qualsevol territori 0 pais en qué, en el moment d'utilitzar els fons, el
producte contractat o el seu govern constin com a sancionats en
legislacions, regulacions, directrius, resolucions, programes o mesures
restrictives en matéria de sancions econdomic financeres internacionals,
imposades per les Nacions Unides, la Unié Europea o qualsevol dels seus
Estats membres, inclds el Regne d'Espanya, el Regne Unit i/lo I'U.S.
Department of the Treasury's Office of Foreign Assets Control.

i, Finangcar, de qualsevol altra manera, activitats que comportin
lincompliment per qualsevol persona de legislacions, regulacions,
directrius, resolucions, programes 0 mesures restrictives en matéria de
sancions economicofinanceres internacionals, imposades per les Nacions
Unides, la Uni6é Europea o qualsevol dels seus Estats membres, inclos el
Regne d'Espanya, el Regne Unit i/o I'U.S. Department of the Treasury's
Office of Foreign Assets Control.

L'Ajuntament es compromet que els empleats coneguin, assumeixin i compleixin les
obligacions que s'indiquen en aquesta clausula.

QUINZE.- Politica anticorrupcié

CaixaBank és una entitat compromesa amb la lluita contra la corrupcié en totes les seves
formes, incloent-hi I'extorsio i el suborn. Aixi doncs, CaixaBank disposa d'una Politica
corporativa anticorrupcié que constitueix una eina essencial per impedir que les
societats del Grup CaixaBank, aixi com els seus col- laboradors externs, directament o
a través de persones interposades, incorrin en conductes que puguin resultar contraries
a la llei o als principis basics d'actuacié de CaixaBank.

Es per aix0 que, en el marc de confianca i col- laboracié mutua, CaixaBank espera que
I'Ajuntament prengui les mesures que siguin convenients per garantir un comportament
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i una competencia lleial al mercat, per evitar que s'incorri en conductes contraries a la
legislacié vigent i als principis inspiradors de la seva activitat.

En consequéncia, I'Ajuntament es compromet a rebutjar qualsevol conducta que no
s'ajusti a la normativa vigent sota el suposit de l'existéncia d'un benefici directe o
indirecte que es pugui derivar en ingressos, estalvi de costos o qualsevol tipus
d'avantatge competitiu.

Les Parts declaren complir qualsevol llei anticorrupcié aplicable i en particular qualsevol
de les normes internacionals seguents:

+ US Foreign Corrupt Practices Act (FCPA)

+ UK Bribery Act

+ Convencio de les Nacions Unides contra la corrupcié
+ Convenci6 de 'OCDE per combatre el suborn

Cada Part reconeix a l'altra Part el dret de rescindir el Conveni si pensa, de bona fe, que
s'ha produit una infraccié de qualsevol llei anticorrupcio aplicable. La Part responsable
eximira l'altra Part de qualsevol responsabilitat per qualsevol reclamacio, pérdua, dany,
multa i cost, inclosos els honoraris legals.

De la mateixa manera, cada Part ha d'informar l'altra Part immediatament si té
coneixement o sospita que s'esta produint qualsevol conducta o acte relacionat amb la
corrupcié. Aixi mateix, si alguna de les Parts tingués coneixement de qualsevol altre fet
que potencialment sigui constitutiu de delicte, frau o irregularitat, també n'haura
d'informar.

SETZE.- Prevenci6 de delictes

CaixaBank disposa d'un model de prevencid penal que té com a objectiu prevenir i evitar
la comissi6 de delictes al si de I'organitzacié, seguint el que disposa el mateix Codi penal
pel que fa a la responsabilitat penal de la persona juridica.

Per aquest motiu, CaixaBank ha reforcat el seu model d'organitzacid, prevencio, gestid
i control, el qual esta dissenyat en total consonancia amb la cultura de compliment que
vertebra la presa de decisions en tots els estaments de CaixaBank.

En aquest sentit, el Grup CaixaBank ha aprovat una Politica corporativa de compliance
penal, a la qual s'estableix que els principis generals que inclou també han de ser
complerts pels seus proveidors, col-laboradors, etc. Aquests principis son els segients:

a) Actuar d'acord amb la legislacié vigent, el Codi étic, les normes de conducta
aplicables, aixi com la resta de les normatives internes.

b) Promoure la cultura corporativa de prevencio i no tolerar la comissié d'actes il-
licits o fraudulents, aixi com fomentar l'aplicacié dels principis d'ética i
comportament responsable.

c) Garantir I'existéncia de sistemes de control eficagos, permanents i actualitzats
en qualsevol moment.
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Supervisar la submissié de totes les actuacions i decisions que s'adoptin a
CaixaBank i a les filials del perimetre a les normes internes, els procediments i
els protocols establerts a aquest efecte, aixi com als controls corresponents. En
cas de Persones Associades, aquestes actuacions i decisions seran les que es
traslladin contractualment en el marc de la prestacié del servei de que es tracti.

Assegurar els recursos i mitjans adequats per a I'aplicacié d'aquesta Politica per
tal de prevenir o detectar la possible comissio de delictes.

Fer activitats de formacié que resultin adequades i proporcionades, amb la
periodicitat suficient per garantir I'actualitzacié dels seus coneixements en
aquesta matéria i el desenvolupament d'una cultura d'ética empresarial i de
compliment de la llei.

Transmetre la responsabilitat de totes les persones fisiques o juridiques sota
I'ambit d'aplicacié d'aquesta Politica pel que fa a la vigilancia de conductes
potencialment il- licites des de la perspectiva penal. En particular, aquelles
persones que tinguin a carrec seu empleats o equips de treball vetllaran per
prevenir comportaments il- licits penals i s'asseguraran de recérrer tan aviat com
sigui possible i amb la maxima diligéncia als organs i processos establerts tan
aviat com en detectin.

Transmetre I'obligacié de totes les persones sota I'ambit d'aquesta Politica
d'informar sobre qualsevol fet potencialment constitutiu de delicte, frau o
irregularitat que hagin conegut.

Promoure en tot moment una cultura de compliment que, amb les degudes
garanties de confidencialitat i protecci6 de linformant, afavoreixi les
comunicacions de possibles riscos o irregularitats amb transcendéncia penal,
mitjancant els canals interns establerts a aquest efecte.

Investigar tan aviat com sigui possible fets eventuals presumptament delictius, i
garantir en tot cas els drets de les persones que intervenen en la investigacio.

Coneixer el régim disciplinari davant d'incompliments interns vinculats a
possibles il- licits penals en consideracié a la normativa interna i legal aplicable
d'acord amb el que preveuen el Conveni col- lectiu, I'Estatut dels treballadors i la
resta de normativa aplicable.

DISSETE.- Compliment de la normativa aplicable

CaixaBank disposa d'un Codi étic que posa de manifest els valors (qualitat, confianca i
compromis social) i els principis étics que inspiren la seva actuacio i que han de regir
I'activitat de CaixaBank de tots els empleats i empleades, directius i directives i membres
de I'0rgan de govern.

Es per aixd que és important per a CaixaBank que I'Ajuntament estigui alineat amb
aquests valors i principis. Per aquest motiu, I'Ajuntament es compromet que el seu
personal conegui, assumeixi i compleixi les obligacions segons el que s'ha convingut en
aquest Conveni pel que fa a la forma i al mode de compliment, seguretat, confidencialitat
i respecte dels drets de propietat intel-lectual, entre d'altres. Tot aix0 sense
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menyscabament de la completa i total responsabilitat de I'Ajuntament davant
CaixaBank.

L'Ajuntament es compromet per si mateix i obliga que els respectius administradors,
directius o empleats desenvolupin I'activitat professional d'acord amb la legislacio vigent
que li sigui aplicable en cada moment i en qualsevol jurisdiccié (d'ara endavant, la
“Normativa aplicable”), observant un elevat grau de comportament étic en les seves
actuacions. Aixi mateix, I'Ajuntament s'obliga a no dur a terme cap activitat ni a participar
en cap actuacio (ni que els respectius administradors, directius o empleats ho facin) que,
toti ser legal, pugui danyar la reputacio de CaixaBank o perjudicar la imatge o percepci6
gue se'n té per part de tercers.

En aquest sentit, i sens perjudici del dret de CaixaBank de resoldre aquest Conveni en
els termes que s'indiquen al pacte 4° anterior, per al cas que s'incompleixin per part de
I'Ajuntament les obligacions referides al paragraf anterior, en el suposit que algun
empleat, directiu, conseller o agent de I'Ajuntament aparegui relacionat amb qualsevol
activitat

(i) susceptible de qualificar-se com a infraccié penal, en especial les relacionades
amb delictes contra la llibertat / delictes contra la salut pablica / delictes contra la llibertat
i indemnitat sexuals / delictes contra el patrimoni i 'ordre socioeconomic / delictes de
financament il- legal de partits politics / delictes contra la Hisenda Publica i la Seguretat
Social / delictes de falsedats / delictes contra I'Administracié publica / delictes contra
I'Administracié de Justicia / delictes contra la Constitucio / delictes contra I'ordre public

/ delictes contra els drets fonamentals i llibertats publiques; o

(ii) gue no sigui penalment transcendent i que pugui mereixer retrets o detriment
reputacional d'acord amb els usos étics i morals vigents.

en qualsevol d'ambdds suposits, si aquesta relacioé fos objecte de difusié en els mitjans
de comunicacid, I'Ajuntament, a petici6 de CaixaBank, s'obliga a publicar dos (2)
anuncis de premsa en dos dels diaris de difusié nacional més grans lamentant el que ha
passat i desvinculant a CaixaBank dels fets esmentats, sempre amb I'aprovacié prévia i
expressa per escrit de CaixaBank del text de I'anunci que es vol publicar, sense perjudici
de la facultat de CaixaBank de resoldre anticipadament el Contracte en els termes
previstos al pacte 4°. Els anuncis esmentats s'han de publicar en el termini maxim de
cinc (5) dies naturals, comptadors des de la difusio publica del fet en els mitjans de
comunicacio o xarxes socials.

DIVUITE.- Drets de propietat industrial i intelslectual

Les Parts manifesten que son titulars o disposen de la llicencia dels signes distintius
respectius, com ara les marques, els logotips, els noms comercials, els noms de domini
i qualssevol altres denominacions, dissenys i dibuixos que s'incloguin als materials que
es difonguin amb motiu de la col- laboracié. Per aquest motiu, les Parts no els poden, en
cap cas, alterar, modificar ni utilitzar fora dels usos que es prevegin en aquest Conveni.

Només a l'efecte del desenvolupament d'aquest Conveni, les Parts es concedeixen
reciprocament una llicéncia d's gratuita, revocable, no exclusiva, sobre les seves
marques, logotips, noms comercials i homs de domini, que es descriuen a l'annex |
(d'ara endavant, les "Marques de CaixaBank”), i a I“annex Il (d'ara endavant, les
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“Marques de [“Ajuntament”) , d'una durada igual a la del Conveni i només per a I'ambit
d'aplicacio de la col- laboracio de I'esdeveniment.

Les Parts unicament poden fer Us de les marques amb llicencia per a I'ambit d'actuacié
de I'esdeveniment, en que s'entenen incloses totes aquelles insercions publicitaries o
informatives que es facin amb motiu del seu desenvolupament, per la qual cosa s'han
d'abstenir de fer servir aguestes marques per a qualsevol altra finalitat diferent de la que
es permet expressament en el Conveni sense el permis previ i per escrit de |'altra Part.

Les Parts declaren i garanteixen que son les propietaries de ple dret de les marques
llicenciades, o que estan legitimades per qualsevol altre titol per concedir la llicéncia
esmentada, i que disposen, en tot moment, dels drets, la llicéncia i/o les autoritzacions
corresponents sobre el material que es decideixi difondre en els espais reservats, aixi
com per comunicar-lo puablicament i posar-lo a disposicio.

DINOVE.- Confidencialitat i tractament de dades de caracter personal
19.1. Informacid confidencial

Les Parts convenen atribuir el caracter de confidencial a tota la informacié, les dades i
la documentacio que les parts es proporcionin en el desenvolupament i I'execucié del
conveni (d'ara endavant, la “Informacié confidencial”).

En conseqliéncia, les Parts es comprometen a tractar la Informacié Confidencial
integrament com a reservada i protegida, a fer-la servir exclusivament dins de la finalitat
i per al compliment del Conveni i a no divulgar-la, reproduir-la ni posar-la a disposicié de
tercers sense el consentiment previ i per escrit de l'altre Part. Qualsevol comunicacio
publica que pugui afectar la Informacié Confidencial que I'Ajuntament hagi de fer per
exigéncia d'una norma imperativa s'ha de sotmetre amb caracter previ al coneixement
de CaixaBank.

Els deures de secret i no difusié subsisteixen fins i tot després que finalitzi el Conveni.
19.2. Protecci6 de dades

L'execucié del conveni no comporta, per se, l'accés a dades de caracter personal
titularitat de l'altra part, a excepcié de les dades de contacte, segons es defineixen al
paragraf segient. En el sup0sit que en el desenvolupament del conveni les parts
adverteixin la necessitat que una de les parts tingui accés a dades de caracter personal
titularitat de l'altra, ambdues parts han de formalitzar un nou acord que contingui totes
les obligacions que siguin exigibles a les parts tant pel Reglament (UE) 201 6/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 201 6, relatiu a la protecci6 de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (d'ara endavant, I”"RGPD”)
com per la Llei organica 3/201 8, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i
garantia dels drets digitals (d'ara endavant, la “LOPDGDD”), aixi com per totes aquelles
altres normes legals o reglamentaries que incideixin en, desenvolupin o substitueixin les
normes anteriors en aquest ambit.

Cada Part informa l'altra que les dades personals dels representants, els empleats o
altres persones fisiques que actuin en nom o per compte de l'altra part que es facilitin

Signatures:
1. Tinenta d'alcalde de I'Area de Promoci6 Econdmica i Serveis Juridics de 'AJUNTAMENT DE GIRONA - 25/05/2026 13:50
2. Secretari general de 'AJUNTAMENT DE GIRONA - 25/05/2026 14:49

Data d'impressio: 26/05/2026 12:09

Pagina 14/17
#183#

Document verificable mitiancant el codi CSV QAMJK-J4PKU-ENVAL-FOUNE a girona.cat/validardocument
Procediment d'acord amb la Normativa sobre la gesti6 dels documents electronics d'arxiu de 'Ajuntament de Girona, aprovada per JGL de 19 d'abril de 2007



Ajuntament @ de Girona

mutuament (és a dir, dades de contacte professional, carrec a I'entitat/empresa i, si és
el cas, poders per actuar en nom i representacié seva —les “Dades de Contacte”) s'han
de tractar amb la finalitat de gestionar el Conveni, aixi com, si és el cas, per complir les
obligacions normatives imposades a les Parts, durant la vigéncia del Conveni. Una
vegada en finalitzi la vigéncia, les dades s'han de conservar (com indica la normativa)
només a l'efecte de complir les obligacions legals que es requereixin i per a la formulacid,
I'exercici o la defensa de reclamacions, durant el termini de prescripcié de les accions
que es derivin del Conveni.

Sense perjudici de I'anterior, I“Ajuntament mantindra indemne a CaixaBank, facultant-la
per a repercutir-li Iimport de tota mena d'indemnitzacions, sancions i despeses
derivades de reclamacions de les persones afectades o promogudes d'ofici per I'autoritat
competent, per negligéncia i/o falta de confidencialitat, us, tractament o comunicacio
indeguts de les dades de caracter personal, o qualsevol altra infraccio de les normes de
proteccié de dades, sempre que li sigui imputable a la primera.

El titular de les dades podra exercir els seus drets, d'acord amb la normativa d'aplicacid,
a través de la seglient adreca:

- Respecte a CaixaBank: www.caixabank.com/ejerciciodederechos
- Respecte a “Ajuntament: https://web.girona.cat/dadespersonals

Aixi mateix, podra dirigir aquelles reclamacions derivades del tractament de les seves
dades a I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades (www.aepd.es), i quan el
responsable sigui I'Ajuntament, davant I'Agéncia Catalana de Proteccié de Dades a
través de la seva adreca electronica www.apdcat.gencat.cat.

Finalment, les dades de contacte del Delegat de Proteccié de Dades sén:
- Respecte a CaixaBank: www.caixabank.com/delegadoprotecciondedatos.
- Respecte a I‘Ajuntament: dpo@ajgirona.cat._

Perque aixi consti, s'estén el present document i, en prova de conformitat, el signen les
parts indicades.

Gemma Geis i Carreras Josep Maria Gonzalez i Agusti

Vicealcaldessa i Tinenta d'Alcaldia Director Territorial ~ 40309756W si'rfinaldo

De Promocié Economica i JOSEP MARIA dlattaimente por

Serveis Juridics de 'Ajuntament CaixaBank, S.A GONZALEZ MARIAGONZALEZ

de Girona (R (R: A08663619)
Fecha: 2026.05.20

0866361 9)  09:07:04 +0200

José Ignacio Araujo Gémez
Secretari General
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ANNEX FMARQUES DE CAIXABANK

S'adjunta a continuacié una mostra de les Marques de CaixaBank que es podran fer servir,
sense perjudici de fer les modificacions o adaptacions que CaixaBank consideri oportunes.
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ANNEX IIFMARQUES DE L*"AJUNTAMENT

S'adjunten a continuacié una mostra de les Marques de I“Ajuntament que es podran fer
servir, sense perjudici de fer les modificacions o adaptacions que I“Ajuntament consideri
oportunes.
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