
RESOLUCIÓ DE LA PRESIDÈNCIA 

ANTECEDENTS 

Primer.- La Directiva ( UE ) 2019/1937 relativa a la protecció de les persones que 
informen sobre infraccions del dret de la Unió Europea havia de ser transposada a l’ordenament 
jurídic espanyol abans del dia 17 de desembre de 2021. 

Segon.- Amb data 21 de febrer de 2023 va ser publicada al BOE la Llei 2/2023, de 20 de 
febrer, reguladora de la protecció de les persones que informen sobre infraccions normatives i 
de la lluita contra la corrupció, que transposava a l’ordenament jurídic intern la Directiva 
2019/1937. 

L’esmentada norma en la seva DT Segona preveu l’obligació de les diferents Administracions 
Públiques de comptar amb un Sistema intern d’informació en el termini màxim de tres mesos a 
comptar des de la entrada en vigor de la norma. 

La Llei 2/2023 de 20 de febrer, reguladora de la protecció de les persones que informen sobre 
infraccions normatives i de la lluita contra la corrupció, de conformitat amb la DF 12 va entrar en 
vigor el dia 13 de març de 2023. 

Tercer.- La llei 2/2023, de 20 de febrer, exigeix a les diferents Administracions Publiques 
prendre un conjunt de resolucions i dur a terme un conjunt d’actuacions per garantir l’objecte i 
finalitat de la pròpia norma, en concret els següents acords i/o actuacions : 

a) Implantació d’un sistema intern d’informació per part de l’òrgan de govern de la 
Corporació municipal, prèvia consulta amb els representants legals dels treballadors, que alhora 
tindrà la consideració de responsable del tractament de dades personals l’esmentat òrgan. 

b) Nomenament per part de l’òrgan de govern de la Corporació de la persona física 
responsable de la gestió del sistema intern d’informació. 

c) Aprovació per l’òrgan d’ Administració del procediment per a la gestió de les informacions. 

FONAMENTS JURIDICS 

Primer.- Atès que aquesta Presidència actua en ús de les atribucions que li han estat 
conferides pel Consell d’Administració de data 25 d’abril de 2022, mitjançant l’aprovació de 
l’acord d’adhesió de TMG al Pla de Mesures Antifrau de l’Ajuntament de Girona i d’aprovació del 
procediment d’avaluació de riscos, la taula d’avaluació de riscos i la declaració institucional 
específica de TMG. 

Segon.- En aquest mateix acord de data 25 d’abril de 2022 el Consell d’Administració va 
“Aprovar l’Adhesió de TMG a “l’aplicatiu” que l’Ajuntament de Girona tindrà operatiu properament 
a través del qual gestionarà i tramitarà les possibles denúncies anònimes que puguin rebre’s en 
relació al Pla de Mesures Antifrau” 

Tercer.- Atès que en data 13 de juny de 2023, la Presidència de TMG va adoptar la 
corresponent resolució per la qual s’acordava implantació per part de TRANSPORTS 
MUNICIPALS DEL GIRONÈS, S.A.U. d’un sistema intern d’informació per donar compliment al 
disposat a la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la protecció de les persones que informen 
sobre infraccions normatives i de la lluita contra la corrupció amb efectes 13 de juny de 2023. 

Quart.- Atès que la referida resolució acordava el nomenament de l’assessora jurídica 
DIANA MOYA REDONDO amb DNI  de conformitat amb l’adscripció dels assessors 
de  9 de gener de 2023 i de 3 de maig de 2023 a l’Àrea corresponent de l’Ajuntament de Girona, 






