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1. Atur registrat 
 
El nombre de persones registrades a l’atur a Girona en acabar el mes d’abril de 2026 

ha estat de 4.013. 

Aquesta dada suposa una disminució del 4,02 % en la variació intermensual respecte 

al mes de març. Interanualment també es produeix una disminució de persones 

aturades del 7,43 % en relació amb el mateix període de l’any anterior. Des de l’abril 

del 2013, any amb les xifres més altes d’atur en aquest mes a Girona, s’ha produït una 

reducció del 48,21 %.  
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

    Abs. %

2009 5.864 -1.851 -31,57

2010 6.889 -2.876 -41,75

2011 7.302 -3.289 -45,04

2012 7.673 -3.660 -47,70

2013 7.749 -3.736 -48,21

2014 7.462 -3.449 -46,22

2015 6.667 -2.654 -39,81

2016 5.904 -1.891 -32,03

2017 5.219 -1.206 -23,11

2018 5.022 -1.009 -20,09

2019 4.904 -891 -18,17

2020 6.165 -2.152 -34,91

2021 6.543 -2.530 -38,67

2022 4.851 -838 -17,27

2023 4.530 -517 -11,41

2024 4.508 -495 -10,98

2025 4.335 -322 -7,43

2026 4.013

Atur registrat 

a mes d'abril

Diferència en relació a 

l'abril del 2026

 

Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

- La xifra de persones aturades a la ciutat de Girona a abril del 2026 presenta un 

descens interanual de 322 persones (-7,43 %). 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu 
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- En relació a la variació intermensual, les dades d’abril presenten una disminució de 

168 persones aturades, suposant un descens del 4,02 % respecte del passat mes de 

març.  

-1,62 -2,33 -1,75

-4,58

-6,86
-6,17

-3,37
-2,35

15,00

-2,18
-0,74

-3,92 -3,47 -3,47 -4,02

-10,0

-5,0

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

% variació intermensual de persones a l'atur. 
Març - abril

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

  

- Si es compara amb altres àmbits territorials, s’observa com la ciutat de Girona 

presenta un comportament similar a la resta de territoris tant en la comparativa 

intermensual com en la interanual, però amb major intensitat. 

Pel que fa a la variació intermensual de l’atur, Girona ciutat mostra una tendència 

positiva amb sintonia amb les dades de la comarca el Gironès i la demarcació de 

Girona. Per contra, tant Catalunya com Espanya presenten un menor percentatge de 

reducció de l’atur registrat. Això indica que, en el darrer mes, l’atur ha disminuït amb 

més força a escala local que no pas en els àmbits català i estatal. 
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Quant a la variació interanual de l’atur, tots els territoris mostren descensos 

percentuals, fet que reflecteix una reducció generalitzada de l’atur respecte a l’any 

anterior. La disminució més acusada es dona a la ciutat de Girona (-7,43 %), seguida 

de la comarca del Gironès (-6,67 %), Espanya (-6,20 %) i la demarcació de Girona (-

6,06 %). Destaca Catalunya amb una baixada més moderada (-3,44 %). 

Abs. % Abs. %

Girona ciutat 4.013 -168 -4,02% -322 -7,43%

Gironès 7.488 -311 -3,99% -535 -6,67%

Demarcació de Girona 26.815 -1.052 -3,78% -1.731 -6,06%

Catalunya 314.527 -8.949 -2,77% -11.190 -3,44%

Estat Espanyol 2.357.044 -62.668 -2,59% -155.674 -6,20%

Abril 2026

Variac. vs any anteriorVariac. vs mes anterior
 

 

Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu i de l’INE. 

Amb l’objectiu d’aportar context demogràfic, s’incorpora un indicador1 que relaciona el 

nombre de persones aturades amb la població resident en edat laboral (16–64 anys). 

Aquest càlcul permet aproximar la incidència de l’atur registrat sobre la població 

potencialment activa. 

A abril de 2026, el pes de l’atur registrat sobre la població en edat laboral s’ha 

situat en el 5,49 % a la ciutat de Girona. Per sexe, aquest percentatge és del 4,97 % 

entre els homes i del 5,99 % entre les dones.  

Pel que fa a la taxa d’atur registral2 de març de 2026, Girona ciutat presenta una taxa 

del 7,88 %, superior a la del Gironès i a la de la demarcació de Girona, però inferior a 

la de Catalunya. En termes d’evolució, la taxa es redueix tant en la comparativa 

mensual com en la anual a tots els àmbits geogràfics.  

Intermensual Interanual

Girona ciutat 7,88% -0,27 -0,69

Gironès 7,61% -0,20 -0,56

Demarcació de Girona 7,10% -0,39 -0,65

Catalunya 8,31% -0,14 -0,35

Taxa atur registral

Març 2026

Variació (pp)

 

Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

                                                 
1 L’indicador presentat no constitueix una taxa d’atur en sentit estricte, ja que el denominador utilitzat és la població 

resident en edat laboral (16–64 anys) i no la població activa. Cal tenir en compte que la població en edat laboral 

inclou també persones que no formen part del mercat de treball (estudiants, població inactiva, jubilacions anticipades, 

entre d’altres). La població de referència correspon al cens anual de població (2025) elaborat per l’INE. 

 
2 Les dades corresponen al mes anterior, d’acord amb el criteri de publicació de la font. 
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2. Perfil de l’atur registrat 

Segons sexe 

- 1.800 persones registrades a l’atur són homes (44,9 %), xifra que disminueix 

en 62 persones respecte del darrer mes i en 142 homes respecte a l’abril de 

2025. 

- 2.213 són dones (55,1 %), nombre que representa una reducció de 106 

persones en relació al març de 2026 i un descens de 180 dones en relació al 

mateix mes del 2025. 

Percentualment, la reducció intermensual de l’atur ha repercutit en major mesura a les 

dones, amb un percentatge del 4,57 %, mentre els homes han disminuït en un 3,33 %. 

En la variació interanual, la disminució de l’atur ha afectat lleugerament més les dones, 

que presenten una disminució del 7,52 % en contraposició del 7,31 % dels homes. El 

pes percentual del grup femení a l’atur es manté superior al dels homes, existint una 

diferència de 10,3 punts. 

Abs. % Abs. % Abs. %

Total 4.013 100,0% -168 -4,02% -322 -7,43%

Home 1.800 44,9% -62 -3,33% -142 -7,31%

Dona 2.213 55,1% -106 -4,57% -180 -7,52%

Abril de 2026 Variació mes anterior Variació any anterior

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

Segons edat 

- 149 (3,7 %) del total de persones registrades a l’atur tenen menys de 20 anys. 

- 562 (14,0 %) tenen entre 20 i 29 anys. 

- 767 (19,1 %) tenen entre 30 i 39 anys. 

- 919 (22,9 %) tenen entre 40 i 49 anys. 

- 1.616 (40,3 %) tenen 50 anys o més. 

En relació al mes anterior, s’observa una reducció de l’atur registrat en tots els grups 

d’edat entre els quals destaquen els que van de 20 a 29 anys (9,21 %), així com les 

persones entre 30 i 39 anys (8,14 %). Amb un percentatge més moderat, els segueix 

els que van de 40 a 49 anys, amb una disminució del 2,65 %. 

L’atur respecte a l’any anterior es redueix en tots els trams d’edat excepte pels menors 

de 20 anys, que registren una variació interanual positiva del 12,03 %. Les reduccions 
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més elevades de l’atur es registren entre les persones de 20 i 39 anys amb valors que 

ronden el 12,7 % de variació. 

Un cop més, es remarca que el col·lectiu amb més presència de persones aturades és 

el de majors de 50 anys, que representen el 40,3 % del total de persones aturades. 

Aquest grup representa el col·lectiu més nombrós (7,78 %) dins la població resident.  

Abs. % Abs. % Abs. %

Total 4.013 100,0% -168 -4,02% -322 -7,43%

Menors de 20 anys 149 3,7 -2 -1,32% 16 12,03%

De 20 a 29 anys 562 14,0 -57 -9,21% -82 -12,73%

De 30 a 39 anys 767 19,1 -68 -8,14% -112 -12,74%

De 40 a 49 anys 919 22,9 -25 -2,65% -64 -6,51%

Majors de 50 anys 1.616 40,3 -16 -0,98% -80 -4,72%

Abril de 2026 Variació mes anterior Variació any anterior

 

Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

Segons durada de la demanda 

- Del total de persones a l’atur, 1.640 (40,9 %) fa menys de 6 mesos que hi són 

registrades. 

- 629 (15,7 %) porten a l’atur entre 6 i 12 mesos. 

- 535 (13,3 %) entre 1 i 2 anys a l’atur. 

- 1.209 (30,1 %) fa més de 2 anys que estan aturades. 

En la variació intermensual, es mostra una reducció de l’atur en tots els grups a 

excepció dels que porten d’entre 6 i 12 mesos a l’atur, que creixen en 33 aturats més. 

Els que porten fins a 6 mesos aturats són els presenten els percentatges de reducció 

més elevat (9,19 %).  

En relació a l’abril de 2025, disminueixen tots els col·lectius excepte, altre cop, els que 

porten d’entre 6 i 12 mesos a l’atur. Es destaca el descens del 14,94 % pels que 

porten de 12 a 24 mesos en situació d’atur. Seguidament, els aturats de fins a 6 mesos 

i els de més de 24 mesos presenten reduccions entorn del 8 %. 

Abs. % Abs. % Abs. %

Total 4.013 100,0% -168 -4,02% -322 -7,43%

Fins a 6 mesos 1.640 40,9% -166 -9,19% -133 -7,50%

De 6 a 12 mesos 629 15,7% 33 5,54% 14 2,28%

De 12 a 24 mesos 535 13,3% -5 -0,93% -94 -14,94%

Més de 24 mesos 1.209 30,1% -30 -2,42% -109 -8,27%

Abril de 2026 Variació mes anterior Variació any anterior

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 
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Segons sector econòmic 

Aquest informe no inclou l’anàlisi de l’atur registrat per sector econòmic, ja que des de 

març de 2026 la Classificació Catalana d’Activitats Econòmiques (CCAE-2009) ha 

estat substituïda per la nova CCAE-2025, fet que provoca un trencament de les sèries 

històriques per sector. Per aquest motiu, no és possible presentar desglossaments 

sectorials en aquest informe.  

Més informació sobre aquest canvi a l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

Segons nivell formatiu 

- 381 del total de persones a l’atur (9,5 %) no tenen estudis o tenen els estudis 

primaris incomplets. 

- 2.735 (68,2 %) tenen l’educació general (estudis primaris o educació general). 

- 473 (11,8 %) tenen algun cicle de formació professional o bé estudis 

postsecundaris. 

- 424 (10,6 %) tenen estudis universitaris. 

La reducció intermensual de l’atur ha repercutit en tots els grups de formació a 

excepció dels que tenen els estudis primaris incomplerts, que han augmentat lleument. 

Les persones amb estudis universitaris presenten una major taxa de variació amb una 

reducció de l’atur del 8,33 %.  

En la comparativa interanual disminueix l’atur en tots els col·lectius, a excepció dels 

que tenen algun cicle de formació professional o estudis postsecundaris, que 

augmenten un 4,19 %. Altrament, els que compten amb estudis universitaris, no han 

mostrat cap variació. Es destaca la disminució de les persones aturades sense estudis 

(11,65 %) i de les que tenen l’educació general (10,27 %) respecte l’any 2025. 

Abs. % Abs. % Abs. %

Total 4.013 100,0% -168 -4,02% -322 -7,43%

Sense estudis 91 2,3% -3 -3,19% -12 -11,65%

Estudis primaris incomplets 290 7,2% 2 0,69% -16 -5,23%

Educació general 2.735 68,2% -114 -4,00% -313 -10,27%

FP i Post-secundaris 473 11,8% -43 -8,33% 19 4,19%

Estudis universitaris 424 10,6% -10 -2,30% 0 0,00%

Abril de 2026 Variació mes anterior Variació any anterior

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

 

 

 

https://observatoritreball.gencat.cat/ca/recursos/indicadors-i-estadistiques/consulta_interactiva_general/atur_registrat_demandes_ocupacio/
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Segons origen 

- De les 4.031 persones registrades a l’atur, 1.004 (25 %) són d’origen estranger. 

- D’aquestes 1.004 persones, 169 (4,2 %) són estrangeres comunitàries i 835 

(20,8%) són no comunitàries. 

En la comparativa intermensual, s’observa que les persones comunitàries han registrat 

una reducció més acusada del nombre d’aturats que les no comunitàries. En concret, 

els espanyols i els comunitaris han disminuït l’atur registrat en un 4,81 % i un 6,1 %, 

respectivament. En canvi, els no comunitaris només presenten una lleu reducció del 

0,60 %. 

Pel que fa a la comparativa interanual, s’aprecia un descens generalitzat en tots els 

col·lectius. Destaca especialment la disminució del 19,63 % de l’atur registrat entre les 

persones estrangeres no comunitàries, així com la reducció del 18,75 % entre els 

comunitaris no espanyols. 

Abs. % Abs. % Abs. %

Total 4.013 100,0% -168 -4,02% -322 -7,43%

Comunitari espanyol 3.008 75,0% -152 -4,81% -79 -2,56%

Comunitari no espanyol 169 4,2% -11 -6,11% -39 -18,75%

No comunitari 835 20,8% -5 -0,60% -204 -19,63%

Sense nacionalitat 1 0,0% 0 0,00% 0 0,00%

Abril de 2026 Variació mes anterior Variació any anterior

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 
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3. Contractació laboral 
 

La xifra de contractes formalitzats, entre temporals i indefinits el mes d’abril de 2026 ha 

estat de 5.751, dada que suposa una reducció del 8,17 % respecte del darrer mes de 

març i un augment del 19,27 % en la comparativa interanual.  
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu 

Al mes d’abril de 2026, la contractació a la ciutat de Girona manté un clar predomini de 

la contractació temporal amb 4.046 contractes, que representen el 70,35 % del total, 

mentre que els contractes indefinits se situen en el 29,65 % amb un total de 1.705 

contractes.  
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu 
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En termes intermensuals, ambdues tipologies de contracte registren una reducció. Els 

contractes indefinits disminueixen un lleu 0,99 %, mentre que els temporals ho fan en 

un 10,90 %. En comparació amb l’abril de 2025, s’observen taxes positives en ambdós 

casos: un 14,58 % en els contractes indefinits i un 21,36 % en els temporals. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu 

 

Per contextualitzar la distribució de l’ocupació estable, s’aporten dades de la 

contractació fixa discontínua generada a Girona a abril de 2026. El total de 424 

contractes fixos discontinus representa un 7,37 % sobre el conjunt de la contractació i 

un 24,87 % dels contractes indefinits. La variació intermensual mostra una reducció del 

6,40 % de la contractació fixa discontinua respecte el darrer mes de març. Per contra, 

la comparativa anual presenta una increment del 10,70 %. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu 
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El mes d’abril la proporció de la contractació presenta una distribució segons sexe de 

52,1 % per als homes i un 47,9 % per a les dones.  

Si ens fixem en la tipologia de contractes es pot veure com en els contractes indefinits, 

les dones copen un percentatge superior als homes, 32,7 % contra el 26,8 %, i al 

contrari passa als contractes temporals, on els homes superen les dones (73,2 % vers 

el 67,3 % en les dones). 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

Aquest informe no inclou l’anàlisi de la contractació per sector econòmic, ja que des 

del març de 2026 la Classificació Catalana d’Activitats Econòmiques (CCAE-2009) ha 

estat substituïda per la nova CCAE-2025, fet que provoca un trencament de les sèries 

històriques per sector. Per aquest motiu, no és possible presentar desglossaments 

sectorials en aquest informe.  

Més informació sobre aquest canvi a l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://observatoritreball.gencat.cat/ca/recursos/indicadors-i-estadistiques/consulta_interactiva_general/atur_registrat_demandes_ocupacio/
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4. Afiliació a la Seguretat Social  
 

El nombre total de persones afiliades3 a l’últim dia del mes, segons les darreres dades 

disponibles corresponents al març de 2026, ha estat de 90.233. Aquesta xifra és un 

0,49 % major a la del passat mes de febrer, i representa un increment de l’0,99 % 

respecte al març de l’any anterior.  

El mes de març de 2026 es va assolir la xifra més alta mai registrada en un mes de 

març. Des del 2013, any amb la xifra més baixa de l’afiliació en aquest mes, s’ha 

produït un increment del 52,71 %, equivalent a 28.330 afiliacions més. 
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Evolució mensual de l'afiliació a la Seguretat Social a la ciutat de Girona

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. 

                                                 
3 La dada d’afiliacions a la Seguretat Social es comptabilitza segons el lloc de treball i no segons el lloc de residència, 

pel que no és directament comparable amb la població empadronada. D’altra banda, una mateixa persona pot constar 

en més d’una situació de cotització. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. 

L’evolució en relació al mateix mes de l’any passat ha estat positiva tant en l’afiliació a 

la Seguretat Social en el règim general amb un 1,07 %, com en el règim d’autònoms 

amb un 1,30 %. En la comparativa intermensual, el mes de març presenta una lleu 

variació positiva tant en el règim d’autònoms com en el règim general, amb un 0,49 % i 

un 0,51 % respectivament. Aquest mes, el règim general representa el 90,97 % de 

l’afiliació total. 

Comparant les dades d’afiliació intermensual de la ciutat de Girona amb les de la 

demarcació i les de Catalunya, s’observa que tots els àmbits presenten una variació 

positiva, destacant especialment l’augment de l’afiliació a la demarcació (3,10 %). 

En la comparativa interanual, la demarcació torna a ser l’àmbit territorial amb el major 

increment (3,25 %), seguit de Catalunya (2,22 %) i de la ciutat de Girona (0,99 %). 

Percentualment, la ciutat de Girona és la que registra una major proporció d’afiliació en 

el règim general de la Seguretat Social, com és habitual. 

 

Març 2026

RGSS RETA

Total 

Afiliació

% Variació 

Mensual

% Variació 

Anual % RGSS

Girona ciutat 82.082 7.270 90.233 0,49 0,99 90,97

Demarcació Girona 307.979 64.277 373.180 3,10 3,25 82,53

Catalunya 3.299.047 574.709 3.880.233 0,59 2,22 85,02  
Font: Elaboració pròpia a partir de dades del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social 
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La informació sobre l’afiliació per sectors econòmics està disponible a escala municipal 

per a cada final de trimestre. Les últimes dades publicades, referents al primer 

trimestre del 2026, mostren com el sector serveis concentra el 93,05 % de les 

afiliacions a la Seguretat Social. La indústria el segueix amb el 4,10 % i la construcció 

amb el 2,66 %. La distribució manté la tendència del darrer trimestre de 2025. 

Agricultura; 165; 
0,18%

Indústria; 3.700; 4,10%

Construcció; 2.400; 
2,66%

Serveis; 83.870; 
93,05%

Afiliació a la Seguretat Social per grans sectors econòmics. 
I Trimestre de 2026

 

Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Institut d’Estadística de Catalunya 

La variació intertrimestral mostra una evolució generalment negativa, amb l’excepció 

d’un lleu augment en el sector serveis (1,07 %). Destaquen les reduccions en l’afiliació 

a l’agricultura (8,33 %) i a la construcció (5,33 %). 

Pel que fa a la variació interanual, s’observen evolucions diferenciades segons el 

sector. Es registren disminucions en el nombre d’afiliats a l’agricultura (19,51 %) i a la 

construcció (4,95 %), mentre que la indústria (2,35 %) i els serveis (1,26 %) 

experimenten un increment del nombre d’afiliats. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Institut d’Estadística de Catalunya 
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5. Dades de l’Oficina de Turisme 

 
Durant el mes d’abril s’han recollit 3.803 enquestes4 a visitants que arriben a l’Oficina 

de Turisme de la Rambla. Aquesta xifra suposa un augment del 59,86 % respecte al 

mes de març i una reducció del 17,91 % respecte a l’abril de 2025. La mitjana 

d’usuaris enquestats per dia ha estat de 126,8 persones. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Oficina de Turisme de Girona 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Oficina de Turisme de Girona. 

 

Pel que fa a la procedència dels visitants enquestats i en contraposició a les dades 

dels darrers dos mesos, la distribució mostra un predomini del mercat internacional, 

que representa el 59,3 % del total, davant del 40,7 % de visitants nacionals.  

                                                 
4 El perfil del visitant s’elabora a partir de la informació del total de persones que els enquestats declaren 

que visiten la ciutat. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Oficina de Turisme de Girona 

 

En l’anàlisi detallada dels visitants nacionals segons la seva procedència territorial, 

destaca clarament el visitant procedent de la comarca del Barcelonès com a principal 

origen, amb 510 persones, seguit de Madrid (466), el visitant local (453) i el País 

Valencià (466). A més distància, se situa el País Basc (305). Totes elles són zones de 

procedència habitualment destacades en aquests informes. La resta d’ubicacions 

presenten valors més moderats.  
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Oficina de Turisme de Girona 

 

Pel que fa als visitants internacionals, França segueix essent el principal país d’origen, 

amb 2.587 persones, molt per sobre de la resta de mercats. A continuació, es troben el 

Regne Unit (692), Alemanya (390), Bèlgica (337) i els Països Baixos (327).  
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Oficina de Turisme de Girona 

 

Pel que fa als punts d’interès més consultats a l’Oficina de Turisme, el centre històric 

concentra clarament la major part de les demandes, fet que confirma el seu paper com 

a principal pol d’atracció per als visitants. El segon punt d’interès, Girona jueva, també 

està vinculat al patrimoni i a l’oferta cultural de la ciutat. La resta de punts d’interès 

presenten una demanda més puntual. 

Quant als productes turístics, el turisme cultural es consolida com l’opció predominant 

entre els visitants, reforçant la importància del patrimoni històric i cultural com a eix 

principal de l’oferta turística. També destaca el pes del producte Costa Brava – Girona, 

que evidencia l’interès per una experiència turística més àmplia i integrada amb el 

territori. El turisme gastronòmic així com el familiar tenen una presència significativa 

però secundària. 

 

Punts d'interés Demandes Productes turístics Demandes

Centre històric 2.111 Turisme cultural 5.300

Girona jueva 536 Costa Brava - Girona 2.709

Setmana Santa 174 Turisme gastronòmic 213

Circuits orientació 80 Turisme familiar 115

Temps de flors 60 Shopping 73

Cicloturisme 54 Mercats 49

Senderisme 47 Turisme actiu 41

Joc de trons 30 Turisme de natura 17

Girona episcopal 18 Turisme accessible 16

Ciclisme 11 Grand tour de Catalunya 3  

 Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Oficina de Turisme de Girona 


