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A1001 Analista-programador/a 5 4 5 3 300 4 70 3 50 2 30 4 70 520 0 0 0 4 3 0 120 640 M 0 0 0 0 1.684,12 no no no no no

A1002 Arquitecte/a 5 4 4 3 280 5 90 4 70 2 30 4 70 540 0 1 1 3 2 0 100 640 M 2 0 0 0 1.796,85 no no no no no

A1118 Assessor/a Jurídic del Servei Expedients Sancionadors 5 4 4 4 300 5 90 4 70 3 50 4 70 580 0 0 0 2 2 0 60 640 E 2 0 0 0 2.062,08 no no no no no

A1003 Assessor/a jurídic/a 5 4 4 4 300 5 90 4 70 3 50 4 70 580 0 0 0 2 2 0 60 640 E 2 0 0 1 2.729,02 no no no no no

A1004 Assessor/a tècnic/a Intervenció 5 4 5 4 320 5 90 5 90 3 50 4 70 620 0 0 0 3 2 0 80 700 E 4 0 0 0 2.292,51 no no no no no

A1005 Cap d'Àrea/Subàrea 6 4 6 4 360 5 90 5 90 5 90 4 70 700 0 0 0 5 3 0 140 840 E 10 0 0 0 2.905,34 no no no no no

A1063 Cap de la Policia Municipal 6 4 6 4 360 5 90 6 110 6 110 4 70 740 0 0 3 0 2 0 80 820 E 7 2 1 0 3.748,47 no no SI no SI

A1026 Cap de secció Administració de Personal 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 4 70 580 0 0 0 2 3 0 80 660 E 4 0 0 0 2.214,05 no no no no no

A1015 Cap de secció Atenció Primària 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 4 70 580 0 0 0 2 3 0 80 660 E 4 0 0 0 2.214,05 no no no no no

A1016 Cap de secció Biblioteques 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1017 Cap de secció Centres Cívics 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 4 70 580 0 0 0 2 3 0 80 660 E 4 0 0 0 2.214,05 no no no no no

A1119 Cap de secció Circulació 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 4 0 0 0 2.096,35 no no no no no

A1137 Cap de secció Comerç 5 3 4 4 280 5 90 5 90 3 50 3 50 560 0 0 0 3 2 0 80 640 E 4 0 0 0 2.174,82 no no no no no

A1127 Cap de secció Comptabilitat 5 4 4 4 300 5 90 4 70 3 50 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1122 Cap de secció Control Intern Gestió Econòmica 5 4 4 4 300 5 90 4 70 3 50 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1018 Cap de secció Desenvolupament i Planificació de RH 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 4 0 0 0 2.096,35 no no no no no

A1136 Cap de secció Desenvolupament, Manteniment i Innovació d'aplicacions5 4 5 4 320 5 90 4 70 3 50 4 70 600 0 0 0 5 3 0 140 740 E 4 0 0 0 2.370,98 no no no no no

A1103 Cap de secció Documentació Fotogràfica i Audiovisual 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 4 0 0 0 2.096,35 no no no no no

A1019 Cap de secció Educació 0-6 anys 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1108 Cap de secció Equipaments Municipals 5 4 4 4 300 5 90 4 70 3 50 4 70 580 0 0 0 3 2 0 80 660 E 4 0 0 0 2.214,05 no no no no no

A1020 Cap de secció Escolarització (OME) 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 4 0 0 0 2.096,35 no no no no no

A1107 Cap de secció Espai Públic i Obra Civil 5 4 4 4 300 5 90 4 70 3 50 4 70 580 0 0 0 3 2 0 80 660 E 4 0 0 0 2.214,05 no no no no no

A1021 Cap de secció Gestió Administrativa 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1022 Cap de secció Gestió Documental i Arxiu 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 4 0 0 0 2.096,35 no no no no no

A1023 Cap de secció Innovació i Promoció Empresarial 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1109 Cap de secció Intervenció en l'Edificació i ús del sòl i Activitats5 4 4 4 300 5 90 4 70 3 50 4 70 580 0 0 0 3 2 0 80 660 E 4 0 0 0 2.214,05 no no no no no

A1024 Cap de secció Joventut 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1123 Cap de secció Nòmines 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 4 70 580 0 0 0 2 3 0 80 660 E 4 0 0 0 2.214,05 no no no no no
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A1091 Cap de secció Planificació estratègica i Innovació 5 4 4 4 300 3 50 4 70 3 50 3 50 520 0 0 0 2 2 0 60 580 E 4 0 0 0 2.057,12 no no no no no

A1028 Cap de secció Promoció de la Salut 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1032 Cap de secció Qualitat Ambiental i Salubritat 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 4 0 0 0 2.096,35 no no no no no

A1126 Cap de secció Seguretat Informàtica 5 4 5 4 320 5 90 4 70 3 50 4 70 600 0 0 0 5 3 0 140 740 E 4 0 0 0 2.370,98 no no no no no

A1029 Cap de secció Serveis Educatius 5 4 4 4 300 3 50 4 70 3 50 3 50 520 0 0 0 2 2 0 60 580 E 4 0 0 0 2.057,12 no no no no no

A1030 Cap de secció Serveis Mediambientals 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 4 0 0 0 2.096,35 no no no no no

A1031 Cap de secció Sistemes 5 4 5 4 320 5 90 4 70 3 50 4 70 600 0 0 0 5 3 0 140 740 E 4 0 0 0 2.370,98 no no no no no

A1052 Cap de secció Transport Públic i Projectes Mobilitat Sostenible5 4 4 4 300 5 90 4 70 4 70 2 30 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1120 Cap de servei Arts Visuals, Museus i Patrimoni Cultural 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 2 2 0 60 680 E 7 0 0 0 2.422,38 no no no no no

A1101 Cap de servei Atenció Ciutadana 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 2 3 0 80 700 E 7 0 0 0 2.461,62 no no no no no

A1033 Cap de servei Contractació Pública 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 1 3.167,78 no no no no no

A1139 Cap de Servei Cultura i Joventut 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 5 3 0 140 760 E 7 0 0 0 2.579,31 no no no no no

A1034 Cap de servei Educació 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 2 3 0 80 700 E 7 0 0 0 2.461,62 no no no no no

A1035 Cap de servei Esports 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 5 3 0 140 760 E 7 0 0 0 2.579,31 no no no no no

A1117 Cap de servei Expedients Sancionadors 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 0 2.500,85 no no no no no

A1036 Cap de servei Gestió Documental, Arxius i Publicacions 6 4 5 4 340 5 90 5 90 4 70 3 50 640 0 0 0 5 3 0 140 780 E 7 0 0 0 2.618,54 no no no no no

A1039 Cap de servei Gestió Patrimonial 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 3 3 0 100 740 E 7 0 0 0 2.540,08 no no no no no

A1037 Cap de servei Gestió Tributària 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 0 2.500,85 no no no no no

A1041 Cap de servei Intervenció en Llicències d'Obres i Activitats 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 0 2.500,85 no no no no no

A1038 Cap de servei Jurídic i Administratiu d'Urbanisme i Activitats5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 0 2.500,85 no no no no no

A1056 Cap de servei Municipal d'Ocupació 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 7 0 0 0 2.304,69 no no no no no

A1057 Cap de servei Oficina Municipal d'Habitatge 5 4 4 4 300 4 70 4 70 3 50 3 50 540 0 0 0 2 2 0 60 600 E 7 0 0 0 2.265,46 no no no no no

A1040 Cap de servei Planejament i Gestió 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 0 2.500,85 no no no no no

A1042 Cap de servei Presidència 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 5 3 0 140 760 E 7 0 0 0 2.579,31 no no no no no

A1048 Cap de servei Prevenció en Riscos Laborals 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 7 0 0 0 2.304,69 no no no no no

A1043 Cap de servei Projectes i Obres 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 3 3 0 100 740 E 7 0 0 0 2.540,08 no no no no no

A1044 Cap de servei Recaptació 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 2 3 0 80 700 E 7 0 0 0 2.461,62 no no no no no

A1045 Cap de servei Recursos Humans 6 4 5 4 340 5 90 5 90 5 90 4 70 680 0 0 0 3 3 0 100 780 E 7 0 0 1 3.285,48 no no no no no
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A1027 Cap de servei Serveis Urbans 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 7 0 0 0 2.304,69 no no no no no

A1046 Cap de servei Sistemes i Tecnologies de la Informació 6 4 5 4 340 5 90 5 90 4 70 4 70 660 0 0 0 5 3 0 140 800 E 7 0 0 0 2.657,78 no no no no no

A1121 Cap de servei Tresoreria 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 0 2.500,85 no no no no no

A1090 Cap de servei Turisme 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 3 50 620 0 0 0 2 3 0 80 700 E 7 0 0 0 2.461,62 no no no no no

A1128 Cap Oficina Tècnica Control Execució de contractes 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 4 0 0 0 2.135,59 no no no no no

A1049 Cap Serveis Jurídics 5 4 5 4 320 5 90 5 90 4 70 4 70 640 0 0 0 2 3 0 80 720 E 7 0 0 0 2.500,85 no no no no no

A1047 Cap Unitat Municipal Anàlisi Territorial 5 4 4 4 300 4 70 4 70 4 70 3 50 560 0 0 0 2 2 0 60 620 E 7 0 0 0 2.304,69 no no no no no

A1111 Coordinador/a EAIA 5 4 4 3 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 2 2 1 2 100 600 M 0 0 0 0 1.605,66 no no no SI no

A1104 Coordinador/a Programes d'Ocupació 5 4 4 3 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 2 1 1 50 550 M 0 0 0 0 1.507,58 no no no no no

A1112 Coordinador/a SIAD 5 4 4 3 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 2 2 1 2 100 600 M 0 0 0 0 1.605,66 no no no SI no

A1058 Director/a Arts Escèniques 5 4 4 4 300 4 70 3 50 3 50 3 50 520 0 0 0 5 2 0 120 640 E 4 0 0 0 2.174,82 no no SI no no

A1125 Director/a Emissora Ràdio Municipal 5 3 4 3 260 4 70 5 90 2 30 3 50 500 0 0 0 3 1 0 60 560 O 4 0 0 0 1.487,43 no no no no no

A1099 Director/a Centre Cultural La Mercè 5 4 4 4 300 4 70 3 50 2 30 3 50 500 0 0 0 2 2 0 60 560 E 4 0 0 0 2.017,89 no no no no no

A1053 Director/a El Bòlit 5 4 4 4 300 4 70 3 50 2 30 3 50 500 0 0 0 2 2 0 60 560 E 4 0 0 0 2.017,89 no no no no no

A1055 Director/a Museu d'Història de Girona 5 4 4 4 300 4 70 3 50 3 50 3 50 520 0 0 1 2 2 0 70 590 E 4 0 0 0 2.076,74 no no no no no

A1105 Enginyer/a de Camins, Canals i Ports 5 4 4 3 280 5 90 4 70 2 30 4 70 540 0 1 1 3 2 0 100 640 M 2 0 0 0 1.796,85 no no no no no

A1060 Enginyer/a Serveis Mediambientals 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 M 2 0 0 0 1.600,69 no no no no no

A1061 Geògraf/a 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1054 Gestor/a programador/a d'Arts Musicals 5 4 4 4 300 4 70 3 50 2 30 3 50 500 0 0 0 2 2 0 60 560 O 0 0 0 0 1.261,96 no no no no no

A1113 Intendent 5 4 5 4 320 5 90 5 90 5 90 4 70 660 0 0 3 0 2 0 80 740 E 7 2 1 0 3.591,54 no no SI no SI

A1138 Inspector/a Tributari/a 5 4 4 4 300 5 90 5 90 2 30 3 50 560 0 0 1 2 2 0 70 630 O 4 0 0 0 1.624,74 no no no no no

A1065 Pedagog/a 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 1 2 1 2 80 560 O 0 0 0 0 1.261,96 no no no SI no

A1066 Psicòleg/a EAIA 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 2 2 1 2 100 580 O 0 0 0 0 1.301,19 no no no SI no

A1067 Psicòleg/a EIVG 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 2 2 1 2 100 580 O 0 0 0 0 1.301,19 no no no SI no

A1067-FE Psicòleg/a EIVG 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 2 2 1 2 100 580 O 0 0 0 0 1.301,19 no no no SI no

A1124-FE Psicòleg/a Servei Intervenció Socioeducativa 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 2 2 1 2 100 580 O 0 0 0 0 1.301,19 no no no SI no

A1068 Psicòleg/a Servei Municipal d'Ocupació 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 1 1 50 530 O 0 0 0 0 1.203,11 no no no no no

A1072 Tècnic/a Arquitectura d'Aplicacions 5 4 5 3 300 4 70 3 50 2 30 4 70 520 0 0 0 4 3 0 120 640 M 0 0 0 0 1.684,12 no no no no no
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A1073 Tècnic/a Arxiu Històric 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 1 0 2 2 0 70 550 O 0 0 0 0 1.242,34 no no no no no

A1074 Tècnic/a Circulació 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1075 Tècnic/a Contractació i Compres 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1100 Tècnic/a Control Estratègic dels Ens Instrumentals 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1140 Tècnic/a Control Financer 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1106 Tècnic/a Control Pressupostari 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1076 Tècnic/a Cooperació i Relacions Internacionals 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1077 Tècnic/a CRDI 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 2 0 2 2 0 90 570 O 0 0 0 0 1.281,58 no no no no no

A1078 Tècnic/a informàtic/a 5 4 4 3 280 5 90 4 70 2 30 4 70 540 0 0 0 2 2 0 60 600 O 0 0 0 0 1.340,42 no no no no no

A1079 Tècnic/a Patrimoni i Inventari Municipal 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1080 Tècnic/a Prevenció de Riscos Laborals 5 4 4 3 280 4 70 4 70 3 50 3 50 520 0 0 0 2 2 0 60 580 O 0 0 0 0 1.301,19 no no no no no

A1081 Tècnic/a Programació cultural 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1082 Tècnic/a Promoció de la Salut 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no SI no

A1083 Tècnic/a Protecció de la Salut 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 1 1 2 2 0 80 560 O 0 0 0 0 1.261,96 no no no no no

A1110 Tècnic/a Qualitat i Salut Ambiental 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1070 Tècnic/a Relacions Institucionals i Protocol 5 4 4 3 280 4 70 4 70 2 30 3 50 500 0 0 0 2 2 0 60 560 O 0 0 0 0 1.261,96 no no SI no no

A1084 Tècnic/a Serveis Jurídics 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no no no

A1097 Tècnic/a Sistemes i Comunicacions 5 4 5 3 300 4 70 3 50 2 30 4 70 520 0 0 0 4 3 0 120 640 M 0 0 0 0 1.684,12 no no no no no

A1059 Tècnic/a Software 5 4 5 3 300 4 70 3 50 2 30 4 70 520 0 0 0 4 3 0 120 640 M 0 0 0 0 1.684,12 no no no no no

A1085 Tècnic/a Superior 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 0 2 2 0 60 540 O 0 0 0 0 1.222,73 no no no SI no

A2001 Adjunt/a de secció 5 3 4 3 260 4 70 3 50 2 30 3 50 460 0 0 0 2 1 0 40 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no

A2004 Administrador/a Sistemes i Comunicacions 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 4 70 460 0 0 0 4 2 0 100 560 M 0 0 0 0 1.470,18 no no no no no

A2005 Arquitecte/a tècnic/a 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 1 1 2 2 0 80 560 O 0 0 0 0 1.261,96 no no no SI no

A2006 Arquitecte/a tècnic/a SMO 5 4 4 3 280 3 50 3 50 2 30 3 50 460 0 0 1 2 2 0 70 530 O 0 0 0 0 1.203,11 no no no no no

A2007 Bibliotecari/a 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI SI no

A2008 Bibliotecari/a Arxiu Històric 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2012 Cap de secció Edificis Escolars 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 1 2 0 40 540 E 4 0 0 0 1.864,64 no no no no no

A2095 Cap de secció Estadística 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 1 2 0 40 540 E 4 0 0 0 1.864,64 no no no no no
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A2010 Cap de secció Expedients Sancionadors 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 1 2 0 40 540 E 4 0 0 0 1.864,64 no no no no no

A2101 Cap de secció Gestió d'Equipaments i Obres 5 4 4 3 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 1 1 2 2 0 80 580 E 4 0 0 0 1.943,10 no no no no no

A2087 Cap de secció Oficina d'Assistència en matèria de registre 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 2 1 0 40 540 E 4 0 0 0 1.864,64 no no no no no

A2014 Cap de secció Paisatge i Biodiversitat 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 1 1 2 1 0 60 560 E 4 0 0 0 1.903,87 no no no no no

A2107 Cap de secció Secretaria 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 1 2 0 40 540 E 4 0 0 0 1.864,64 no no no no no

A2016 Cap de secció Serveis Socials Especialitzats 5 4 4 4 300 4 70 3 50 3 50 3 50 520 0 0 0 2 2 0 60 580 E 4 0 0 0 1.943,10 no no no no no

A2017 Cap de secció Unitat Operativa de Serveis 5 4 4 4 300 4 70 3 50 4 70 3 50 540 0 1 1 3 2 0 100 640 E 4 0 0 0 2.060,80 no no no no no

A2094 Cap d'Estudis Escola Municipal d'Art 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 1 50 470 M 0 0 0 0 1.293,64 no no no no no

A2102 Coordinador/a Servei Intervenció Socioeducativa 5 3 4 3 260 3 50 3 50 3 50 2 30 440 0 0 2 2 1 2 100 540 M 0 0 0 0 1.430,95 no no SI SI no

A2103 Coordinador/a Espais Joves 5 3 4 3 260 3 50 3 50 3 50 2 30 440 0 0 2 2 1 2 100 540 M 0 0 0 0 1.430,95 no no SI SI no

A2098 Coordinador/a Formació Professionalitzadora 5 3 4 3 260 3 50 3 50 3 50 2 30 440 0 0 0 2 1 0 40 480 M 0 0 0 0 1.313,25 no no no no no

A2099 Coordinador/a Prospecció d'Empreses 5 3 4 3 260 3 50 3 50 3 50 2 30 440 0 0 1 2 1 0 50 490 M 0 0 0 0 1.332,87 no no no no no

A2104 Coordinador/a SAGGiD 5 3 4 3 260 3 50 3 50 3 50 2 30 440 0 0 2 2 1 2 100 540 M 0 0 0 0 1.430,95 no no no SI no

A2019 Director/a Biblioteca 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 2 1 0 40 540 M 0 0 0 0 1.430,95 no no SI SI no

A2020 Director/a Centre Cívic 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 3 2 0 80 580 M 0 0 0 0 1.509,41 no no SI SI no

A2021 Director/a Centre Jove de Salut 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 1 1 0 20 520 M 0 0 0 0 1.391,72 no no no no no

A2022 Director/a Equip d'Atenció Primària 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 2 1 1 50 550 M 0 0 0 0 1.450,57 no no SI SI no

A2023 Director/a Escola Bressol 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 1 0 0 2 1 1 60 560 M 0 0 0 0 1.470,18 no no no SI no

A2093 Director/a Escola Municipal d'Art 5 3 4 4 280 4 70 3 50 3 50 3 50 500 0 0 0 2 1 1 50 550 M 0 0 0 0 1.450,57 no no no no no

A2024 Educador/a social 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 2 2 1 2 100 520 O 0 0 0 0 1.183,50 no no SI SI no

A2024-FE Educador/a social 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 2 2 1 2 100 520 O 0 0 0 0 1.183,50 no no SI SI no

A2026 Enginyer/a Tècnic/a 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 1 1 2 2 0 80 560 O 0 0 0 0 1.261,96 no no no no no

A2068 Enginyer/a Tècnic/a d'Activitats 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 1 1 2 2 0 80 560 O 0 0 0 0 1.261,96 no no no no no

A2043 Infermer/a 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 1 2 1 0 50 470 O 0 0 0 0 1.085,42 no no no SI no

A2028 Inspector/a Policia 5 4 5 3 300 4 70 5 90 4 70 3 50 580 0 0 3 0 2 0 80 660 E 4 2 1 0 3.151,49 no no SI no SI

A2027 Inspector/a Urbanístic 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 1 2 2 2 0 100 520 O 0 0 0 0 1.183,50 no no no no no

A2029 Mestre/a Educació Infantil 5 3 4 3 260 3 50 3 50 1 10 2 30 400 2 1 1 1 0 1 70 470 M 0 0 0 0 1.293,64 no no no SI no

A2030 Professor/a Escola Municipal d'Art 5 3 4 3 260 3 50 3 50 1 10 2 30 400 0 0 0 2 1 1 50 450 M 0 0 0 0 1.254,41 no no no no no



VALORACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

Codi MF LLOC DE TREBALL RLT 1
,1

 C
O

N
EI

X
EM

EN
TS

1
.2

. F
o

rm
ac

ió
 E

sp
e

ci
al

it
za

d
a

1
.3

 E
X

P
ER

IÈ
N

C
IA

1
.4

.C
o

m
p

. d
'in

te
ra

cc
ió

 h
u

m
an

a

6
.5

.1
 C

R
IT

IC
IT

A
T 

TE
M

P
O

R
A

L

6
.5

.2
 C

R
IT

IC
IT

A
T 

EM
O

C
IO

N
A

L

8
.1

 D
IS

P
O

N
IB

IL
IT

A
T 

P
O

TE
N

C
IA

L

8
.2

 A
U

TO
R

IT
A

T 
C

O
A

C
TI

V
A

7
.7

 J
O

R
N

A
D

A
 P

A
R

TI
D

A

8
.1

.2
 D

IS
P

O
N

IB
IL

IT
A

T 
EF

EC
TI

V
A

 P
M

G
I

6. CONDICIONS 

6
.1

 E
SF

O
R

Ç

6
.2

 A
M

B
IE

N
T

6
.3

 R
IS

C
O

S 
A

SS
O

C
IA

TS

7
.5

 F
ES

TI
U

S

TOTAL (€)6
.4

 D
IS

P
O

N
IB

IL
IT

A
T

6.5 

COND

TO
TA

L

7
.1

 A
M

P
LI

A
C

IÓ
 J

O
R

N
A

D
A

7
.2

 F
LE

X
IB

IL
IT

A
T

7
.3

 T
O

R
N

P
U

N
TU

A
C

IÓ

7
.4

 G
U

À
R

D
IA

 P
A

SS
IV

A

9
 IN

C
O

M
P

A
TI

B
IL

IT
A

T

1,  

COMPETÈNCI

ES 

TO
TA

L

2
. D

IF
IC

U
LT

A
T 

O
 C

O
M

P
LE

X
IT

A
T

TO
TA

L

TO
TA

L 
1

+
2

+
3

+
4

TO
TA

L

4
. R

ES
P

O
N

SA
B

IL
IT

A
T 

C
O

M
A

N
D

A
M

EN
T

TO
TA

L

5
. I

M
P

A
C

TE
 D

E 
L'

ER
R

O
R

TO
TA

L

3
. A

U
TO

N
O

M
IA

 D
EL

 T
R

EB
A

LL

8. 

PMGI

A2031 Responsable tècnic/a Comunicació i Premsa 5 3 4 3 260 4 70 3 50 2 30 3 50 460 0 0 1 3 1 0 70 530 E 4 0 0 0 1.845,02 no no no no no

A2032 Responsable tècnic/a Gestió Tributària 5 3 4 3 260 4 70 3 50 2 30 3 50 460 0 0 0 2 1 0 40 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no

A2033 Responsable tècnic/a Inspecció de Tributs 5 3 4 3 260 4 70 3 50 2 30 3 50 460 0 0 0 2 1 0 40 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no

A2034 Responsable tècnic/a Instal·lacions Esportives 5 3 4 3 260 4 70 3 50 3 50 2 30 460 0 0 1 4 2 0 110 570 O 0 0 0 0 1.281,58 no no no SI no

A2035 Responsable tècnic/a Llicències 5 4 4 3 280 4 70 3 50 2 30 3 50 480 0 0 1 2 2 0 70 550 O 0 0 0 0 1.242,34 no no no no no

A2036 Responsable tècnic/a Urbanisme 5 3 4 3 260 4 70 3 50 2 30 3 50 460 0 0 0 2 1 0 40 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no

A2037 Secretari/a Escola Bressol 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 3 50 440 1 1 1 2 1 1 80 520 M 0 0 0 0 1.391,72 no no no SI no

A2039 Tècnic/a activitats esportives 5 3 4 3 260 4 70 3 50 3 50 2 30 460 0 0 1 2 2 0 70 530 O 0 0 0 0 1.203,11 no no no SI no

A2041 Tècnic/a Anàlisi i Programació 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 3 50 440 1 1 1 4 1 1 120 560 M 0 0 0 0 1.470,18 no no no no no

A2044 Tècnic/a audiovisuals 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2106 Tècnic/a Comunicació 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 3 1 0 60 480 O 0 0 0 0 1.105,03 no no no no no

A2046 Tècnic/a Comunicació Web 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2047 Tècnic/a Cultura 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2040 Tècnic/a de gestió -1 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI SI no

A2040-FE Tècnic/a de gestió -1 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no si SI no

A2048 Tècnic/a de gestió Arxiu 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI no no

A2049 Tècnic/a de gestió Arxiu Històric 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI no no

A2050 Tècnic/a de gestió Circulació 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2097 Tècnic/a de gestió CRDI 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2052 Tècnic/a de gestió Cultural 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI no no

A2053 Tècnic/a de gestió Documental 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2056 Tècnic/a de gestió Prevenció de Riscos Laborals 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2057 Tècnic/a de gestió Serveis Jurídics 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2059 Tècnic/a de gestió SIAD 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no SI no

A2054 Tècnic/a de les Oficines d'Assistència en matèria de registre 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 E 0 0 0 0 1.482,24 no no SI SI no

A2064 Tècnic/a Estadística 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2105 Tècnic/a Estudis Socials i Europeus i Relacions Exteriors 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2108 Tècnic/a Fiscalització 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 3 50 440 0 0 0 2 2 0 60 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no
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A2076 Tècnic/a Gestió Tributària/Recaptació 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 2 0 60 480 O 0 0 0 0 1.105,03 no no no no no

A2065 Tècnic/a Igualtat i gènere 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no SI no

A2092 Tècnic/a Informàtic/a SIG 5 3 4 3 260 3 50 2 30 4 70 3 50 460 0 0 0 4 2 0 100 560 M 0 0 0 0 1.470,18 no no no no no

A2069 Tècnic/a Museu 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2070 Tècnic/a Ocupació 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2072 Tècnic/a Parcs, Jardins, Rius i Paisatge 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 1 1 2 1 0 60 480 O 0 0 0 0 1.105,03 no no no no no

A2073 Tècnic/a Pressupostos i comptabilitat 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 3 50 440 0 0 0 2 2 0 60 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no

A2074 Tècnic/a Prospector/a d'empreses 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 1 2 1 0 50 470 O 0 0 0 0 1.085,42 no no no no no

A2075 Tècnic/a Protecció Civil 5 3 5 3 280 4 70 4 70 3 50 3 50 520 0 0 1 3 1 0 70 590 O 0 0 0 0 1.320,81 no no no no no

A2077 Tècnic/a Recursos Humans 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 3 50 440 0 0 0 2 2 0 60 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no

A2096 Tècnic/a Treball Voluntariat 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2081 Tècnic/a Tresoreria 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 3 50 440 0 0 0 2 2 0 60 500 O 0 0 0 0 1.144,26 no no no no no

A2082 Tècnic/a Turisme 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2083 Tècnic/a UMAT 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 0 2 1 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no

A2100 Tècnic/a Unitat Operativa de Serveis 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 1 1 2 1 0 60 480 O 0 0 0 0 1.105,03 no no no no no

A2085 Treballador/a social 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 2 2 1 2 100 520 O 0 0 0 0 1.183,50 no no SI SI no

A2085-FE Treballador/a social 5 3 4 3 260 3 50 3 50 2 30 2 30 420 0 0 2 2 1 2 100 520 O 0 0 0 0 1.183,50 no no SI SI no

C1001 Administratiu/va 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 0 0 0 1 1 0 20 340 O 0 0 0 0 830,41 no no SI SI no

C1002 Administratiu/va d'atenció al públic 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 0 0 0 1 1 1 30 350 O 0 0 0 0 850,02 no no no SI no

C1069 Administratiu/va Oficines d'Assistència en matèria de registre 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 0 0 0 1 1 1 30 350 E 0 0 0 0 1.186,00 no no SI SI no

C1003 Administratiu/va Turisme 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 0 0 0 2 0 1 40 360 E 0 0 0 0 1.205,61 no no SI no no

C1070 Administratiu/va Unitat Retirada Vehicles 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 0 0 0 1 1 0 20 340 E 0 0 0 0 1.166,38 no no SI no no

C1075 Agent *** a extingir C2 3 2 4 2 180 2 30 2 30 1 10 2 30 280 1 2 3 0 1 2 130 410 E 0 1 1 0 1.740,10 no no SI no SI

C1075 Agent 3 2 4 2 180 2 30 2 30 1 10 2 30 280 1 2 3 0 1 2 130 410 E 0 1 1 0 1.785,15 no no SI no SI

C1064 Agent Ambiental 3 3 3 3 200 3 50 3 50 1 10 2 30 340 1 1 1 1 1 0 50 390 O 0 0 0 0 928,49 no no SI no no

C1004 Assentador/a mercats via pública 3 3 3 3 200 3 50 2 30 2 30 2 30 340 1 2 2 2 1 1 120 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI no no

C1077 Caporal *** a extingir C2 3 2 4 3 200 3 50 3 50 2 30 3 50 380 1 2 3 0 1 2 130 510 E 0 1 1 0 1.936,26 no no SI no SI

C1077 Caporal 3 2 4 3 200 3 50 3 50 2 30 3 50 380 1 2 3 0 1 2 130 510 E 0 1 1 0 1.981,31 no no SI no SI
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C1007 Coordinador/a centre 4 3 3 3 220 3 50 3 50 3 50 2 30 400 0 0 0 1 1 0 20 420 O 0 0 0 0 987,34 no no no SI no

C1063 Coordinador/a Estacionament regulat via pública 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 E 0 0 0 0 1.382,16 no no SI SI no

C1008 Coordinador/a infraestructura 4 3 3 3 220 3 50 3 50 2 30 2 30 380 1 0 0 2 1 0 50 430 O 0 0 0 0 1.006,95 no no SI no no

C1009 Delineant 4 3 3 2 200 3 50 3 50 1 10 2 30 340 1 1 1 1 1 0 50 390 O 0 0 0 0 928,49 no no no no no

C1010 Delineant de topografia 4 3 3 2 200 3 50 3 50 1 10 2 30 340 1 1 1 1 1 0 50 390 O 0 0 0 0 928,49 no no no no no

C1072 Dinamitzador/a Comunitari/a i d'Espais Cívics 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 1 0 0 2 1 1 60 380 O 0 0 0 0 908,87 no no SI SI no

C1011 Encarregat/da brigada Medi Ambient 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1012 Encarregat/da Cementiris 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 1 60 460 E 0 0 0 0 1.401,77 no no SI SI no

C1013 Encarregat/da Control de Plagues i Animals 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 2 1 0 70 470 O 0 0 0 0 1.085,42 no no no no no

C1014 Encarregat/da Enllumenat i Lampisteria 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no SI no no no

C1015 Encarregat/da Fusteria 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1016 Encarregat/da Jardins 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1017 Encarregat/da manteniment instal·lacions esportives 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no SI SI no no

C1018 Encarregat/da Manteniment Via Pública 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1019 Encarregat/da Obres 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1020 Encarregat/da Pintura 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1021 Encarregat/da Serralleria 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1022 Encarregat/da taller reparació vehicles 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1023 Encarregat/da Transports 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 O 0 0 0 0 1.046,18 no no no no no

C1062 Encarregat/da Unitat Retirada Vehicles 3 3 5 3 240 3 50 2 30 3 50 2 30 400 1 1 1 1 1 0 50 450 E 0 0 0 0 1.382,16 no no no SI no

C1061 Integrador/a social 3 3 3 3 200 3 50 2 30 1 10 2 30 320 2 1 2 1 1 2 120 440 O 0 0 0 0 1.026,57 no no SI SI no

C1061-FE Integrador/a social 3 3 3 3 200 3 50 2 30 1 10 2 30 320 2 1 2 1 1 2 120 440 O 0 0 0 0 1.026,57 no no SI SI no

C1066 Mestre/a Taller Escola Municipal d'Art 4 3 3 3 220 3 50 3 50 1 10 2 30 360 1 1 0 0 0 1 30 390 R 0 0 0 0 928,49 no no no no no

C1025 Programador/a 3 4 4 2 220 3 50 3 50 1 10 3 50 380 0 0 0 2 2 0 60 440 M 0 0 0 0 1.194,55 no no no no no

C1005 Responsable administratiu/va 4 3 4 3 240 3 50 3 50 3 50 2 30 420 0 0 0 1 1 0 20 440 O 0 0 0 0 1.026,57 no no no no no

C1037 Responsable de gestió 4 3 4 3 240 3 50 3 50 3 50 3 50 440 0 0 0 1 1 0 20 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI no no

C1036 Responsable de gestió actes i festes populars 4 3 4 3 240 3 50 3 50 2 30 2 30 400 0 1 1 2 1 0 60 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no SI no no

C1028 Responsable de gestió nòmines 4 3 4 3 240 3 50 3 50 2 30 3 50 420 0 0 0 1 2 0 40 460 O 0 0 0 0 1.065,80 no no no no no



VALORACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

Codi MF LLOC DE TREBALL RLT 1
,1

 C
O

N
EI

X
EM

EN
TS

1
.2

. F
o

rm
ac

ió
 E

sp
e

ci
al

it
za

d
a

1
.3

 E
X

P
ER

IÈ
N

C
IA

1
.4

.C
o

m
p

. d
'in

te
ra

cc
ió

 h
u

m
an

a

6
.5

.1
 C

R
IT

IC
IT

A
T 

TE
M

P
O

R
A

L

6
.5

.2
 C

R
IT

IC
IT

A
T 

EM
O

C
IO

N
A

L

8
.1

 D
IS

P
O

N
IB

IL
IT

A
T 

P
O

TE
N

C
IA

L

8
.2

 A
U

TO
R

IT
A

T 
C

O
A

C
TI

V
A

7
.7

 J
O

R
N

A
D

A
 P

A
R

TI
D

A

8
.1

.2
 D

IS
P

O
N

IB
IL

IT
A

T 
EF

EC
TI

V
A

 P
M

G
I

6. CONDICIONS 

6
.1

 E
SF

O
R

Ç

6
.2

 A
M

B
IE

N
T

6
.3

 R
IS

C
O

S 
A

SS
O

C
IA

TS

7
.5

 F
ES

TI
U

S

TOTAL (€)6
.4

 D
IS

P
O

N
IB

IL
IT

A
T

6.5 

COND

TO
TA

L

7
.1

 A
M

P
LI

A
C

IÓ
 J

O
R

N
A

D
A

7
.2

 F
LE

X
IB

IL
IT

A
T

7
.3

 T
O

R
N

P
U

N
TU

A
C

IÓ

7
.4

 G
U

À
R

D
IA

 P
A

SS
IV

A

9
 IN

C
O

M
P

A
TI

B
IL

IT
A

T

1,  

COMPETÈNCI

ES 

TO
TA

L

2
. D

IF
IC

U
LT

A
T 

O
 C

O
M

P
LE

X
IT

A
T

TO
TA

L

TO
TA

L 
1

+
2

+
3

+
4

TO
TA

L

4
. R

ES
P

O
N

SA
B

IL
IT

A
T 

C
O

M
A

N
D

A
M

EN
T

TO
TA

L

5
. I

M
P

A
C

TE
 D

E 
L'

ER
R

O
R

TO
TA

L

3
. A

U
TO

N
O

M
IA

 D
EL

 T
R

EB
A

LL

8. 

PMGI

C1044 Responsable de Reprografia 4 3 3 3 220 3 50 3 50 2 30 2 30 380 2 2 1 1 1 0 90 470 O 0 0 0 0 1.085,42 no no no no no

C1045 Secretari/a de regidoria 3 4 3 2 200 3 50 3 50 1 10 2 30 340 0 0 0 3 2 0 80 420 O 0 0 0 0 987,34 no no no no no

C1046 Sergent 4 3 5 3 260 3 50 4 70 3 50 3 50 480 1 0 3 0 2 0 90 570 E 2 1 1 0 2.211,74 no no SI no SI

C1051 Sobreestant Urbanisme 4 3 3 3 220 3 50 3 50 1 10 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C1052 Sobreestant Vialitat i Circulació 4 3 3 3 220 3 50 3 50 1 10 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C1053 Sotsinspector/a 4 3 5 3 260 4 70 5 90 4 70 3 50 540 0 0 3 0 2 0 80 620 E 2 2 1 0 2.879,82 no no SI no SI

C1056 Tècnic/a auxiliar 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 1 0 0 1 1 1 40 360 O 0 0 0 0 869,64 no no SI SI no

C1073 Tècnic/a Auxiliar Audio i Vídeo/Auxiliar escenotècnia 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 2 0 1 1 1 0 60 380 O 0 0 0 0 908,87 no no SI SI no

C1057 Tècnic/a auxiliar de Biblioteques 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 1 0 0 1 1 1 40 360 O 0 0 0 0 869,64 no no SI SI no

C1067 Tècnic/a auxiliar de Digitalització 3 3 3 2 180 3 50 2 30 1 10 2 30 300 2 2 1 1 1 0 90 390 O 0 0 0 0 928,49 no no no no no

C1024 Tècnic/a auxiliar de Medi Ambient 3 3 3 3 200 3 50 3 50 1 10 2 30 340 1 1 1 0 1 0 40 380 O 0 0 0 0 908,87 no no no no no

C1038 Tècnic/a auxiliar de Mobilitat 4 3 3 3 220 3 50 3 50 1 10 3 50 380 1 1 1 1 1 0 50 430 O 0 0 0 0 1.006,95 no no no no no

C1068 Tècnic/a auxiliar de Reprografia 3 3 3 2 180 3 50 2 30 1 10 2 30 300 2 2 1 1 1 0 90 390 O 0 0 0 0 928,49 no no no no no

C1065 Tècnic/a auxiliar UMAT 3 3 3 2 180 3 50 3 50 1 10 2 30 320 0 1 1 1 1 0 40 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no

C1059 Tècnic/a de helpdesk 3 3 3 3 200 3 50 3 50 1 10 2 30 340 2 1 1 1 1 0 70 410 M 0 0 0 0 1.135,71 no no no no no

C1058 Tècnic/a d'Educació Infantil 4 3 3 3 220 3 50 3 50 1 10 2 30 360 2 1 1 1 0 1 70 430 M 0 0 0 0 1.174,94 no no no SI no

C2003 Agent Cívic 2 2 2 2 120 2 30 2 30 0 0 1 10 190 2 2 1 0 1 1 90 280 O 0 0 0 0 712,71 no no SI SI no

C2074 Ajudant assentador de mercats via pública 2 2 2 3 140 2 30 1 10 0 0 1 10 190 2 2 2 2 0 1 130 320 O 0 0 0 0 791,18 no no SI no no

C2075 Assistent tècnic Estacionament regulat via pública 2 2 5 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 0 100 360 E 0 0 0 0 1.160,56 no no SI SI no

C2016 Auxiliar administratiu/va 2 3 3 2 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 0 0 0 1 1 0 20 280 O 0 0 0 0 712,71 no no no SI no

C2016-FE Auxiliar administratiu/va 2 3 3 2 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 0 0 0 1 1 0 20 280 O 0 0 0 0 712,71 no no no SI no

C2017 Auxiliar administratiu/va d'atenció al públic 2 3 3 2 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 0 0 0 1 1 1 30 290 O 0 0 0 0 732,33 no no SI SI no

C2017-FE Auxiliar administratiu/va d'atenció al públic 2 3 3 2 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 0 0 0 1 1 1 30 290 O 0 0 0 0 732,33 no no no SI no

C2076 Auxiliar adm. Estacionament regulat via pública 2 3 3 2 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 0 0 0 1 1 1 30 290 E 0 0 0 0 1.023,25 no no no SI no

C2080 Auxiliar adm. Oficines d'Assistència en matèria de registre 2 3 2 2 140 3 50 2 30 1 10 2 30 260 0 0 0 1 1 1 30 290 E 0 0 0 0 1.023,25 no no SI SI no

C2018 Auxiliar administratiu/va Turisme 2 3 3 2 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 0 0 0 2 0 1 40 300 E 0 0 0 0 1.042,87 no no SI no no

C2019 Auxiliar clínica 2 3 3 2 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 0 0 1 0 0 1 20 280 O 0 0 0 0 712,71 no no no no no

C2021 Auxiliar pràctic  2 3 2 2 140 2 30 2 30 1 10 2 30 240 1 0 0 1 1 1 40 280 O 0 0 0 0 712,71 no no SI SI no
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C2070 Auxiliar pràctic de Reprografia 2 3 2 2 140 2 30 2 30 1 10 2 30 240 2 2 1 1 1 0 90 330 O 0 0 0 0 810,79 no no no no no

C2078 Auxiliar tècnic/a Treball Voluntariat 2 2 2 2 120 2 30 2 30 0 0 1 10 190 2 2 1 0 1 1 90 280 O 0 0 0 0 712,71 no no no no no

C2079 Auxiliar tècnic/a UMAT 2 2 2 1 100 2 30 1 10 0 0 1 10 150 2 2 2 1 0 0 100 250 O 0 0 0 0 653,86 no no no no no

C2023 Cap de colla Cementiris 3 2 4 2 180 2 30 2 30 2 30 2 30 300 2 2 2 1 0 1 110 410 E 0 0 0 0 1.258,64 no no SI SI no

C2024 Cap de colla Enllumenat i Lampisteria 3 2 4 2 180 2 30 2 30 2 30 2 30 300 2 2 2 1 0 0 100 400 O 0 0 0 0 948,10 no SI no no no

C2025 Cap de colla Jardins 3 2 4 2 180 2 30 2 30 2 30 2 30 300 2 2 2 1 0 0 100 400 O 0 0 0 0 948,10 no no no no no

C2026 Cap de colla Manteniment Via Pública 3 2 4 2 180 2 30 2 30 2 30 2 30 300 2 2 2 1 0 0 100 400 O 0 0 0 0 948,10 no no no no no

C2027 Cap de colla Medi Ambient 3 2 4 2 180 2 30 2 30 2 30 2 30 300 2 2 2 1 0 0 100 400 O 0 0 0 0 948,10 no no no no no

C2029 Cap de colla Serralleria 3 2 4 2 180 2 30 2 30 2 30 2 30 300 2 2 2 1 0 0 100 400 O 0 0 0 0 948,10 no no no no no

C2028 Cap de colla Transports 3 2 4 2 180 2 30 2 30 2 30 2 30 300 2 2 2 1 0 0 100 400 O 0 0 0 0 948,10 no no no no no

C2081 Cap de sala i regidoria d'escenari 2 2 2 3 140 2 30 2 30 2 30 2 30 260 2 0 1 2 2 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no SI SI no

C2037 Conserge mantenidor/a 2 2 2 3 140 2 30 2 30 1 10 2 30 240 2 1 2 1 1 0 90 330 O 0 0 0 0 810,79 no no no SI no

C2038 Conserge mantenidor/a d'Esports 2 2 2 2 120 2 30 2 30 1 10 2 30 220 2 2 3 2 1 0 150 370 O 0 0 0 0 889,26 no no SI no no

C2039 Coordinador/a agent cívic 2 2 2 2 120 2 30 2 30 2 30 1 10 220 2 2 1 0 1 1 90 310 O 0 0 0 0 771,56 no no no no no

C2041 Oficial/a 1a Cementiri 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 1 110 370 E 0 0 0 0 1.180,18 no no SI SI no

C2043 Oficial/a 1a Control de Plagues i Animals 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 2 0 0 120 380 O 0 0 0 0 908,87 no no no no no

C2044 Oficial/a 1a electricista Teatre 3 2 4 2 180 2 30 2 30 1 10 2 30 280 2 0 3 2 0 0 110 390 O 0 0 0 0 928,49 no no SI no no

C2045 Oficial/a 1a Enllumenat i Lampisteria 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 3 1 0 0 120 380 O 0 0 0 0 908,87 no SI no no no

C2047 Oficial/a 1a Fusteria 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no

C2048 Oficial/a 1a Jardins 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 3 1 0 0 120 380 O 0 0 0 0 908,87 no no no no no

C2051 Oficial/a 1a manteniment Esports 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 3 2 0 0 140 400 O 0 0 0 0 948,10 no SI SI no no

C2052 Oficial/a 1a Manteniment Via Pública 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no

C2053 Oficial/a 1a Medi Ambient 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no

C2050 Oficial/a 1a Museu 3 2 4 2 180 3 50 2 30 1 10 2 30 300 2 1 2 1 1 0 90 390 O 0 0 0 0 928,49 no no no no no

C2054 Oficial/a 1a Obres 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no

C2055 Oficial/a 1a Pintura 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no

C2056 Oficial/a 1a Serralleria 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 2 2 1 0 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no

C2042 Oficial/a 1a Transports 3 2 4 1 160 2 30 2 30 1 10 2 30 260 2 1 3 1 0 0 100 360 O 0 0 0 0 869,64 no no no no no
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C2071 Oficial/a 1a Unitat Retirada Vehicles 3 2 4 3 200 3 50 2 30 1 10 2 30 320 2 1 3 1 0 0 100 420 E 0 0 0 0 1.278,26 SI no SI no no

C2059 Sotsencarregat/da Cementiri 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 1 60 420 E 0 0 0 0 1.278,26 no no SI SI no

C2060 Sotsencarregat/da Control de Plagues i Animals 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2072 Sotsencarregat/da Enllumenat i Lampisteria 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no SI no no no

C2061 Sotsencarregat/da Fusteria 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2062 Sotsencarregat/da Jardins 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2082 Sotsencarregat/da Manteniment instal·lacions esportives 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 2 1 0 70 430 O 0 0 0 0 1.006,95 no SI no no no

C2063 Sotsencarregat/da Manteniment Via Pública 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2064 Sotsencarregat/da Medi Ambient 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2065 Sotsencarregat/da Obres 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2066 Sotsencarregat/da Pintura 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2077 Sotsencarregat/da Serralleria 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2067 Sotsencarregat/da Transports 3 2 4 3 200 3 50 2 30 3 50 2 30 360 1 1 1 1 1 0 50 410 O 0 0 0 0 967,72 no no no no no

C2068 Tramoista 3 2 4 2 180 2 30 2 30 1 10 2 30 280 2 0 3 2 0 0 110 390 O 0 0 0 0 928,49 no no SI no no

C2069 Treballador/a familiar 2 3 2 3 160 3 50 2 30 1 10 2 30 280 2 1 2 1 1 2 120 400 O 0 0 0 0 948,10 no no no no no

AP002 Ajudant centre cívic 1 1 2 2 80 1 10 1 10 0 0 1 10 110 2 1 2 0 0 0 70 180 O 0 0 0 0 516,55 no no no no no

AP010 Cap de sala 1 1 2 2 80 1 10 1 10 1 10 1 10 120 2 0 1 2 1 0 80 200 O 0 0 0 0 555,78 no no SI SI no

AP003 Conserge   1 1 2 1 60 1 10 1 10 0 0 1 10 90 3 2 2 0 1 0 120 210 O 0 0 0 0 575,40 no no no no no

AP016 Controlador/a Estacionament regulat via pública 1 1 2 2 80 1 10 1 10 0 0 1 10 110 2 2 2 1 0 1 110 220 O 0 0 0 0 595,02 no no SI SI no

AP004 Netejador/a 1 1 1 1 40 1 10 2 30 0 0 1 10 90 2 3 2 0 0 0 110 200 O 0 0 0 0 555,78 no no no no no

AP005 Notificador/a 1 2 2 2 100 2 30 2 30 0 0 2 30 190 1 1 2 0 1 1 70 260 O 0 0 0 0 673,48 no no no no no

AP018 Operari/a Conductor/a 1 2 3 1 100 1 10 1 10 0 0 1 10 130 3 2 2 0 0 0 110 240 O 0 0 0 0 634,25 no no no no no

AP006 Ordenança 1 1 2 1 60 1 10 1 10 0 0 1 10 90 3 2 2 1 0 0 120 210 O 0 0 0 0 575,40 no no SI no no

AP007 Ordenança-coordinador/a 1 1 2 1 60 1 10 2 30 1 10 1 10 120 3 2 2 2 0 0 140 260 E 0 0 0 0 943,32 no no no no no

AP017 Peó Cementiris 1 1 2 1 60 1 10 1 10 0 0 1 10 90 3 2 2 0 0 1 120 210 E 0 0 0 0 845,24 no no SI SI no

AP015 Vigilant de Mercats 1 1 2 2 80 1 10 1 10 0 0 1 10 110 2 2 2 1 0 1 110 220 E 0 0 0 0 864,86 no no SI no no
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Codi MF LLOC DE TREBALL RLT 1
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C1001-FO Administratiu/va 3 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 50 O 0 0 0 0 261,54 no no no no no

C1009-FO Delineant 3 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 1 1 0 0 0 20 70 O 0 0 0 0 300,78 no no no no no

C1072-FO Dinamitzador/a Comunitari/a i d'Espais Cívics 3 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 1 0 0 0 0 1 20 70 O 0 0 0 0 300,78 no no no no no

C1061-FO Integrador/a social 3 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 1 0 0 0 0 1 20 70 O 0 0 0 0 300,78 no no no no no

C1056-FO Tècnic/a auxiliar 3 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 1 0 0 0 0 0 10 60 O 0 0 0 0 281,16 no no no no no

C1059-FO Tècnic/a de helpdesk 3 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 2 1 1 0 0 0 50 100 O 0 0 0 0 359,62 no no no no no

C2016-FO Auxiliar administratiu/va 2 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 30 O 0 0 0 0 222,31 no no no no no

C2021-FO Auxiliar pràctic  2 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 30 1 0 0 0 0 0 10 40 O 0 0 0 0 241,93 no no no no no

C2052-FO Oficial/a 1a Manteniment Via Pública 3 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 2 2 2 0 0 0 90 140 O 0 0 0 0 438,09 no no no no no

AP018-FO Operari/a Conductor/a 1 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10 3 2 2 0 0 0 110 120 O 0 0 0 0 398,86 no no no no no

VALORACIÓ DE LLOCS DE TREBALL OBJECTE DE CONVOCATÒRIES DE PROGRAMES DE FOMENT DE L'OCUPACIÓ
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* L´import de Complement Específic VLT es correspon a l'import teòric final de valoració d'acord amb el pla transitori d´implementació de la VLT.

* Els llocs de treball "C1075 Agent *** a extingir C2" i "C1077 Caporal *** a extingir C2" corresponen a llocs de treball d´Agent/Caporal resultat del procés selectiu d´accés al subgrup C2. Els llocs "C1075 Agent" i 

"C1077 Caporal" corresponen  als llocs de treball adscrits a les places del subgrup C1, resultat d´haver accedit al subgrup C1, de conformitat amb la Llei 3/2023, de 16 de març, de mesures fiscals, financeres, 

administratives i del sector públic que modifica la Llei 16/1991 de Policia Locals. 
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8. 

PMGI

PENDENT VALORACIÓ LLOCS DE TREBALL HABILITATS NACIONALS

A1064 Interventor/a

A1071 Secretari/a de la corporació                                                                                                                              

A1086 Tresorer/a

A1088 Vicesecretari/a de la corporació

A1130 Oficialia Major

LLOCS DE PERSONAL DE CONFIANÇA I ASSESSORAMENT ESPECIAL

A1012 Cap de Gabinet d'Alcaldia

A1013 Coordinador/a de Comunicació i Informació Interna

A1129 Coordinador/a de Transformació Urbana i Acció Climàtica

A1131 Coordinador/a d'Organització interna municipal, Bon Govern i Participació

A1132 Coordinador/a de Serveis a les persones

A1133 Coordinador/a de Promoció Econòmica

A1134 Coordinador/a de Cultura

A1135 Tècnic/a Superior Grup Municipal

A2042 Tècnic/a Grup Municipal

C1071 Administratiu/va Grup Municipal

Retribucions establertes pel Ple de la Corporació


