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APROVAT

Ajuntament de Girona

NM/ap
Exp.: 2018030793 - C. 06.028.125

José Ignacio Araujo Gomez, secretari general de I'Ajuntament de Girona,

CERTIFICO

Que el Ple, en sessio ordinaria del dia 11 de febrer de 2019, i a resultes de
I'aprovacio de I'acta de la sessid, ha aprovat per unanimitat dels membres de fet
amb vint-i-quatre vots a favor el segiient acord:

"L’Acord/Conveni de Condicions de treball del personal de I'Ajuntament, en el seu
article 46 preveuen [lassignacid directa d’'una compensacid economica als
treballadors i treballadores que accedeixen a la jubilacié anticipada voluntaria
segons un escalat en relacid els anys que anticipen aquesta jubilacié voluntaria.
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Donat que el contingut d’aquest article ha estat superat per la legislacio vigent en
matéria de jubilacid, establint, amb caracter general, que I'edat d'accés a la jubilacio
ordinaria passa a dependre de I'edat de la persona interessada i de les cotitzacions
acumulades, i es vincula amb una edat minima de jubilacio, fets que no es recullen
a l'article 46 de I'acord/conveni.

a_SIGNAT. Mit

Vist I'informe juridic 2018/94 del Secretari de la Corporacié en relacié a 'assumpte
“els premis per jubilacié regulats a l'article 46 de I’Acord/Conveni de condicions de
treball del personal funcionari i laboral de I'’Ajuntament de Girona 2010/2012”, de
conformitat amb el que disposa lart. 3.3 del RD 128/2018, emés com a
consequiéncia del criteri mantingut en matéria de premis de jubilacio en la STS, Sala
del Contencios Administratiu 459/2018 en la que es manifesta que els premis per
jubilacio, quan son objecte d'atorgament directa tenen la consideracio de retribucid,
no ajustant-se a l'estructura retributiva fixada per la Llei 30/84, de 2 d'agost, de
Mesures Urgents de Reforma de la Funcio Publica, en particular els arts. 23, 24 i DA
21, i del Reial Decret 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de la
Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

Vist que el que disposa la DA 21a. de la Llei 30/1984 de Mesures Urgents en
matéria de Funcié Publica, en la redaccié donada per la Llei 22/93, que estableix la
possibilitat de les Corporacions locals d’establir, d'acord amb la seva capacitat
d’autoorganitzacio, sistemes de racionalitzacié dels recursos humans, aixi com
incentius a la jubilacié anticipada.

Vista I'acta de la Mesa General de Negociacié del dia 30 de gener de 2019, en la
qual es va acordar aprovar un Pla de Racionalitzaci6 en matéria de Jubilacié
Anticipada, com a alternativa al vigent article 46 de I'acord/conveni de condicions de
treball, donant aquest Pla de racionalitzacié la cobertura necessaria per poder
retribuir la reduccié en la quantia a rebre en concepte de prestacié per jubilacié que
comporta la jubilacié anticipada i deixar sense efecte I'article 46 de I'Acord/Conveni
de condicions de treball, que queda vuit de contingut.

Primer. Aprovar el Pla de Racionalitzacié en matéria de jubilacié anticipada aprovat
per la Mesa General de Negociacio el dia 30 de gener de 2019.
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1.- Secretari General de AJUNTAMENT DE GIRONA signat 19/02/2019 11:09
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ESTAT

APROVAT

Vist i plau
L'alcaldessa presidenta

Marta Madrenas i Mir

Traspassat a signatura en data 14 de febrer de 2019

Segon. La modificacié de I’Acord/Conveni de condicions de treball del personal
funcionari i laboral de I'Ajuntament de Girona 2010/2012, anul-lant i deixant sense
efecte l'article 46, referit a la jubilacio.

Tercer.- Trametre el present acord al Departament de Treball de la Generalitat de
Catalunya per a la seva tramitacio i publicacié per I'aplicatiu de registre telematic de
convenis REGCOM del Ministeri de Treball i Seguretat social, d’'acord amb el Reial
Decret 713/2010 de 28 de maig de registre electronic de convenis.

| perque aixi consti i assorteixi els efectes oportuns, expedeixo aquest certificat d'ordre i
amb el vistiplau de l'alcaldessa presidenta.
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