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TRARGISA

RESOLUCIO DEFINITIVA DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES

PROCES SELECTIU PER A CREAR UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL DEL LABORATORI DE LA
PLANTA DE SANEJAMENT D’AIGUES RESIDUALS DE GIRONA, PER PRESTAR SERVEIS A TRARGISA,
FINS A LA COBERTURA DEFINITIVA DELS LLOCS DE TREBALL

Aspirants provisionalment admesos/es

Persona DNI
G.S.0. *A*EX005L
O.P.F. ***%*050N
J.B.P. *E*E*182B
D.AS. *E*EXB24R
E.P.G. *EXEXT29L
JM.R.S *AXEXATIF

Aspirants provisionalment exclosos/es

Persona DNI MOTIU
Y.H.B. *XEXETO2R Manca titulacié d'accés
H.0.A. **kk*GION Manca titulacié d'accés

Proves de seleccio

Tal com s’exposa a les bases d’aquest procés, la seleccid de les persones aspirants consisteix en
una fase d’oposicio i una fase de concurs de valoracié de mérits. La mencionada fase d’oposicié
constara d’un primer exercici que consistira en una prova de coneixements de caracter eliminatori
i d’'un segon exercici que sera una entrevista. Ambdos exercicis es portaran a terme el dia 11 de
novembre i tindran lloc a les instal-lacions de TRARGISA, ubicada al Paratge de Campdora,
27-28 de Girona.

La prova de coneixements iniciara a les 9 hores, en la ubicacio indicada, i tindra una durada d’'una
hora. Donat el caracter eliminatori de 'examen, posteriorment, es corregiran les proves i es
donaran els resultats. Aquells aspirants aprovats seran els que passaran a la fase d’entrevista,

que s’efectuara just després.

El dia de la convocatoria, els aspirants hauran d’identificar-se mitjangant un document oficial.
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