
DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

L'ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA URGENT CELEBRADA PEL PLE DE 

LA CORPORACIÓ EN DATA VINT-I-SIS DE SETEMBRE DE DOS MIL DINOU 

 

A la Ciutat de Girona, a vint-i-sis de setembre de dos mil dinou. 

A la ciutat de Girona, a dos quarts i dos minuts de deu de la nit del dia 26 de setembre 

de 2019  es reuneix el Ple de l'Ajuntament de Girona al Saló de Sessions, sota la 

presidència de l'alcaldessa-presidenta, Sra. Marta Madrenas Mir, amb l'assistència 

dels regidors i regidores que figuren a continuació, a l'efecte de celebrar sessió 

Extraordinària Urgent. 

ASSISTENTS: 

ALCALDESSA-PRESIDENTA 

Sra. Marta Madrenas Mir(JXCAT-JUNTS) 

REGIDORS I REGIDORES: 

M. Àngels Planas Crous (JXCAT-JUNTS) Sr. 

Lluís Martí Arderiu  (JXCAT-JUNTS) 

Sr. Martí Terés Bonet  (JXCAT-JUNTS) 

Sra. Núria Pi Méndez (JXCAT-JUNTS) 

Sra. Marta Sureda Xifre (JXCAT-JUNTS) 

Sr. Carles Ribas Gironès (JXCAT-JUNTS) 

Sra. Eva Maria Palau Gil  (JXCAT-JUNTS) 

Sra. Glòria Plana Yanes  (JXCAT-JUNTS) 

Sr. Lluc Salellas Vilar (Guanyem Girona) 

Sr. Xevi Montoya Roldan (Guanyem Girona) 

Sra. Dolors Serra Colom (Guanyem Girona) 

Sr. Pere Albertí Serra (Guanyem Girona) 

Sra. Sílvia Paneque Sureda (PSC-CP) 

Sra. Beatriz Esporrín Palacios (PSC-CP) 

Sra. Mònica Ferrer Juandó  (PSC-CP) 

Sr. Joaquim Ruhí Brunsó (PSC-CP) 

Sr. Juan Antonio Balbín Valentí (PSC-CP) 

Sra. Maria Isabel Muradas Vázquez (PSC-CP) 

Sr. Joaquim Ayats Bartrina (ERC-AM) 

Sra. Maria Àngels Cedacers Hervàs (ERC-AM) 

Sr. Àdam Bertran Martínez  (ERC-AM) 

Sra. Anabel Moya Gàlvez (ERC-AM) 

Sr. Daniel Pamplona Castillejo (CS) 

Sra. Míriam Pujola Romero (CS) 

Excusen la seva assistència la Sra. Laia Pèlach Saget i la Sra. Cristina Andreu Displàs. 

Dóna fe de l'acte el secretari general, José Ignacio Araujo Gómez. També hi assisteix 

l'interventor Carles Merino Pons. 
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Constatada l'existència de quòrum legal, la Presidència declara oberta la sessió. 

1. Aprovació de la urgència de la convocatòria de la sessió plenària. 

VOTACIÓ 

 

Sotmesa a votació, la proposta és aprovada per majoria absoluta dels membres de 

la Corporació. 

Vots a favor: 

Grup Municipal JxCat-Junts: senyors/es Marta Madrenas Mir, Maria Àngela Planas 

Crous, Lluís Martí Arderiu, Martí Terés Bonet, Núria Pi Méndez, Marta Sureda Xifre, 

Carles Ribas Gironès, Eva Maria Palau Gil i Glòria Plana  Yanes. 

Grup Municipal GUANYEM GIRONA: senyors/es Lluc Salellas Vilar,  Xevi Montoya 

Roldan, Dolors Serra Colom i Pere Albertí Serra . 

Grup Municipal PSC-CP: senyors/es   Sílvia   Paneque   Sureda, Beatriz Esporrín 

Palacios, Mònica Ferrer Juandó, Joaquim Ruhí Brunsó, Juan Antonio Balbin Valentí i 

Maria Isabel Muradàs Vázquez. 

Grup Municipal ERC-AM: senyor  Joaquim Ayats Bartrina, Maria Àngels Cedacers 

Hervàs, Àdam Bertran Martínez I Anabel Moya Gàlvez 

Vots en contra: 

Grup Municipal C’s: senyor Daniel Pamplona Castillejo I  Míriam  Pujola  Romero. 

 

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_GIRP1708500B0/SP_CAT_GIRP1708500B0.PLENOS.2019092601?ts=275  

 

2. Ratificació del preacord de conveni laboral de SERVEIS MUNICIPALS DE 

NETEJA DE GIRONA SA 

La negociació entre el Comitè d'empresa  u l'empresa SERVEIS MUNICIPALS DE 

NETEJA DE GIRONA SA  va estar negociant des del 14 de maig fins el 8 de maig 

la negociació del conveni laboral sense arribar a acord. S'inicia la vaga el dia 9 de 

maig i el dia 10 de maig s'arriba al preacord que s'adjunta al present informe. 

Aquest informe justifica el preacord signat el dia 10 de maig de 2019, entre 

l'Ajuntament de Girona, la Societat SERMUNEGISA i el Comitè d'empresa de 

SERMUNEGISA, per les raons que a continuació es detallen: 

Primer.- Ni el Govern, ni el Departament responsable del servei eren coneixedors 

dels condicionants que consten en el informe emès per el Secretari General 

d'aquest Ajuntament de data 7 de maig del 2019.  

Segon.- Que l'inici de les negociacions entre l'empresa SERMUNEGISA i el Comitè 

d'empresa de SERMUNEGISA s'inicien el dia 14 de març de 2019. Al no arribar a 

cap acord, el dia 8 de maig de 2019 s'inicia una vaga, i aquest mateix dia 
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s'incorpora a les negociacions en representació de l'Ajuntament de Girona, el 

Tinent d'Alcalde de l'Àrea de Sostenibilitat.  

Tercer.- Que per aquestes dates a la ciutat es celebra un esdeveniment cultural i 

artístic importantíssim, "Girona Temps de Flors", en que carrers portals i places, 

en especial al Barri Vell son visitades per més de 200.000 persones. 

Quart.- Que per el servei de Salut i el servei de Sostenibilitat de l'Ajuntament de 

Girona es recorda que una NO prestació del servei de recollida de Residus i neteja 

viària els dies de "Girona Temps de Flors", amb la gran quantitat de visitants, 

podria ocasionar un greu problema de salubritat, de salut pública i de seguretat per 

el perill d'incendi dels residus acumulats.  

Cinquè.- Que el costum o tradició d'anteriors acords de conveni, qui assumia el 

cost era l'Ajuntament de Girona (veure conveni de l'any 2011). 

Cal tenir a més les següents consideracions: 

Que la gestió indirecta de serveis públics permet a l'administració actuant escollir 

entre diverses formes de gestió, entre elles la concessió de serveis, o mitjançant 

una societat d'economia mixta, entre d'altres. 

El darrer cas és en el que ens trobem en el contracte de gestió del servei de 

recollida d'escombraries i neteja viària de la ciutat de Girona. En aquest supòsit 

l'administració municipal participa en els òrgans de Govern de la mercantil 

adjudicatària dels serveis i per tant participa en les negociacions de les 

modificacions de les condicions laborals dels treballadors de l'empresa. Això 

suposa que no es pugui aplicar en la seva totalitat i en tota la seva extensió el 

principi de bona fe entre l'òrgan de contractació i el contractista, per tant podria 

donar-se el cas que l'administració participés en l'assumpció del risc. En aquest 

cas, l'aplicació de la proposta del nou conveni laboral acordat per les parts, el dia 

9 de maig de 2019, comportaria un increment aproximat d'uns 180.000,00€ per a 

l'any 2019, i una quantitat similar (incrementada per el que estableixi el contracte) 

per l'any 2020, que si el ple ho imposa al servei haurien de ser assumides per 

l'Ajuntament de Girona. 

És per això que es creu convenient portar al ple la aprovació del preacord de 

conveni signat el dia 10 de maig de 2019. Per tal que sigui el màxim òrgan del 

Govern municipal qui ratifiqui i aprovi les negociacions dutes a terme en qualitat 

de soci de l'empresa gestora del servei de gestió del servei de recollida 

d'escombraries i neteja viària de la ciutat de Girona. 

Així mateix es posa de manifest la necessitat d'estudiar, per part dels serveis 

tècnics de sostenibilitat la possible existència d'un desequilibri econòmic financer 

des de l'origen del contracte, informe que s'haurà d'estudiar posteriorment per part 

del ple de la corporació, si s'escau. 
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PRIMER. Aprovar i ratificar, si s'escau,  la proposta de preacord de conveni laboral 

de  SERVEIS MUNICIPALS DE NETEJA DE GIRONA SA pels anys 2019 i 2020  

signat el dia 10 de maig de 2019, i que es recull a l'acta de negociació adjunta,  per 

tal que sigui el màxim òrgan del Govern municipal qui ratifiqui i aprovi les 

negociacions dutes a terme en qualitat de soci de l'empresa gestora del servei de 

gestió del servei de recollida d'escombraries i neteja viària de la ciutat de Girona. 

Resolució 2019000188 

VOTACIÓ 

 

Sotmesa a votació, la proposta és aprovada per majoria absoluta dels membres de 

la Corporació. 

Vots a favor: 

Grup Municipal JxCat-Junts: senyors/es Marta Madrenas Mir, Maria Àngela Planas 

Crous, Lluís Martí Arderiu, Martí Terés Bonet, Núria Pi Méndez, Marta Sureda Xifre, 

Carles Ribas Gironès, Eva Maria Palau Gil i Glòria Plana  Yanes. 

Grup Municipal GUANYEM GIRONA: senyors/es Lluc Salellas Vilar,  Xevi Montoya 

Roldan, Dolors Serra Colom i Pere Albertí Serra . 

Grup Municipal PSC-CP: senyors/es   Sílvia   Paneque   Sureda, Beatriz Esporrín 

Palacios, Mònica Ferrer Juandó, Joaquim Ruhí Brunsó, Juan Antonio Balbin Valentí i 

Maria Isabel Muradàs Vázquez. 

Grup Municipal ERC-AM: senyor  Joaquim Ayats Bartrina, Maria Àngels Cedacers 

Hervàs, Àdam Bertran Martínez I Anabel Moya Gàlvez 

Abstencions: 

Grup Municipal C’s: senyor Daniel Pamplona Castillejo I  Míriam  Pujola  Romero. 

 

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_GIRP1708500B0/SP_CAT_GIRP1708500B0.PLENOS.2019092601?ts=527  

 

COMISSIÓ INFORMATIVA D'HISENDA I RÈGIM INTERIOR 

3. Declarar nul de ple dret la lletra b) apartat 1 de l'article 20 de l'Acord de Consicions 

de treball del personal de l'Ajuntament de Girona pel que fa a la regulació dels 

triennis en relació el personal funcionari, d'acord amb el dictamen de la Comissió 

Jurídica Assessora núm. 226/19 de data 26 de juliol de 2019. 

Primer.- El Ple de la corporació, en sessió del dia 10 de desembre de 2018 va 

adoptar el següent acord : 

INICIAR expedient de revisió d'ofici destinat a declarar, si procedeix, la nul·litat de 

l'acord adoptat el dia 13 de juliol de 2010, d'aprovació de l'Acord/Conveni de 

condicions de treball del personal de l'Ajuntament de Girona en el seu article 

20.1.b) , per incórrer l'acord en vici de nul·litat d'acord amb l'art. 47.2 de la Llei 

39/2015 de Procediment Comú de les Administracions Públiques. 

Segon.- SUSPENDRE l'eficàcia de l'Acord/Conveni de condicions de treball del 

personal de l'Ajuntament de Girona en el seu article 20.1.b) en considerar que es 
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compleixen els requisits de l'art. 108 de la Llei de Procediment Comú de les 

Administracions Públiques. 

Tercer.- NOTIFICAR aquest acord a les persones que puguin resultar interessades 

indicant que disposen d'un termini de deu dies per a presentar les al·legacions, 

documents i justificacions que considerin pertinents  

Quart.- Transcorreguts els deus dies per a presentar al·legacions, documents i 

justificacions, i en el seu cas, presentades aquestes, i formulades les 

corresponents propostes de resolució, SOL·LICITAR Dictamen a la Comissió 

Jurídica Assessora de la Generalitat de Catalunya, als efectes previstos a l'article 

106 de la Llei 39/2015 del Procediment Administratiu Comú de las Administracions 

Públiques i SUSPENDRE la tramitació de l'expedient. 

Segon.- Els antecedents que motivaren la incoació de l'expedient de revisió d'ofici 

destinat a declarar la nul·litat d'aquest precepte eren els següents; 1) L'article 

20.1.b) paràgraf tercer de l'Acord/Conveni de Condicions de Treball 2010-2012 de 

l'Ajuntament de Girona, aprovat pel Ple en sessió de data 13 de juliol de 2010, 

referit als conceptes retributius, determinava  en relació els triennis que " En cas 

de canvi de grup o subgrup superior, els triennis que es meriten seran d'aquest 

grup superior, i els triennis anteriors passaran a ser d'aquest grup superior." 

2) En relació aquesta forma de retribuir l'antiguitat s'havia informat la contradicció 

entre allò acordat en l'acord/conveni i allò que s'estableix a la normativa vigent, 

respecte de l'estructura retributiva i de la regulació pròpiament dels triennis com a 

matèria reservada respecte de la qual les Administracions no poden disposar. 3) 

En data 19 de juliol de 2018 el Secretari de la Corporació municipal va emetre 

informe jurídic (2018/101), en relació l'adequació a la legalitat de l'art. 20.1.b) de 

l'Acord/Conveni de condicions de treball del personal de l'Ajuntament de Girona. 

Posant de manifest aquest informe la contradicció entre allò disposat a l'art. 20.1.b) 

de l'Acord/Conveni de Condicions de treball i la normativa reguladora de les 

retribucions del personal funcionari, en concret allò establert a l'article 23.2b) de la 

Llei 30/1984, de mesures per a la reforma de la funció pública indicant que al 

respecte " per part de la Corporació municipal hauran de dur-se a terme les 

corresponents actuacions per a la no aplicació de l'esmentat precepte, tot tenint en 

compte les possibles responsabilitats que es podrien derivar de continuar satisfent 

i retribuint els triennis meritats pel personal al servei de l'Ajuntament de Girona en 

els termes que disposa l'art. 20.1.b) de l'Acord/Conveni regulador de les condicions 

de treball del personal al servei de l'Ajuntament de Girona" en tant que contravé 

clarament allò disposat a l'article 23.2.b) de la Llei 30/1984 i a més regula una 

matèria respecte de la que el propi text constitucional estableix una reserva legal. 

4)  Considerant, en virtut de tot l'exposat, que l'acord adoptat el dia 13 de juliol de 
2010, d'aprovació de l'Acord/Conveni de condicions de treball del personal de 
l'Ajuntament de Girona en el seu article 20.1.b)  podrien constituir disposicions 
administratives nul·les de Ple dret, segons el que disposa l'article 47.2 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques. De conformitat amb el que preveuen l'article 106 i l'apartat b) de la 
Disposició Transitòria Tercera de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, d'octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de las Administracions Públiques i l'article 123 de 
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local 2. 
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Tercer.- Contra  l'acord de Ple pel qual s'acorda la incoació de l'expedient de revisió 

d'ofici, i dins del termini normatiu es van presentar dos escrits d'al·legacions 

- En data 20 de desembre de 2018, RE 2018093183, el senyor Rafael Nieto 

Muñoz, en representació del Comitè d'Empresa i el senyor Bienvenido Prados 

Solano en representació del sindicat Candidatura Independent de l'Ajuntament de 

Girona presenten conjuntament un escrit d'al·legacions sol·licitant que es deixi 

sense efecte l'acord del Ple de data 10 desembre de 2018 referit a la modificació 

de l'article 20.1.b) de l'acord/conveni vigent. 

Respecte del Comitè d'Empresa no s'aporta acreditació de l'acord adoptat pel 

mateix en relació la presentació d'aquestes al·legacions. 

- En data 20 de desembre de 2018, RE 2018093206, un nombre de treballadors 

ien condició de col·lectiu de treballadors afectats per la revisió d'ofici, i si procedeix, 

per la declaració de nul·litat, demanen que s'adoptin i apliquin altres solucions per 

compensar la pèrdua retributiva que pugui suposar l'eventual declaració de 

nul·litat. 

Respecte d'aquests escrits d'Al·legacions, i d'acord amb la legislació objecte 

d'aplicació al present expedient,  

a) Constitució Espanyola , en particular els arts.103.3 i 149.1.18 

b) Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text 

Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic 

c) Llei 30/84, de 2 d'agost, de Mesures Urgents de Reforma de la Funció Pública, 

en particular l'art.23. 

d) Llei 70/1978, de 26 de desembre, de reconeixement de serveis previs en 

l'Administració Publica. 

e) Reial Decret 1461/1982, de 25 de juny, pel qual es dicten normes de 

desenvolupament de la llei 70/1978 

f) Llei 7/85, de 2 d'abril, de Bases de Règim Local 

g) Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós 
de les Disposicions Legals Vigents en matèria de Règim Local, en concret el 
seu art.153. 

h) Reial Decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les 

retribucions dels funcionaris de l'Administració Local, en particular el seu art.1.2. 

i) Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comú. 

j) Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refós 

de la Llei de l'Estatut dels Treballadors. 

k) Acord/Conveni de Condicions de Treball del personal funcionari i laboral de 

l'Ajuntament de Girona 2010/2012, en particular el seu art.2 i 20.1 b). Es formulà 

la següent proposta de resolució de les al·legacions presentades: 

En relació les al·legacions RE 2018093206 presentades per un nombre de 

treballadors i en condició de col·lectiu de treballadors afectats per la revisió d'ofici, 

no es formulen pròpiament arguments en contra de la incoació de l'expedient de 

revisió d'ofici, essent la motivació de fons d'aquest escrit posar de manifest el seu 

interès en que per part de l'Ajuntament s'adoptin solucions per compensar la 

pèrdua retributiva que pot comportar si prospera la revisió d'ofici. Per aquest motiu 

tot i que l'escrit es presenta  com a escrit d'Al·legacions, no es conté formalment 

documents ni arguments justificatius en contra de l'expedient d'incoació. 

En relació les al·legacions RE 2018093183, presentades pel Comitè d'Empresa i 

el sindicat Candidatura Independent, s'ha d'assenyalar que l'expedient s'incoa a 
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l'efecte de declarar la nul·litat d'allò regulat a l'article 20.1.b) de l'acord Conveni, 

que no és altre cosa que declarar la nul·litat de la regulació que aquest text realitza 

de la retribució de l'antiguitat o triennis. Per tant, declaració de nul·litat, en el seu 

cas de la regulació d'un article de l'Acord/conveni, que s'aplica al personal 

funcionari i personal laboral de l'Ajuntament de Girona, en constituir un text únic 

aplicable a tot el personal que treballa a l'Ajuntament de Girona, assimilant en 

matèria retributiva el personal d'ambdós règims jurídics i tal i com es posa de 

manifest en l'informe del Secretari de la Corporació 2018/101 "el personal laboral 

tindrà dret a percebre en les mateixes condicions que el personal funcionari els 

conceptes que premien la permanència en l'Ajuntament de Girona".  

No és la finalitat d'aquest expedient, determinar si procedeix la revisió d'ofici dels 

actes dictats en execució de l'article 20.1.b) de l'Acord/Conveni, als quals els és 

d'aplicació l'article 47.1 de la llei 39/2015, a l'efecte de determinar si en ells 

concorre alguna de les causes taxades de nul·litat. Aquest fet ja es posa de relleu 

en l'informe jurídic 2018/101 "No obstant, tant la doctrina com la jurisprudència han 

manifestat la procedència de la revisió d'ofici dels actes dictats en execució d'una 

disposició de caràcter general amb l'excepció que els vicis que concorren en l'acte 

dictat es tracte de vicis de nul·litat ( entre d'altres STS de 10 de juny de 2004 ), i 

per tant per determinar si procedeix la revisió d'ofici dels actes dictats en execució 

de l'art.20.1 b) de l'acord/conveni haurà de determinar-se si en els mateixos 

concorren o no qualsevol de les causes de nul·litat que preveu l'art.47.1 de la Llei 

39/2015. I en aquest sentit, a judici de qui subscriu el present informe, si per part 

de la Corporació municipal es varen emetre resolucions mitjançant les quals es 

reconeixien a treballadors municipals triennis que corresponien a un grup superior 

al que corresponia el cos o escala al que pertanyia el treballador en el moment de 

la seva meritació, en aquestes resolucions concorre la causa de nul·litat establerta 

a l'art.47.1 f) de la Llei 39/2015 : f) Los actos expresos o presuntos contrarios al 

ordenamiento jurídico por los que se adquieren facultades o derechos cuando se 

carezca de los requisitos esenciales para su adquisición. , ja que el treballador en 

el moment de la merita del trienni no gaudia dels requisits necessaris per a la seva 

meritació, no pertanyia el seu cos o escala al grup professional pel qual se li estava 

reconeixent el trienni o la seva valoració, requisit que exigeix l'art.23.1 b) de la Llei 

30/84 de Mesures Urgents en matèria de Funció Pública." 

Atès que no és objecte del present expedient de revisió d'ofici el pronunciament de 

la revisió dels actes dictats conseqüència del que es preveu a l’article 20.1.b), no 

procedeixen les al·legacions realitzades pel Comitè d'Empresa i el sindicat 

Candidatura Independent. 

Tampoc es pot tenir en consideració l'al·legació d'extemporaneïtat, atès que tal i 

com es conforma el procediment a l'article 106 de la Llei 39/2015 LPACAP es 

poden revisar d'ofici els actes administratius i també les disposicions generals o 

reglaments, en qualsevol moment, per part de les administracions públiques i amb 

el dictamen favorable previ del Consell d'Estat o òrgan consultiu equivalent de la 

comunitat autònoma.  

Quart.- Sotmès l'expedient a dictamen de la Comissió Jurídica Assessora, aquest 

òrgan consultiu en data 26 d juliol de 2019 va emetre el Dictamen 226/19, notificat 

el 29 de juliol de 2019, en el que conclou, en primer lloc informar favorablement 

sobre la revisió d'ofici instruïda per l'Ajuntament de Girona amb la finalitat de 

DOC_ID: 8261397Altres: Acta Ple 26-09-19

Codi de verificació CSV: KIARX-XZBPH-WYRNK
Data d'emissió: 16 de diciembre de 2019 a les 14:35:41
Pàgina 7 de 9

El document ha estat signat per :
1.- Secretari General de AJUNTAMENT DE GIRONA.Signat 26/11/2019 09:39

2.- Alcaldessa de AJUNTAMENT DE GIRONA.Signat 29/11/2019 09:20

APROVAT

C
Ò

P
IA

 D
E

L 
D

O
C

U
M

E
N

T
 O

R
IG

IN
A

L 
(R

ef
.: 

47
98

17
4 

K
IA

R
X

-X
Z

B
P

H
-W

Y
R

N
K

 3
A

6B
48

5E
D

21
37

96
82

D
C

03
79

27
48

3B
87

79
61

02
8E

E
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
t e

st
àS

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 p

od
eu

 c
om

pr
ov

ar
 la

va
lid

es
a 

de
 la

 fi
rm

a 
di

gi
ta

l d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 a
 l'

ad
re

ça
 w

eb
 h

ttp
://

w
w

w
.g

iro
na

.c
at

/v
er

ifi
ca

ci
o_

si
gn

at
ur

a.



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

declarar la nul·litat de ple dret de la lletra b) apartat 1 de l'article 20 de l'Acord de 

Condicions de treball del personal de l'Ajuntament de Girona i en segon lloc, 

informar desfavorablement sobre la revisió d'ofici instruïda per l'Ajuntament de 

Girona amb la finalitat de declarar la nul·litat de ple dret de la lletra b) apartat 1 de 

l'article 20 del Conveni de Condicions de treball del personal de l'Ajuntament de 

Girona i en segon lloc, fonamentant aquest acord en el fet que, el conveni de 

condicions de treball, a diferència de l'acord de condicions de treball no té 

naturalesa de disposició administrativa de caràcter general i per tant no és 

procedent aplicar el procediment de revisió d'ofici, tot i que el precepte objecte de 

la revisió s'apliqui indistintament al personal funcionari i laboral, atès que la voluntat 

de l'acord/conveni únic de condicions de treball existent és equiparar l'estructura 

retributiva del personal laboral i del personal funcionari, considerant així que ha de 

ser la Comissió Paritària d'Interpretació de l'acord/conveni qui interpreti si aquesta 

nul·litat de l'article 20.1.b) del personal funcionari afecta també el personal laboral 

o resulta procedent una modificació de l'acord/conveni. 

Cinquè.- El Ple, en sessió de dia 9 de setembre de 2019 no va aprovar, per manca 

de quòrum, la proposta de declarar nul de ple dret la lletra b) apartat 1 de l'article 

20 de l'Acord de Consicions de treball del personal de l'Ajuntament de Girona pel 

que fa a la regulació dels triennis en relació el personal funcionari, d'acord amb el 

dictamen de la Comissió Jurídica Assessora núm. 226/19 de data 26 de juliol de 

2019. 

I.- Article 106.2 de la Llei de l'Estat 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 

Administratiu Comú 

de les Administracions Públiques, segons el qual "Asimismo, en cualquier 

momento, las Administraciones Públicas de oficio, y previo dictamen favorable del 

Consejo de Estado u órgano consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma si 

lo hubiere, podrán declarar la nulidad de las disposiciones administrativas en los 

supuestos previstos en el artículo 47.2". 

II.- Article 47.2 de la mateixa Llei de l'Estat 39/2015, d'1 d'octubre. 

III.- Els invocats en l'informe jurídic del Secretari de la Corporació (2018/101) de 

data 19 de juliol de 

2018, que es dóna per reproduït a efectes de motivació. 

D'acord amb el Dictamen número 226/19 emès per la Comissió Jurídica Assessora 

i aprovat en sessió de 26 de juliol de 2019. 

Primer.- Desestimar les al·legacions interposades contra l'acord del Ple de data 10 

de desembre de 2018 pel que s'acorda iniciar expedient de revisió d'ofici per 

declarar la nul·litat de l'article 20.1.b) del vigent Acord/Conveni de condicions de 

treball del personal funcionari i laboral de l'Ajuntament. 
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Segon.- Declarar nul de ple dret la lletra b) apartat 1 de l'article 20 de l'Acord de 

Condicions de treball del personal de l'Ajuntament de Girona, pel que fa la 

regulació dels triennis en relació el personal funcionari, pels motius expressats als 

antecedents i d'acord amb al dictamen de la Comissió Jurídica Assessora núm. 

226/19 de data 26 de juliol de 2019. 

Tercer.- Notificar aquest acord als interessats i a la Comissió Jurídica Assessora i 

publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província i al web de l'Ajuntament 

de Girona. 

Resolució 2019000189 

VOTACIÓ 

 

Sotmesa a votació, la proposta és aprovada per majoria absoluta dels membres de 

la Corporació. 

Vots a favor: 

Grup Municipal JxCat-Junts: senyors/es Marta Madrenas Mir, Maria Àngela Planas 

Crous, Lluís Martí Arderiu, Martí Terés Bonet, Núria Pi Méndez, Marta Sureda Xifre, 

Carles Ribas Gironès, Eva Maria Palau Gil i Glòria Plana  Yanes. 

Grup Municipal PSC-CP: senyors/es   Sílvia   Paneque   Sureda, Beatriz Esporrín 

Palacios, Mònica Ferrer Juandó, Joaquim Ruhí Brunsó, Juan Antonio Balbin Valentí i 

Maria Isabel Muradàs Vázquez. 

Grup Municipal ERC-AM: senyor  Joaquim Ayats Bartrina, Maria Àngels Cedacers 

Hervàs, Àdam Bertran Martínez I Anabel Moya Gàlvez 

Grup Municipal C’s: senyor Daniel Pamplona Castillejo I  Míriam  Pujola  Romero. 

Vots en contra: 

Grup Municipal GUANYEM GIRONA: senyors/es Lluc Salellas Vilar,  Xevi Montoya 

Roldan, Dolors Serra Colom i Pere Albertí Serra . 

 

https://sesiones.actadigital.com/SP_CAT_GIRP1708500B0/SP_CAT_GIRP1708500B0.PLENOS.2019092601?ts=1827  

 

I no havent-hi cap més assumpte per tractar, es dóna per acabat l'acte. Són les deu i 

vint-i-cinc minuts del vespre. 
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