CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MITJANGANT EL DEPARTAMENT D’EDUCACIO, | L’AJUNTAMENT DE
GIRONA PER AL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE ESTIMUL, PER ALS CURSOS
DEL 2019-2020 AL 2022-2023

REUNITS

D’una banda,

La senyora Maite Aymerich Bolta, directora general de Curriculum i Personalitzacio, nomenada
pel Decret 207/2019, de 25 de setembre (DOGC num. 7969 , de 27.09.2019) i actuant en
I'exercici de les facultats delegades per Resolucié ENS/1839/2011, de 20 de juliol de 2011, de
delegacioé de competéncies de la persona titular del Departament d’Educacié en diversos organs
del Departament (DOGC num. 5930, de 28.7.2011).

| de laltra,

En nom i representacié de I'’Ajuntament de Girona la senyora Eva Palau Gil, regidora delegada
d’Educacio, Esports i Seguretat en el Treball, d’acord amb les atribucions que li confereix el
Decret num. 2019015583 de delegacio de signatura de data 12 de juliol de 2019.

En Us de les seves atribucions, ambdues parts es reconeixen, mutuament, la capacitat juridica
suficient per formalitzar aquest conveni,

MANIFESTEN

1. La Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, a
l'article 131, d’acord amb l'article 149.1.30 de la Constitucid, estableix un régim de competéncia
compartida en la programacié de I'ensenyament, la seva definicié i I'avaluacié general del
sistema educatiu, en allo referent als ensenyaments obligatoris que condueixen a I'obtencié d’'un
titol academic amb validesa a tot I'Estat.

Per part de I'administracié autonomica li correspon a aquesta l'exercici de les facultats
derivades de la distribucio de competéncies prevista a la norma constitucional i recollida a
IEstatut en matéria d’ensenyament. EI Departament d'Educacié actua en el seu ambit de
competéencies determinat pels decrets de creacio, denominacié i determinacio de I'ambit de
competéncies dels departaments de I’Administracid de la Generalitat de Catalunya (Decret
1/2018, de 19 de maig, i Decret 258/2018, de 4 de desembre, de modificacio).

2. El Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la llei municipal i de
regim local de Catalunya, a l'article 71 regula les activitats complementaries i disposa que per a
la gestio dels seus interessos, el municipi també pot exercir activitats complementaries de les
propies d’altres administracions publiques i, en particular, les relatives, entre d’altres, a
I'educacio.
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Per part de 'Ajuntament de Girona les activitats derivades d’aquest conveni venen emparades
per la facultat d’actuacié que li ve atribuida al municipi en els termes exposats en el paragraf
anterior. Aixi, s’entén que I'’Ajuntament de Girona per a la gestio dels seus interessos, actua en
aquest marc competencial de complementarietat amb relaci6 a activitats propies de
I'administracié autonomica.

3. La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacioé assenyala a l'article 22, apartat 4, que
l'educacié secundaria obligatoria s’organitzara d’acord amb els principis d’educacié comu i
d’atencié a la diversitat dels alumnes, i que correspon a les administracions educatives regular
les mesures d’atencié a la diversitat. Entre aquestes mesures d’atencié a la diversitat, en
lapartat 5 d’aquest mateix article s’inclouen, entre d’altres, els programes de tractament
personalitzat per als alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu.

L’article 71 d’aquesta Llei organica estableix que correspon a les administracions educatives
assegurar els recursos necessaris perqué els i les alumnes que requereixin una atencié
educativa diferent de I'ordinaria puguin assolir el maxim desenvolupament possible de les seves
capacitats personals i, en tot cas, els objectius establerts amb caracter general per a tot
alumnat.

L’article 72 preveu que les administracions educatives poden col-laborar amb altres
administracions o entitats publiques o privades sense anim de lucre, institucions o associacions,
per facilitar I'escolaritzacié i una millor incorporacié d’aquest alumnat al centre educatiu.

4. La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacid, en l'apartat 4 de l'article 59 assenyala que
l'ordenacié de l'educacid secundaria obligatoria ha d'establir programes de diversificacio
curricular orientats a la consecucié de la titulacid. Aquests programes poden comprendre
activitats regulars fora dels centres, en col-laboracio, si escau, amb les administracions locals.

5. El Decret 187/2015, de 25 d’agost, pel qual s’estableix I'ordenacié dels ensenyaments de
'educacié secundaria obligatoria, estableix en I'apartat 3 de Il'article 18 que les mesures
d’atenci6 a la diversitat poden ser de caracter general, especific o extraordinari, i poden establir-
se de forma temporal o permanent.

L’'apartat 7 d’aquest mateix article 18 estableix que el Departament d’Educacié pot establir
convenis amb ajuntaments, ens locals i altres institucions, per a la realitzacié d’activitats fora del
centre en el marc d’aplicacio de les mesures especifiques i/o extraordinaries per als alumnes de
tercer i quart curs, que no han de comportar vinculacio laboral o professional.

6. El Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc d'un
sistema educatiu inclusiu, exposa a l'article 9.5 que constitueixen mesures i suports addicionals,
entre d’altres que enumera, els programes de diversificacio curricular.

Per tot aixd, ambdues parts es reconeixen mutua capacitat per actuar i acorden formalitzar
aquest conveni de conformitat amb les segtients,
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CLAUSULES:
PRIMERA. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de la col-laboracié entre I'’Administracié de la
Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament d’Educacio, i I'Ajuntament de Girona per al
desenvolupament del projecte Estimul, el qual representa una mesura d’atencié educativa
addicional en 'etapa de secundaria, que comporta la realitzacié d’activitats practiques fora del
recinte escolar.

Aquest conveni no altera la titularitat de la competéncia en la matéria ni implica cessié de
facultats.

El conveni se circumscriu a una col-laboraci6 interadministrativa regida pels principis d’aplicacio
de coordinacio, confianga legitima, lleialtat institucional i bona fe.

El Departament d’Educacio és responsable de la mesura d’atencié educativa que constitueixen
els projectes singulars i I'Ajuntament de Girona hi col-labora amb la realitzacid d’activitats
complementaries.

L’alumnat que podra participar en aquest projecte singular sera el dels seglents centres
educatius: Institut Santa Eugénia de Girona.

SEGONA. Ambit subjectiu
Podran realitzar les activitats objecte d’aquest conveni els alumnes de 3r i/o 4t d'ESO que
presentin dificultats generalitzades d’aprenentatge, un baix nivell d’assoliment de les

competéncies en la majoria de les matéries en els cursos anteriors i que tenen compromeés
I'assoliment de les competéencies de I'etapa i compleixen algun dels requisits seglients:

e Alumnes que en acabar de cursar quart curs de 'ESO no han obtingut una avaluacio
positiva per superar el curs i/o no han assolit les competéncies de I'etapa.

e Alumnes de tercer o quart curs d’educacié secundaria obligatoria, que només es poden
incorporar al projecte després de I'avaluacié adient i a proposta de I'equip docent, i quan
s’ha escoltat el seu parer i el dels pares o tutors legals.

A més a més, sera imprescindible que es compleixin aquests dos requisits:

1. Proposta de l'equip docent o de la comissiéo d’atencié a la diversitat (CAD) o drgan
equivalent en relacié amb I'adaptacio curricular de I'etapa.

2. Acceptacié per part de I'alumne i dels seus pares o representants legals, expressada amb
un document de compromis educatiu.
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L’alumne podra participar en aquest projecte durant un o dos cursos académics o bé durant un
0 més trimestres, segons la valoracioé que en facin el mateix alumne, la seva familia, el seu tutor
o tutora i 'equip docent. En tots els casos els alumnes s’han d’incorporar prioritariament a l'inici
de curs. Excepcionalment, es podran incorporar en un altre moment del curs si la valoracié de
I'equip docent i/o de la CAD o drgan equivalent ho estima favorable.

TERCERA. Espais i instal-lacions

Les activitats d’ambit practic externes al centre es poden desenvolupar en espais i instal-lacions
de I'Ajuntament de Girona o en espais i instal-lacions d’una entitat externa, publica o privada,
amb la qual aquest Ajuntament hi col-laborara.

La col-laboracié s’haura de materialitzar per mitja d’'un escrit formal que incloura com a minim el
seguent contingut: referéncia i identificacié d’aquest conveni; acceptacioé de I'entitat externa de
col-laborar en la formacié académica de 'alumne que hi participi; nom i cognoms de I'alumne;
nom de linstitut; nom del projecte; horari; periode de realitzacio de les activitats; constancia que
la naturalesa de les activitats no suposa relacié laboral ni professional; obligacié de complir per
part de les parts signataries la normativa en matéria de proteccid de dades de caracter
personal; obligacié de totes les parts i especialment de I'entitat externa de complir la normativa
vigent en matéria de proteccio del menor; obligacio de I'entitat externa de disposar d’una polissa
d’asseguranga de responsabilitat civil que cobreixi els danys eventuals causats per I'estat de
conservacio i manteniment dels espais i instal-lacions i mitjans materials i per la naturalesa de
les activitats realitzades; signatures del director o directora del centre, del representant de la
corporacio local i del representant de I'entitat externa.

Aquestes activitats no tenen consideracié de relacié contractual laboral ni professional.

La idoneitat dels espais i instal-lacions es determina de manera conclusiva després d’un procés
valoratiu entre el centre educatiu i la corporacié local, i si escau, I'entitat externa. Per determinar
aquesta idoneitat es pot consultar els serveis territorials del Departament d’Educacié.

La naturalesa de les activitats i la seva connexié amb el procés d’aprenentatge acadéemic, aixi
com l'avaluacio i criteris de seguiment, han de venir determinades en un marc de referéncia
estipulat al projecte que hagi elaborat el centre.

QUARTA. Projecte educatiu

El projecte educatiu I'elabora el centre, és validat pels serveis territorials del Departament
d’Educacié amb el coneixement previ de la Inspeccié i ha de contenir, almenys, els seglents
apartats:

1. Identificacié del projecte singular amb un nom.

2. Metodologia: principis generals psicopedagogics que guiaran I'execucio global del projecte i
metodologies concretes de cada ambit (linguistic i social, cientific i tecnologic, practic).
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. Curriculum: programacié didactica (objectius, competéncies, criteris d’avaluacio i continguts

d’aprenentatge) per a cadascun dels tres ambits i especificacié de les assignacions horaries
a cadascun, criteris d’agrupaments d’alumnes, Us d’espais i utilitzacié de recursos materials.

. Activitats d’ambit practic externes al centre: ja sigui en serveis propis de I'ajuntament o en

entitats externes a la corporacio local s’hauran d’especificar criteris de qualitat del lloc i de les
instal-lacions, les tasques a realitzar, I'horari previst, etc. Aixi com una previsido de les
competencies personals, habilitats socials i actituds que es preveu que s’assoleixin per mitja
d’aquestes activitats.

. Avaluacio: criteris d’avaluacié que s’aplicaran amb indicacié del nivell d’assoliment necessari

per a I'obtencié del titol de graduat o graduada en educacié secundaria obligatoria.

CINQUENA. Compromisos de les parts

Per part de 'Ajuntament de Girona:

L’Ajuntament de Girona es compromet a facilitar 'accés dels alumnes a les instal-lacions
adients on podran dur a terme activitats d’aplicacio practica.

Per aquesta rad es formalitzara, si escau, el document de col-laboracié referenciat a la
clausula tercera per part de la corporacio local amb cada una de les entitats externes que
col-laboren. Aquestes activitats sén part integrant del curriculum formatiu, per la qual cosa els
alumnes continuaran escolaritzats a tots els efectes als centres educatius durant el temps que
les duguin a terme.

. L’Ajuntament de Girona es coordinara amb el centre educatiu i li facilitara la informacié

necessaria per poder dur a terme 'adequada avaluacio i la conseglent orientacié del procés
d’aprenentatge.

Per part del Departament d’Educacio:

1.

Supervisara el desenvolupament global del projecte i per a aixd es coordinara i col-laborara
amb tots els agents implicats.

. Especificament fara el seguiment del procés d’assignacié dels alumnes i de la seva evolucio

academica i personal.

. Auxiliara l'altra part signant del conveni en qualsevol incidéncia o fet sobrevingut durant el

desenvolupament del projecte.

SISENA. Incompliment dels compromisos

L’'incompliment dels compromisos previstos en aquest conveni comportara la revisio i/o correccid
del contingut del projecte singular i, especialment, la part referent a les activitats externes a
l'institut, que poden quedar aturades fins que no es resolguin favorablement les incidéncies.
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SETENA. Assegurances i responsabilitats civils
Alumnes de centres publics:

Els alumnes de centres publics que participin en els projectes singulars estaran protegits per
I'assegurancga escolar obligatoria, que cobreix I'accident escolar, la malaltia i I'infortuni familiar.

En cas d’accident escolar, els estudiants s’han d’adrecgar als centres sanitaris publics del seu
municipi 0 als centres sanitaris concertats o autoritzats per la Direccié General de [I'Institut
Nacional de la Seguretat Social.

La responsabilitat patrimonial i civil que es pugui derivar de comportaments de I'alumnat de
centres de titularitat de la Generalitat queda assumida per la cobertura Unica per a tota la
Generalitat contractada pel departament competent en la matéria.

Ens local que subscriu el conveni:

L’ens local resta obligat a preveure que les eventualitats sobrevingudes en la realitzacio de les
activitats de les quals és responsable i puguin derivar en responsabilitat civil i/o patrimonial, es
puguin cobrir per una polissa especifica o per alguna polissa general que ja tinguin subscrita.

En aquest cas concret, la responsabilitat derivada de lI'objecte del conveni es refereix a la
facilitacio d’espais per dur a terme activitats d’ambit practic.

En cas que la corporacio local realitzi les activitats en serveis i organs propis la responsabilitat
derivada de I'objecte del conveni també es refereix a la realitzacié efectiva de les activitats de
lalumnat.

VUITENA. Despeses i Us de recursos

La corporacié local determinara els seglents termes per a la realitzacid de les activitats
derivades de l'objecte d’aquest conveni: modalitats de gestid, recursos humans, recursos
materials i economics.

La signatura d’aquest conveni no implica cap despesa econdmica per a la corporacié local ni
contractacid6 ni nomenament de personal nou ni adquisicid de nous recursos materials ni
d’espais ni instal-lacions.

La signatura d’aquest conveni no implica cap despesa econdomica per al Departament

d’Educacié ni contractacid ni nomenament de personal nou ni adquisicid de nous recursos
materials ni d’espais ni instal-lacions.
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NOVENA. Modificacions del conveni

En qualsevol moment de la vigéncia d’aquest conveni, a iniciativa de qualsevol de les parts
signants i amb la conformitat d’ambdues, es pot modificar el contingut d’aquest conveni
mitjangant una addenda formalitzada quan el fi sigui atorgar més seguretat juridica, introduir
garanties administratives, incloure innovacions o actualitzacions normatives, afegir millores
didactiques o psicopedagogiques o d’altres amb naturalesa analoga.

DESENA. Comissioé de seguiment

Per vetllar pel seguiment, interpretacio, vigilancia i control del conveni i pel seu acompliment, aixi
com el dels plans d’actuacio i activitats que se’'n deriven, es crea una comissié de seguiment
formada per representants del Departament d'Educacié i 'Ajuntament de Girona de forma
paritaria, que resoldra els problemes d’interpretacié i compliment que puguin plantejar-se.

Hi haura, com a minim, una reunié ordinaria per curs i les extraordinaries que siguin necessaries,
en aquest cas, convocades a peticid d’'una de les parts. El director o directora dels serveis
territorials designara els representants que formen part de la comissid de seguiment en
representacio del Departament d’Educacio.

ONZENA. Vigéncia i prorroga

Aquest conveni sera vigent des de la data de la seva signatura, i amb efectes des del dia 1 de
setembre de 2019 fins al 31 d’agost de 2023 i amb possibilitat de prorroga. La prorroga es
materialitzara, per mitja d’'una addenda, préviament a la finalitzacido de la vigéncia d’aquest
conveni.

DOTZENA. Causes de resolucio

Les causes de resolucié del conveni son les recollides a l'article 51.2 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public.

TRETZENA. Proteccio de dades, dret a I’honor i la imatge i proteccié del menor

1. Les parts signataries es comprometen a complir la normativa reguladora de proteccié de
dades de caracter personal d’acord amb el que determina el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i
pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) i la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals; aixi com aquella altra normativa reguladora de proteccid6 de dades de caracter
personal que sigui d’aplicacié durant la vigéncia d’aquest conveni i que no contradigui,
s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei organica 3/2018.

2. Aixi mateix, els signants també donaran compliment a les previsions establertes a la Llei

organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccio civil del dret a I'’honor, a la intimitat personal i
familiar i a la propia imatge i la resta de normativa d’aplicacié en matéria de confidencialitat.
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3. El personal, sigui propi o extern, que intervingui en I'execucié d’aquest conveni, complira la
normativa vigent en matéria de proteccié del menor, i concretament el requisit que determina
l'apartat 5 de I'article 13 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del
menor, de modificacié parcial del codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil.

En aquest sentit, totes les persones que per la seva feina tinguin contacte habitual amb
menors hauran de disposar dels certificats legalment establerts per acreditar que no han
estat condemnats per senténcia ferma per cap delicte contra la llibertat i indemnitat sexual o
trafic d’éssers humans.

CATORZENA. Altres compliments

Les parts signants d’aquest conveni resten obligades a la consecucio de l'interés general amb
compliment de les normatives de réegim juridic de les administracions, del procediment
administratiu comu, i han d’instar altres agents implicats en el projecte al compliment general de
les normatives aplicables.

QUINZENA. Naturalesa juridica del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regeix pels articles 47 i seglients de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, i pels articles 108 i seglients de la Llei
26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya.

Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacid, la modificacio, la resolucié i els efectes
d’aquest conveni que no puguin ser resoltes d’acord amb el que es determina en el mecanisme
de seguiment, vigilancia i control que es crea en la clausula novena, seran resoltes per la
jurisdiccio contenciosa administrativa.

Perqué aixi consti, s’estén el present document i, en prova de conformitat, el signen les parts
indicades

Direccié General de Ajuntament
Curriculum i Personalitzacio
. . . Signat digitalment TCAT P Eva Signat digitalment
Malt‘e Aymerich per Maite Aymerich . per TCAT P Eva
Bolta - DNI Bolta - DNI Maria Palau wmaria Palau Gil -
35092897A 35092897 (SIG) Gil - DNI ~ DNI35022446R
Data: 2019.12.19 Data: 2019.12.11
(SIG) 14:12:55 +01'00 35022446R  (g:55:12 +01'00
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