
 

 

SANT PONÇ PER SATISFER LES NECESSITATS DE PROMOCIÓ DE LA PRÀCTICA 
ESPORTIVA DE FUTBOL EL LLEURE EDUCATIU A LA CIUTAT DE 

 
 
 
REUNITS 
 

les atribucions que li confereix el Decret núm. 2021012282 de delegació de signatura de 
data 9 de juny de 2021, assistit pel senyor José Ignacio Araujo Gómez, secretari general 
de la Corporació. 
 

Manel Yeste Gonzalez, representant 
G17290784. 
 
 
INTERVENEN 
 
El primer com a representant de l

text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
El segon en representació de nç amb NIF G17290784. 
 
Ambdues parts  
 
 
MANIFESTEN 
 

de lleure educatiu per a infants i joves en 
condicions òptimes de qualitat i accessibilitat. 
 
És interès de XI Casal 
de futbol Fontajau. 
 

mitjançant els següents 
 
 
P A C T E S : 
 
Primer.- Objecte del conveni  
 

a) L'objecte d'aquest conveni és satisfer la necessitat de promoció de la 
 lleure educatiu a la ciutat de 

de necessitats detectades feta conjuntament per la  



 

 
reguladora de les Bases de Règim Local. 
 

b) Les activitats es realitzaran segons temàtica esportiva, educativa i també, 
 

infants i joves de 6 a 16 anys. 
 

c) ctivitat  XI Casal de futbol Fontajau i es realitzarà del 1 
al 31 de juliol.  

 
 
Segon.- Drets i obligacions  
 
  Corresponents a Atlètic Sant Ponç: 
 

a) Es pacta que les activitats han de ser centrades en una proposta 
educativa, plural, laica, no excloent, i oberta a tots els infants i joves de la 
ciutat, sense que en el moment de la inscripció es pugui fer per part de 
les entitats que les organitzen cap tipus de reserva de plaça. 
 

b) es activitats proposades hauran de tenir una persona 

i haurà de participar en totes les sessions programades de coordinació de 
 

 
c) rà a l'Ajuntament de Girona un programa 

on hi constaran objectius, metodologia, activitats, pressupost i equip de 
dirigents. 

 
d) Es convenia que l entitat organitzadora no podrà fer difusió específica de 

 

 
 

e) no podrà cedir la gestió 
à de 

 
 

f) entitat organitzadora serà la responsable 

la programació de les seves activitats. 
 

g) 

especial per a la 

aquestes inscripcions segueixin un sistema únic que asseguri un tracte 
d  

 
h) aurà de complir amb la ràtio de monitors/es 

establerta en el Decret 267/2016, de 5 de juliol, i amb tot el que determina 
el mateix Decret 267/2016 de 5 de juliol. 

 



 

i)  qui contractarà 
laboralment els responsa
vigent en aquesta matèria, segons taules salarials del conveni del lleure 
educatiu i sense que s'estableixi relació jurídica entre aquest personal i 
l'Ajuntament de Girona. 

 
  Corresponents a Girona: 

 
a) 

una funció de coordinació entre els diferents agents que intervenen en la 
planificació i gestió de les activitats que formen part del programa 

 
 

b) S
de forma que compleixin els objectius plantejats i les condicions recollides 

lleure en les quals participen menors de 18 anys, de la Generalitat de 
Catalunya, en farà una avaluació i recollirà aquelles propostes que puguin 
millorar la col·laboració mútua en properes ocasions. 
 

c) puntual dels espais i les 
infraestructures pactades en el conveni establert amb l entitat en les 

entitat es responsabilitzarà del material 
malmès o extraviat, i assumirà  

 
d)  i acorden que serà 

 farà una difusió general de les activitats que 

activitats un marc que les faci identificables pels ciutadans de Girona com 
un servei públic amb garantia de seguretat i qualitat pedagògica.  

 
e) 

mitjans necessaris que corresponguin als objectius del Pla d'Inclusió. 
el 

Inclusió amb la finalitat de garantir que responen a les necessitats 
diverses dels infants i joves participants, fins i tot aquelles derivades 

 
 

f) Es convenia que l ts 
calen monitors addicionals i atorgarà una compensació econòmica a 

 exclusivament 
monitoratge. En cap cas els monitors es comptabilitzen dins la ràtio 
establerta, sinó que es consideren monitors/es addicionals.  

 
 

Tercer.-  Acords específics 
 
  Atlètic 

Sant Ponç acorden el següent: 
 

a. 
incorporarà un sistema de pagament per renda segons el qual les famílies 



 

abonarà, en benefici de les famílies,  
 

 
b. El sistema de pagament per renda tindrà en compte estrictament el llindar 

econòmic en el qual es troba situat cada família.  
 

c. ir places 
per a una sola quinzena. En el moment de fer la inscripció tindran prioritat 

 
 

d. Els casals per a infants, independentment de la tipologia del casal hauran 
aris equivalents): 

 Matí: 9:00h a 13:00h 
 Matí i tarda: de 9:00 a 13:00 i de 15:00h a 17:00h 

 
e. Per a la realització del servei de menjador, en els casos en què aquest es 

indicacions referents a menjadors escolars del Departament de Sanitat i 
Seguretat Social de la Generalitat de Catalunya.  
 

f. Les places màximes de participants a cada casal es limitaran a cada 

 
 

g. ctivitat pot quedar anul·lada en cas que no hi hagi un mínim de places a 
 

 
h. Les activitats ha

la realització en condicions correctes dels transports necessaris i del 
servei de menjador. 
 

i. Tots els membres dels equips de monitors/es hauran de tenir com a mínim 
/2016, de 5 de juliol) 

respecte 
independentment de si són de lleure o esportives.  
 

j. podrà oferir servei despertador de 8:00h a 9:00h en les seves 

que, per qüestions laborals i/o personals de les seves famílies, necessiten 

instal·lacions on es desenvolupa el casal. Haurà de complir la normativa 

nombre mínim de dirigents establert per tal de cobrir el servei i que 
aquests tinguin la titulació corresponent.  
 

k. 
planificació i organització del servei despertador, així com la programació 



 

servei i el pagament estaran regulats des del mateix sistema informatitzat 
e la família 

serà regulada per la mateixa entitat que presta el servei.  
 

l. L entitat podrà oferir als infants inscrits a la seva activitat la possibilitat de 
quedar-se a dinar només dies puntuals. El preu per aquest servei es fixa 

servei. 
 

m. entitat podrà oferir als infants el servei de tardes puntuals. El preu per 
aquest servei serà de àries) i la gestió serà regulada 
per la mateixa entitat. 
 

n. 
següents preus segons trams de renda: 

 
CASALS TRAM A TRAM B TRAM C TRAM D TRAM E TRAM F TRAM G 

TOT EL MES Preu Preu Preu Preu Preu Preu Preu 
Matí (4h)        
Matí+tarda (6h)        
Despertador        
Dinar        
QUINZENES Preu Preu Preu Preu Preu Preu Preu 
Matí (4h)  35       
Matí+tarda (6h)        
Despertador        
Dinar        

 
o. entitat no podrà cobrar cap altre import a les famílies que no estigui 

estipulat en aquest conveni. 
 
 
Quart.-   

 
a) que la realització de XI Casal de futbol Fontajau. es 

durà a terme puntualment al camp de futbol municipal Fontajau, en una 
a  

 
b)  puntual dels espais i les 

estructurals dels edificis per a la realitzaci  
 

c) 
disposició per a la realització de l'activitat i es responsabilitzaran del 

derivar.  
 

d) aurà de fer-se càrrec de totes les reparacions que calgui 

de la instal·lació. 
 



 

e) puntual 
programació general del Programa 

. 
 
 

Cinquè.-  Documentació a presentar 
 

Abans del 15 de maig: 
 

 
 

a) Fotocòpia del DNI de la persona que subscriu la sol·licitud. 
b)  
c)  
d) Documentació acreditativa de la significativa presència de l'entitat a la 

 a la ciutat de Girona durant els darrers 
dos anys. 

e) Declaració responsable del compliment dels requisits de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. 

f) 
obligacions tributàries 
com les obligacions amb la Seguretat Social.  

g) Una fotografia en format JPG i horitzontal, de mínim 1 Mb i màxim 3 Mb, 
 

h) titat per gestionar les inscripcions al programa 

determinada, el nom de la qual els serà comunicada per part de 
 

i) inclogui: objectius, 
metodologia, horaris i programació setmanal, recursos necessaris, etc.). 
 

 Abans del dia 22 de juny: 
 

j)  
k)  
l) 

 
m) 

-
notificació de modificació de  

n) Assegurances corresponents 
Per a les activitats de lleure: 
 

personals, segons el Decret 267/2016, de 5 de juliol, de la Generalitat 
de Catalunya, amb indicació expressa del número de pòlissa, 
companyia contractada i rebut del pagament. 

Per a les activitats esportives: 
 

competició esportiva davant de tercers segons el Decret 58/2010, de 4 
de maig, de les entitats esportives de Catalunya, i assegurança 

amb indicació expressa del número de pòlissa, 
companyia contractada i rebut del pagament. 

o)  



 

p) nts. 
q) 

 
r) El certificat de Delictes de Naturalesa Sexual de totes les persones que 

tinguin contacte amb els infants i joves del casal (referit per a cada 
persona física que presta el servei: directors, monitors, coordinadors, 
personal de pràctiques, voluntaris, etc.) conforme no han estat 
condemnades per sentència ferma per algun delicte dels establerts a la 
Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la 

impliquin contacte amb menors.  

11 de desembre (Registre Central de 
 

 
: 

 

següent: 
s)  
t) Una memòria econòmic

 
u) Acreditació dels pagaments realitzats per un import, com a mínim, 

aportació econòmica segons conveni de col·laboració 
 

v) Extracte bancari dels pagaments acreditats en el punt anterior.  
w)  
x)  
 
En el cas q

 
 
 

Sisè.-  Sistema de pagament per trams de renda familiar 
 

a) 
incorpora un sistema de pagament per renda segons el qual les famílies 

abonarà, en benefici de les famílies, 
 

 
b) descomptes de part del preu de 

Girona abonarà, en benefici de les famílies, 
organitzadora. 

 
 

Setè.-  Inclusió 
 
  i l acorden que: 

 



 

a) 
necessaris que corresponguin als objectius del Pla d'Inclusió. 

Inclusió amb la finalitat de garantir que responen a les necessitats 
diverses dels infants i joves participants, fins i tot aquelles derivades 

 
 

b) 
 

exclusivamnet 
els/les monitors/es es comptabilitzen dins la ràtio establerta, sinó que es 
consideren monitors/es addicionals. 

 
c) 

Pla d'Inclusió de forma coordinada amb la persona responsable d'aquest 
equip de monitoratge, els responsables de les activitats i el/la 

Inclusió. 
 
 
Vuitè.-   
 

a)  
el nombre de dirigents que especifica la normativa vigent en la matèria 
(Decret 267/2016, de 5 de juliol), i en particular el nombre de dirigents 

tenir com a mínim 18 anys. 
 
b) entitat contractarà 

segons la normativa laboral vigent en aquesta matèria, segons taules 
salarials del conveni del lleure educatiu i sense que s'estableixi relació 
jurídica entre aquest personal i l'Ajuntament de Girona.  

 
 
Novè.-  Previsió sistema de responsabilitat per danys a tercers: Assegurança 
 

a) 
 condicions 

e aprovat per la mateixa. 

b) 

activitats. 

c) 

 

d)  
dirigents.  



 

e) 

 a 
 

f) 
juliol. 

g) 
consideracions pertinents, de la informació facilitada per les famílies 
respecte als participants.  

 

Desè.-  Inscripcions a les activitats 
 
a)  

activitats a través del web municipal. 
 

b) 
millor atenció possible a la ciutadania i perquè aquestes inscripcions es 

programa. 
 
 

Onzè.-  Transports 
 

a) -se 
a la piscina o per a les excursions programades, en cas que en realitzin. 

 
b) 

vigent en la matèria, posant com a prioritat fonamental la seguretat dels 
 

 
 

Dotzè.-  Servei de menjador 
 
a) 

 
 

b) Per a la realització del servei de menjador, en els casos en què aquest es 

les indicacions referents a menjadors escolars del Departament de 
Sanitat i Seguretat Social de la Generalitat de Catalunya. 

 
 
Tretzè.- Aportació econòmica 
 

juntament de Girona farà una aportació econòmica total a 
Ponç de set-cents euros (700,00  amb càrrec a la partida 2022 510 

, un cop aprovat el 
 per a fer front al treball previ de 

tivitats 



 

satisfer que derivaran a la realització del XI Casal de futbol Fontajau.. 
 
Aquesta aportació es desvincula de la quota que 
cobrarà a les famílies, que cobreix estrictament el cost de mercat de 

Girona fa a en relació al treball que fa com a agent que 
intervé en les polítiques educatives al territori. 

 
i un cop finalitzat el període 

pertoca, dels següents conceptes:  
 

a) D

 

vitat de casal el 

hores diàries d

 

b) 
inscrits, família nombrosa i família monoparental a les activitats 

c) bonificació per trams de renda familiar 

d) 
Inclusió  

e) 
Socials 

f) rd amb les hores realitzades en motiu del suport a les famílies 
 

g) 
Serveis Socials  

h) er al bon 
desenvolupament de les activitats de manera excepcional per part 

 

  

 

Catorzè.-  Protecció de dades  
 



 

personal, annexat al conveni (annex I ) signat per ambdues parts.  
 

protecció de dades mitjançant sol·licitud presentada al Registre General 
(plaça del Vi, 1, 17004-
Girona (https://seu.girona.cat). 

 
 
Quinzè.-  Mecanismes de seguiment 
 

Aquesta comissió estarà integrada 
 

La Comissió es reunirà quan sigui necessari, a petició de qualsevol de les 

disfuncionalitats i a
 

Actuarà de secretari, amb veu però sense vot, la cap de secció dels Serveis 

les reunions. 
 
 
Setzè.-  Comprova Justificació 

 

estat experimentat al llarg de diversos anys. 

compte els següents elements: 
 

a) Mitjana valoració enquesta famílies                
b) Grau de rellevància dels incidents produïts pels participants             
c) Grau de rellevància dels incidents produïts pels monitors 
d) Grau de rellevància irregularitats detectades          
e) Grau de capacitat de resolució de conflictes             
f) Grau de comunicació  amb l'Equip de Suport                   
g) Grau de comunicació amb responsable de PI                            
h) Grau de qualitat del projecte educatiu presentat                      
i) Grau d'adequació del projecte presentat a la realitat (execució d'aquest)                 
j) Grau d'arrelament de l'entitat al territori                 
k) Mitjana de puntuació director/a del casal 
l)  
m) Grau d'adequació de l'activitat segons objectius dels equips de serveis 

socials de primària al territori      
n) Mitjana d'edats dels monitors              
o) Compliment de terminis en l'entrega documentació       
p) Grau de participació en la formació de directors 
q) Grau de participació en la formació de monitors de suport 

 
 en el termini de 

 



 

-  
- 

conceptes 
- Acreditació dels pagaments realitzats per un import, com a mínim, 

equivalent  
- Extracte bancari dels pagaments acreditats en el punt anterior 
-  
-   

 
 
Dissetè.- Pagament 
 

pagament  un 
. Un cop finalitzat el període 

 i el 25% restant 
un cop presentada la memòria amb tota la documentació preceptiva. 

 
 
Divuitè.-  Vigència del conveni 
 
   
 Aquest conveni serà prorrogable expressament per períodes anuals i com a 

màxim de 4. Si amb anterioritat, qualsevol de les parts volgués resoldre el 

de 3 mesos. 
 
 
Dinovè.-  Modificació del conveni 
 

Les possibles modificacions del conveni requeriran l'acord unànime de les 
parts que es formalitzarà mitjançant la signatura de l'acord de modificació. 

 competent per a l'adopció d'aquest acord és competència de la 
Junta de Govern en virtut de la delegació efectuada per l'alcaldessa 
presidenta, mitjançant Decret 2021000576 de 13 de gener de 2021. 
Es preveuen causes de modificació del contingut del conveni:  
 

- En el cas que la normativa legal de la Generalitat que regula 
 

- 
presentar patís modificacions 

- En el cas que les franges horàries o el període de realització de 
 

- 
una modificació del nombre de places assignades 

- 
 

 
 
Vintè.- Resolució del conveni: 
 
 Aquest conveni es podrà resoldre de mutu acord, per incompliment 

el conveni. Tanmateix, en cas de conflicte o dubtes en la interpretació dels 




