Ajuntamene Girona

CONVENIO DE COL-LABORACION EMPRESARIAL EN ACTIVITADES DE INTERES GENERAL (al
amparo del art. 25 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades
sin animo lucrativo y de los incentivos fiscales al mecenazgo) entre el Ayuntamiento de Girona
y CaixaBank S.A. para el desarrollo de la actividad expositiva “GIRONA TEMPS DE FLORS 2022”

Girona, a 29 de abril del 2022

REUNIDOS

De UNA PARTE,

La Sra. Gloria Plana y Yanes, con DNI numero 40316888-G, mayor de edad, Regidora de
Promocién Econdmica del Ayuntamiento de Girona (de ahora en adelante “el Ayuntamiento”),
en ejecucién del acuerdo de Junta de gobierno Local y en uso de la delegacion de firma conferida
por decreto de alcaldia, asistida por el sefior José Ignacio Araujo Gomez, secretario general del
Ayuntamiento de Girona.

Y, De OTRA PARTE,

El Sr. Jaume Masana Ribalta, con DNI nimero 39338821N, mayor de edad, en nombre y
representacioén de la entidad CAIXABANK, S.A. (de ahora en adelante, “CaixaBank”) con NIF A-
08663619 i con domicilio social en Valencia, C/ Pintor Sorolla, 2-4, que actla en este acto, como
Director Territorial de CaixaBank en Catalufia.

Alos efectos de este documento, el Ayuntamiento y CaixaBank serdn designados conjuntamente
como las “Partes” e individualmente e indistintamente como la “Parte”, o mediante su propia
de denominacién.

Ambas Partes intervienen en virtud de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades
que tienen conferidas para poder convenir y obligarse en nombre del Ayuntamiento de Girona
y de CaixaBank que representan, y en virtud de nombramiento exprés, se reconocen mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacidn de este Convenio.

Da fe del acto el Secretario General de la Corporacién, Sr. José Ignacio Araujo Gémez, en su
condicidn de fedatario publico municipal.

MANIFIESTAN

PRIMERO. — Que el Ayuntamiento lleva a cabo la organizacidon de "Girona, Temps de Flors",
juntamente con diversas entidades de Girona.
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SEGUNDO. - Que esta actividad se considera una actividad de interés general.

TERCERO. - Que CaixaBank es una empresa interesada en colaborar mediante una aportacién
econdmica destinada a la financiacién de esta actividad de interés general.

CUARTO. - Que en este sentido ambas Partes comparten unos intereses comunes que
pretenden vehicularse por la via del mecenazgo.

QUINTO. - Que las Partes no se encuentran incursas en ninguna de las causas de limitacién o
prohibicién que prevé la legislacién vigente para formalizar este convenio.

SEXTO. - Que el Ayuntamiento se encuentra al corriente del pago de la Seguridad Social del
personal y ha aportado una certificacidn a CaixaBank.

SEPTIMO. - Que la firma de este convenio no lesiona derechos o intereses de terceros ni afecta
cualquier otro convenio que el Ayuntamiento tenga suscrito con terceros.

OCTAVO. - Que ni el Ayuntamiento ni cualquier otra persona que actie en nombre suyo (de
ahora en adelante, la/las “Persona/as”), esta participada o controlada por Personas que:

(i) Consten como personas sancionadas en legislaciones, regulaciones, directrices,
resoluciones, programas o medidas restrictivas en materia de sanciones
econdmico-financieras internacionales, impuestas por las Naciones Unidas, la
Unién Europea o cualquiera de sus Estados miembros, incluido el Reino de
Espanfia, el reino Unido y/o el U.S. Department of the Treasury’s Office of Foreign
Assets Control (de ahora en adelante, la/las “Persona/as sancionada/as”).

(ii)  Estén participadas o controladas por una Persona Sancionada.

(iii)  Actuen directa o indirectamente por o en representacion de una Persona
Sancionada.

(iv)  Estén constituidas, localizadas o con sede operativa o residente en un pais o
territorio —o su gobierno- que esté y/o conste sometido a sanciones en
legislaciones, regulaciones, directrices, resoluciones, programas o medidas
restrictivas en materia de sanciones econdmico-financieras internaciones,
impuestas por las Naciones Unidas, la Unién Europea o cualquiera de sus
Estados miembros, incluido el Reino de Espafia, el Reino Unido y/o el U.S.
Department of the Treasury’s Office of Foreign Assets Control.

NOVENO. - Que el Ayuntamiento no puede destinar, directa o indirectamente, los fondos que
se originen bajo este Convenio o de cualquier otra manera ponerlos a disposicidon de cualquier
Persona con el fin de:

(i) Financiar cualquier actividad o negocio de, o con, una persona sancionada, en
cualquier territorio o pais en que, en el momento de utilizar los fondos, el
producto contratado o su gobierno consten como sancionados en legislaciones,
regulaciones, directrices, resoluciones, programas o medidas restrictivas en
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materia de sanciones econdmico-financieras internacionales, impuestas por las
Naciones Unidas, la Unidon Europea o cualquiera de sus Estados miembros,
incluido el Reino de Espafia, el Reino Unido y/o el U.S. Department of the
Treasury’s Office of Foreign Assets Control.

(i)  Financia, de cualquier otra manera, actividades que comporten el
incumplimiento por cualquier persona de legislaciones, regulaciones,
directrices, resoluciones, programas o medidas restrictivas en materia de
sanciones econdémico-financieras internacionales, impuestas por las Naciones
Unidas, la Unidn Europea o cualquiera de sus Estados miembros, incluido el
Reino de Espafia, el Reino Unido y/o el U.S. Department of the Treasury’s Office
of Foreign Assets Control.

DECIMO. — Que las Partes que intervienen en este acuerdo han valorado la necesidad de regular
esta colaboraciéon mediante un convenio.

A tenor de antecedentes, ambas Partes manifiestan su voluntad de subscribir el presente
convenio de colaboracién empresarial en actividades de interés general (de ahora en adelante,
el “Convenio”) sujeto a las siguientes;

CLAUSULAS
PRIMERA. - Legislacion aplicable y naturaleza
1.1.-Legislacion aplicable
- Articulo 25 de la Ley 49/2002, de ahora en adelante Ley 49/2002

- Articulos 47 y siguientes de la Ley 4/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del
Sector Publico, de ahora en adelante Ley 40/2015.

2.2.- Naturaleza

El presente Convenio se enmarca dentro del ambito del art. 25.1 de la Ley 49/2002, es por lo
tanto un convenio de colaboracién empresarial en actividades de interés general:

“Se entenderd por convenio de colaboracion empresarial en actividades e interés
general, a los efectos previstos en esta Ley, aquel por el cual las entidades a que se refiere
el articulo 16, a cambio de una ayuda econdmica para la realizacion de las actividades
que efectuen en cumplimiento del objeto o finalidad especifica de la entidad, se
comprometen por escrito a difundir por cualquier medio, la participacion el colaborador
en estas actividades. La difusion de la participacion del colaborador en el marco de los
convenios de colaboracion definidos en este articulo no constituye una prestacion de
servicios”
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En ningun caso, tiene que considerarse que el presente persigue los fines de los contratos de
patrocinio publicitario recogidos en el articulo 22 de la Ley 34/1998, de 11 de noviembre,
General de Publicidad:

“El contrato de patrocinio publicitario es aquél por el cual el patrocinado, a cambio de
una ayuda econdmica para la realizacion de su actividad deportiva, benéfica, cultural,
cientifica o de otra indole, se compromete a colaborar en la publicidad del patrocinador.”

La diferencia substantiva entre una cosa y la otra es que en el contrato de patrocinio existe el
binomio prestacién (ayuda econdmica) contraprestacion (publicidad). Sin embargo, en el
convenio de colaboracién empresarial en actividades de interés general no existe “retorno
publicitario”, sino difusion de la colaboracién de una persona o entidad en la realizacién de una
actividad de interés general.

Asi las cosas, el presente Convenio se regira por los articulos 47 y siguiente de la Ley 40/2015.
SEGUNDA. — Competencia en la cual se fundamenta la actuacion de la Administracién Publica.

Segun el articulo 25.2.h de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local
los Municipios son competentes en informacién y promocién de la actividad turistica de interés
y ambito local.

TERCERA. — Objeto del Convenio

Regular la colaboracion entre CaixaBank (colaborador) y el Ayuntamiento de Girona para
favorecer el desarrollo de la muestra de la muestra floral “Girona Temps de Flors” (actividad de
interés general) que tendra lugar durante los dias 7 a 115 de mayo de 2022, ambos incluidos.

Las areas de colaboracion podran ampliarse o modificarse en cualquier momento por acuerdo
exprés y por escrito de las Partes, que se incorporara al presente Convenio como anexo, con
mencion exprés de su plazo de vigencia y finalizacién, y a si la misma comporta modificacién de
la aportacion pactada.

CUARTA. - Contenido de la colaboracion

El Ayuntamiento, a cambio de la ayuda que se establece en este Convenio, cede a CaixaBank la
colaboracién del acontecimiento, de forma que CaixaBank tiene la condicién de colaborador
patrocinador del acontecimiento, lo cual da derecho a CaixaBank a:

a) Incluir la marcay el logotipo de CaixaBank, como colaborador, en todos los elementos de
comunicacion, incluidos materiales publicitarios escritos, orales o multimedia, que se
implementen con motivo del acontecimiento (de ahora en adelante, los elementos de
comunicacion).

b) Incluir los materiales anteriores en los medios de comunicacion, tanto si se habilitan
exclusivamente para el acontecimiento como si son de uso habitual.
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c) Ser reconocida y comunicada publicamente por el Ayuntamiento, como empresa
colaboradora del acontecimiento.

d) Arevisary aprobar la utilizacién de su marca en el material y publicidad que a tal efecto
se elabore, con caracter previo a su difusion.

e) A dar a conocer su colaboraciéon en su politica de comunicacién y en sus compafias
publicitarias.

Se excluye expresamente del objeto del convenio la publicidad o la difusion de cualquier
producto o servicio.

CaixaBank podra hacer publica su participacidon en las actividades del Ayuntamiento bajo la
denominacion de colaborador principal.

El Ayuntamiento tendra que aportar a CaixaBank, en cualquier momento y a su requerimiento
informacidn en lo referente a los actos de difusion llevados a cabo.

Asi mismo, las Partes manifiestan que todo el personal involucrado en las actividades propias
del Ayuntamiento lo serd en nombre y por cuenta de esta, y no se podra entender en ningun
caso la existencia de ninguna relacion laboral con CaixaBank.

QUINTA. - Obligaciones y compromisos de las Partes
5.1 El Ayuntamiento de Girona se obliga a:

1.- Considerar a CaixaBank durante la edicién “Girona Temps de Flors 2022”, que tendrd lugar
en Girona entre los dias 7 y el 15 de mayo, ambos incluidos, colaborador patrocinador.

2.- Difundir la colaboracién de CaixaBank en los términos del articulo 25.1 de la Ley 49/2002:

(...) se comprometen por escrito a difundir, por cualquier medio, la participacion del
colaborador en estas actividades.

Esta difusion se llevara a cabo por medio de la insercidn de su logotipo en:

- PROGRAMA OFICIAL (REVISTA digital)

e Presencia del logotipo, con una medida grande, en la pagina de los
patrocinadores/colaboradores del programa

e Presencia exclusiva de una pdgina en el programa oficial.

e Presencia en dos pies de pdagina del programa oficial.

- PLACAS ESPACIOS
e Presencia del logotipo en la placa situada en el espacio floral.

-WEB
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e Presencia del logotipo, medida grande, en la pagina web de “Girona, Temps de Flors”
durante todo el afio natural en que se mantiene viva la informacién.

-ACTOS PUBLICOS
e Acto de firma publica exclusivo del convenio de colaboracién.

e Presencia del logotipo, medida grande, durante la rueda de prensa de presentacion de
“Girona, Temps de Flors”.

-PLANO ITINERARIO (formato papel y digital)
. Presencia del logotipo, medida grande, en el plano itinerario.

-OPIS

e Presencia del logotipo, medida grande, en 30 opis publicitarios luminosos de “Girona,
Temps de Flors” de la ciudad.

-AUTOBUS URBANO

e Presencia del logotipo, medida grande, en dos autobuses envinilados que circulan por
el centro de la ciudad las semanas previas y durante el acontecimiento.

-TOTEMS URBANOS

e Presencia del logotipo, medida grande, juntamente con el plano del itinerario de
“Girona, Temps de Flors” en 15 puntos de la ciudad.

-BANDERINES EN LAS FAROLAS

e Presencia en los banderines que se cuelgan por toda la ciudad, en motivo de “Girona,
Temps de Flors”, segun disponibilidad.

-ANUNCIOS EN PRENSA | RADIO
e Presencia del logotipo en los anuncios de prensa i mencion en las falcas de radio.

-VISITA GUIADA
e Visita guiada privada con guia oficial a la exposicién de flores.

3.- Abstenerse de usar los signos distintivos de CaixaBank para cualquier otra finalidad diferente
de la que se permite expresamente en este convenio, sino hay el permiso previo y por escrito
de CaixaBank.

4.- Obtener todas aquellas autorizaciones, tanto de organismos publicos como particulares,
necesarias para la celebracion efectiva del acontecimiento, sin riesgo de incurrir en infracciones
legales.

5.- Seguir las instrucciones de CaixaBank para usar correctamente sus signos distintivos e imagen
corporativa en cualquier soporte o medio, que se tienen que presentar previamente a CaixaBank
para que los apruebe.

6.- Ser la Unica responsable de los contenidos de los materiales publicitarios escritos, orales o
multimedia que se usen con motivo del acontecimiento, y disponer, en todo caso de los
6
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derechos, las autorizaciones o las licencias pertinentes, asi como del funcionamiento de los
sistemas y los servidores.

7.- Enviar a CaixaBank, con una antelacidn razonable, los logotipos y/o marcas para posibilitar
gue se ejecute correctamente la colaboracién en la comunicacién del acontecimiento.

8.- Se obliga ante CaixaBank a optimizar la visibilidad y la ubicacién clara e inequivoca de la
imagen y signos distintivos de CaixaBank en los espacios objeto de la colaboracién con el fin de
gue estos sean facilmente identificables. Se obliga a no alterar ni permitir la alteracién, dafo o
perjuicio del contenido de las campafiias encargadas ni que se inserten en estar, ni de cualquier
otra forman que pueda alterar la imagen o apariencia de CaixaBank.

5.2 CaixaBank se obliga a:

1.- Realizar una ayuda econdmica en los términos del art. 25.1 de la Ley 49/2002 por importe
de quince mil euros (15.000 euros).

2.- Esta cantidad se abonara en un solo pago, a partir de la firma de este convenio, con la
presentacién previa de la liquidacidn correspondiente, se hara efectiva mediante transferencia
bancaria en el nUmero de cuenta de CaixaBank ES83 2100 0002 54 0200665087 titularidad del
Ayuntamiento de Girona.

Por la cantidad abonada, el Ayuntamiento presentard en el domicilio social de CaixaBank
certificacidn acreditativa de la aportacién realizada, en los términos que establece la normativa
para su justificacién documental, al amparo de Ley 49/2002.

SEXTA. - Proteccion del medio ambiente

6.1 Las partes manifiestan y garantizan que cumplen la normativa medioambiental y energética
que les es aplicable, asi como los compromisos que hayan subscrito en estas materias.

6.2 En especial, y aunque la naturaleza propia de su actividad no genera un riesgo significativo
para el medio ambiente, CaixaBank, como entidad sensibilizada a potenciar todas las iniciativas
y las actuaciones que favorezcan la conservacion adecuada del medio ambiente y el desarrollo
sostenible, manifiesta que dispone de un sistema de gestién medioambiental de acuerdo con la
Norma UNE-EN ISO 14001 y con el Reglamento EMAS, asi como de un sistema de gestion
energética de acuerdo con la Norma UNE-EN ISO 50001, y que actua en conformidad con la
declaracion de instituciones financieras sobre el medio ambiente y el desarrollo sostenible, el
reflejo de la cual son los Principios de Gestion Ambiental y Energética de CaixaBank, que declara
gue conoce y que se encuentran accesibles y en disposicion suya a través de la pagina web de
CaixaBank (www.caixabank.com — Sostenibilidad > Practicas responsables > Principales politicas
de ética e integridad:  https://www.caixabank.com/es/sostenibilitat/practiques-
responsables/principals-politiques-etica-integritat.html).

En este marco, CaixaBank quiere que el Ayuntamiento, en la ejecucién del acontecimiento y en
el desarrollo de las tareas comprendidas en este Convenio, sea respetuosa con el medio
ambiente y vele por la eficiencia energética, establezca y mantenga al dia una politica
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medioambiental y energética, y avance — en lo posible — en la mejora de sus practicas
medioambientales y energéticas, todo esto en conformidad con las normas que rijan su
actividad y con la mencionada Politica Ambiental y Energética.

SEPTIMA. - Pacto Mundial

El Ayuntamiento declara que conoce los Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas,
asume integramente el contenido y se compromete a cumplirlos estrictamente.

Es interés de CaixaBank que los proveedores comprendan, acepten y respeten los Principios del
Pacto Mundial. Asi, ambas Partes asumen que el incumplimiento por parte del Ayuntamiento
de alguna de las previsiones que se contienen faculta a CaixaBank para resolver el Convenio
unilateralmente, sin que haga falta ningln requisito mas que la notificacion previa, exprés y por

escrito al Ayuntamiento, y sin que se derive ningun tipo de derecho indemnizador a favor del
Ayuntamiento. En este sentido, CaixaBank queda facultada para solicitar toda la informacién
gue haga falta sobre el cumplimiento de lo que prevén los Principios del Pacto Mundial.

OCTAVA. - Sanciones econdmicas financieras internacionales

El Ayuntamiento se obliga, durante toda la vigencia del Convenio, a:

a)

b)

Cumplir cualquier normativa, regulaciones, directrices, resoluciones o medidas
restrictivas de las Naciones Unidas, la Unién Europea o cualquiera de sus Estados
miembros, incluidos el Reino de Espafia, el Reino Unido y el U.S. Department of the
Treasury’s Office of Foreign Assets Control, sobre sanciones econdmico financieras
internacionales y no actuar directa o indirectamente por o en representacién de una
Persona Sancionada o que esté constituida, localizada, tenga sede operativa o sea
residente en un pais o territorio el gobierno del cual conste sometido a sanciones en
legislaciones, regulaciones, directrices, resoluciones, programas o medidas restrictivas en
materia de sanciones econdmico financieras internaciones impuestas por las Naciones
Unidas, la Unién Europea o cualquiera de sus Estados miembros, incluido el Reino de
Espafia, el Reino Unido y/o el U.S. Department of the Treasury’s Office of Foreign Assets
Control.

No destinar, directa o indirectamente, los fondos que se originen bajo este Convenio o de
cualquier otra manera ponerlos a disposicidn de cualquier persona con el fin de:

i Financiar cualquier actividad o negocio de, o con, una Persona Sancionada, en
cualquier territorio en que, en el momento de utilizar los fondos, el producto
contratado o su gobierno consten como sancionados en legislaciones,
regulaciones, directrices, resoluciones, programas o medidas restrictivas en
materia de sanciones econémico financieras internaciones, impuestas por las
Naciones Unidas, la Unidon Europea o cualquiera de sus Estados miembros,
incluido el Reino de Espafia, el Reino Unido y/o el U.S. Department of the
Treasury’s Office of Foreign Assets Control.

ii. Financiar, de cualquier otra manera, actividades que comporten el
incumplimiento por cualquier persona de legislaciones, regulaciones, directrices,
8
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resoluciones, programas o medidas restrictivas en materia de sanciones
econdmico-financieras internacionales, impuestas por las Naciones Unidas, la
Unién Europea o cualquiera de sus Estados miembros, incluido el Reino de
Espafia, el Reino Unido y/o el U.S. Department of the Treasury’s Office of Foreign
Assets Control

El Ayuntamiento se compromete que los empleados conozcan, asuman y cumplan las
obligaciones que se indican en esta cldusula.

NOVENA. - Politica anticorrupcién

9.1 CaixaBank es una entidad comprometida en la lucha contra la corrupcién en todas sus

formas, incluida la extorsién y el soborno. Asi, pues, CaixaBank dispone de una Politica
Anticorrupcion que constituye una herramienta esencial para evitar que tanto la entidad
como los empleados puedan incurrir en conductas que puedan resultar contrarias a las
disposiciones normativas y a los principios basicos de actuacidn de CaixaBank.

9.2 El Ayuntamiento de Girona aprobd en sesién ordinaria del Pleno del dia 14 de marzo de

2022 un Plan de Medidas Anticorrupcion. El objetivo esencial del Plan de Medidas
Anticorrupcidn es garantizar un uso de los recursos publicos conforme al interés general
y con un cumplimiento estricto del destino que tienen asignado. Los actos de fraude y
corrupcién suponen un grave ataque a esta gestién de los recursos publicos, y ademas
de las consecuencias econdmicas, tiene un efecto devastador en la reputacién de las
instituciones y en la confianza de la ciudadania en la gobernanza publica. El
Ayuntamiento mantendrd medidas por tal de prevenir, detectar, corregir y perseguir el
fraude y la corrupcién.

DECIMA. - Prevencion de delitos

CaixaBank dispone de un Modelo de Prevencién Penal el objetivo del cual es prevenir y evitar
gue se cometan delitos en el seno de la organizacidn, que sigue lo que dispone el mismo cédigo
Penal en relacién con la responsabilidad penal de la persona juridica.

Por este motivo, CaixaBank ha reforzado el modelo de organizacién, prevencién, gestion y

control, el cual esta disefiado en total consonancia con la cultura de cumplimiento que vertebra
la toma de decisiones en todos los estamentos de CaixaBank.

En este sentido, CaixaBank ha aprobado una Politica de Compliance Penal en que se establece
que los principios generales que contiene también los tienen que cumplir los proveedores, los
colaboradores, etc. Estos principios son los siguientes:

a)
b)

c)

Actuar de acuerdo con la legislacién vigente.

Promover la cultura corporativa de prevencidn y no tolerar que se cometan actos ilicitos
o fraudulentos, asi como aplicar los principios de ética y comportamiento responsable.
La existencia de sistemas de control eficaces, permanentes y actualizados en todo
momento.
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d) Establecer normas internas y procedimientos de actuacién y decision encaminados a
evitar que las personas bajo su responsabilidad puedan tener facultades de decisién no
sometidas a control.

e) Asegurar los recursosy los medios adecuados para prevenir o detectar la posible comisién
de delitos.

f)  Realizar actividades de formacion que sean adecuadas y proporcionadas.

g) Transmitir la responsabilidad de todas las personas fisicas o juridicas en cuanto a la
vigilancia de conductas potencialmente ilicitas desde la perspectiva penal. En particular,
aquellas personas que tengan empleados o equipos de trabajo a cargo suyo tienen que
velar para prevenir comportamientos ilicitos penales.

h) La obligacion de todas las personas bajo su responsabilidad de informar sobre cualquier
hecho potencialmente constitutivo de delito, fraude o irregularidad que hayan conocido
y, en especial, de cualquier indicio o sospecha que una operacion pueda estar vinculada
al blanqueo de capitales o a la financiacion de actividades ilicitas.

i) Transmitir y mantener una cultura de cumplimiento que, con las debidas garantias de
confidencialidad y proteccidn del denunciante, favorezca las comunicaciones de posibles
riesgos e incumplimientos con transcendencia penal.

i) Investigar lo antes posible hechos detectados presuntamente delictivos y garantizar los
derechos, en todo caso, de las personas investigadas, asi como del denunciante, si hay.

k) Aplicar el régimen disciplinario ante incumplimientos internos vinculados a posibles
ilicitos penales.

UNDECIMA. - Complimiento de la normativa aplicable

Las Partes manifiestan que sus administradores, directivos, empleados o agentes respectivos
involucrados en la ejecucién del Convenio se obligan a desarrollar su actividad de acuerdo con
la legislacién vigente que los sea aplicable en cada momento y en cualquier jurisdiccién (de
ahora en adelante, la "Normativa Aplicable" y a observar un elevado grado de comportamiento
ético en sus actuaciones.

DUODECIMA. - Derechos de la propiedad industrial e intelectual

Las Partes manifiestan que son titulares o licenciatarios de los signos distintivos respectivos,
como las marcas, los logotipos, los nombres comerciales, los nombres de dominio y cualquier
otras denominaciones, disefos y dibujos que se incluyan en los materiales que se difundan con
motivo de la colaboracidn. Por este motivo, las Partes no los podran, en ningun caso, alterar,
modificar ni utilizar fuera de los usos que prevean en este Convenio.

Solo a efectos del desarrollo de este Convenio, las Partes se conceden reciprocamente a una
licencia de uso gratuita, revocable, no exclusiva, sobre sus marcas, logotipos, nombres
comerciales y nombres de dominio, que se describen en el anexo | (de ahora en adelante las
"Marcas de CaixaBank"), y en el anexo Il (de ahora en adelante, las "Marcas del Ayuntamiento"),
de una duracioén igual a la del Convenio y solo para el ambito de aplicacién de la colaboracidn
del acontecimiento.

Las Partes Unicamente pueden hacer uso de las marcas licenciadas para el ambito de actuacién
del acontecimiento, en que se entienden incluidas todas aquellas inserciones publicitarias o
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informativas que se hagan con motivo de su desarrollo, por lo cual se tienen que abstener de
usar estas marcas para cualquier otra finalidad diferente de la que se permite expresamente en
el Convenio sin el permiso previo y por escrito de la otra Parte.

Las partes declaran y garantizan que son las propietarias de pleno derecho de las marcas
licenciadas, o que estan legitimadas por cualquier otro titulo para conceder la licencia
mencionada, y que disponen, en todo momento, de los derechos, la licencia y/o las
autorizaciones correspondientes sobre el material que se decida difundir en los espacios
reservados, asi como para comunicarlo publicamente y ponerlo a disposicion.
DECIMOTERCERA. - Confidencialidad y tratamiento de datos de caracter personal

13.1 Informacién confidencial

Las Partes convienen atribuir el caracter de confidencial a toda la informacién, los datos y la
documentacion las partes se proporcionen en el desarrollo y ejecucion del convenio (de ahora
en adelante, la “Informacion confidencial”).

En consecuencia, las Partes se comprometen a tratar la informacién Confidencial integramente
como reservada y protegida, a usarla exclusivamente dentro de la finalidad y para el
cumplimiento del Convenio y a no divulgarla, reproducirla ni ponerla a disposicién de terceros
sin el consentimiento previo y por escrito del otro Parto. Cualquier comunicacion publica que
pueda afectar la Informacién Confidencial que el Ayuntamiento tenga que hacer por exigencia
de una norma imperativa se tiene que someter con cardcter previo al conocimiento de
CaixaBank.

Los deberes de secreto y no difusién subsisten incluso después de que finalice el Convenio.
13.2  Proteccion de datos

La ejecucién del convenio comporta, por se, el acceso a datos de cardcter personal titularidad
de la otra parte, a excepcién de los datos de contacto, segun se definen en el parrafo siguiente.
En el supuesto que en el desarrollo del convenio las partes adviertan la necesidad que una de
las partes tenga acceso a datos de caracter personal titularidad de la otra, ambas partes tienen
gue formalizar un nuevo acuerdo que contenga todas las obligaciones que sean exigibles a las
partes tanto por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos
personalesy a la libre circulacién de estos datos y por el cual se deroga la Directiva 95/46/CE (de
ahora en adelante, la "RGPD") como por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales (de ahora en adelante, la "
LOPDGDD"), asi como por todas aquellas otras normas legales o reglamentarias que incidan en,
desarrollen o sustituyan las normas anteriores en este ambito.

Cada Parte informa a la otra que los datos personales de los representantes, los empleados u
otras personas fisicas que actien en nombre o por cuenta de la otra parte que se faciliten
mutuamente (es decir, datos de contacto profesional, cargo a la entidad/emprendida y, si es el
caso, poderes para actuar en nombre y representacién suya — los "Datos de Contacto") han de
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tratarse con la finalidad de gestionar el Convenio, asi como, si es el caso, para cumplir las
obligaciones normativas impuestas a las Partes, durante la vigencia del Convenio. Una vez
finalice la vigencia, los datos se tienen que conservar (como indica la normativa) solo a efectos
de cumplir las obligaciones legales que se requieran y para la formulacién, el ejercicio o la
defensa de reclamaciones, durante el plazo de prescripcién de las acciones que se deriven del
Convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ayuntamiento mantendrd indemne a CaixaBank, facultandola para
repercutirle el importe de todo tipo de indemnizaciones, sanciones y gastos derivados de
reclamaciones de las personas afectadas o promovidas de oficio por la autoridad competente,
por negligencia y/o falta de confidencialidad, uso, tratamiento o comunicacién indebidos de los
datos de caracter personal, o cualquier otra infracciéon de las normas de proteccion de datos,
siempre que le sea imputable a la primera.

El titular de los datos podra ejercer sus derechos, de acuerdo con la normativa de aplicacién, a
través de la siguiente direccion:

- Respecto a CaixaBank:www.caixabank.com/ejerciciodederechos
- RespectOo al Ayuntamiento: https://web.girona.cat/dadespersonals

Asi mismo, podra dirigir aquellas reclamaciones derivadas del tratamiento de sus datos a la
Agencia Espafola de Proteccion de Datos (www.aepd.es), y cuando el responsable sea el
Ayuntamiento, ante la Agencia Catalana de Proteccién de Datos a través de su direccién
electrénica www.apdat.gencat.cat.

Finalmente, los datos de contacto del Delegado de Proteccién de Datos son:

- Respecto a CaixaBank: www.caixabank.com/delegadoprotecciondedatos.
- Respecto al Ayuntamiento: dpo@ajgirona.cat

DECIMOCUARTA. - Vigencia del Convenio

Este Convenio entrara en vigor el dia de su firma, relacionada en el encabezamiento, y concluird
el dia 15 de mayo de 2022, en el cual finalizara a todos los efectos y sin que, en ningun caso,
pueda hablarse de tacita reconduccion.

DECIMOQUINTA. — Consecuencias en caso de incumplimiento

En caso de incumplimiento se entendera resuelto el Convenio.

DECIMOSEXTA. - Terminacion del Convenio. Sus causas:

16.1. Terminacidén normal
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Este Convenio acabard cuando llegue la fecha de su vencimiento, o la de cualquier de sus
prérrogas.

16.2. Terminacién por acuerdo de las Partes

Este convenio también acabara, en cualquier momento previo a la fecha de su vencimiento, o la
de cualquiera de sus prdrrogas, por mutuo acuerdo de las Partes expresado por escrito.

16.3. Resolucién anticipada. Causas

El incumplimiento por alguna de las Partes de alguna de las obligaciones que establece este
Convenio facultara la otra Parte perjudicada para resolver el Convenio en conformidad con los
términos que prevé esta clausula, o bien exigir el cumplimiento, en los dos casos se podra exigir,
ademas, el resarcimiento de los dafios y perjuicios soportados, todo esto de acuerdo con el que
estipula el articulo 1.124 del Cédigo civil.

Atal efecto, la Parte que considere que se da alguna de las causas de incumplimiento que define
esta cldusula remitird a la otra Parte una notificacion compeliéndola a reparar este
incumplimiento. Si no se soluciona el incumplimiento dentro de los quince (15) dias naturales
siguientes al dia en que se haya efectuado la notificacién mencionada, la Parte cumplidora podra
resolver este Convenio.

En caso de incumplimiento del Convenio por causa imputable al Ayuntamiento, CaixaBank
tendra derecho a la devoluciéon del pago hecho al amparo de este Convenio.

En cualquier caso, las facultades de resolucion y los plazos de enmienda que aqui se prevén se
establecen sin perjuicio del derecho de la Parte perjudicada a solicitar indemnizacién por los
danos y perjuicios que le hubiera ocasionado la Parte incumplidora.

Las causas de resolucion anticipada de este Convenio son las siguientes:

a) En general, el incumplimiento de alguna de las obligaciones que establece este
Convenio, por alguna de las Partes.

b) Si en algin momento posterior a la firma de este Convenio, el cumplimiento de
cualquiera de las obligaciones que se derivan implicara para CaixaBank la
infraccién de alguna disposicién legal o reglamentaria o medida obligatoria
ordenada, o criterio interpretativo vinculante, que emane de autoridades u
organismos oficiales o de otra autoridad u organismo oficial con competencias a
este efecto de acuerdo con las normas legales que en cada momento sean
aplicables.

¢) Si en algin momento el Ayuntamiento incurriera en cualquier acto que
perjudicara a la imagen de CaixaBank, debiendo, en tal caso, proceder al cese, y
si procede, a la rectificacidon publica y por escrito del acto causante del mal
incurrido.
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d) Incumplimiento por parte del Ayuntamiento de las obligaciones asumidas
respecto a sanciones econdmicas financieras internacionales, impuestas por las
Naciones Unidas, Unién europea o cualquiera de sus Estados miembros,
incluyendo el Reino de Espafia, el Reino Unido y/o el U.S. Department of the
Treasury’s Office of Foreign Assets Control, en los términos de lo que prevé la
cldusula 8 del Convenio.

DECIMOSEPTIMA. - Modificacién del Convenio.
El presente Convenio podra ser objeto de modificacién por acuerdo unanime de los firmantes.

DECIMOCTAVA. — Comision mixta de seguimiento, obligatoria al amparo del art. 49.f de la Ley
40/2015

Para el seguimiento del desarrollo del Convenio se constituird una comisién mixta formada por
miembros de CaixaBank i del Ayuntamiento de Girona (de ahora en adelante, la “Comisién”),
designados conforme se indica a continuacion:

a) Por el Ayuntamiento
- Josep Carbonell i Quer
- Gloria Planai Yanes

b) Por CaixaBank
- Gemma Batlle Pujol

CaixaBank i el Ayuntamiento designaran a sus representantes en la Comisién con vocacion de
estabilidad, de manera que la condicién de miembro de la Comisidn revista, en lo posible,
caracter de permanencia. No obstante, lo anterior, CaixaBank y el Ayuntamiento podran renovar
libremente a los miembros respectivamente designados, teniendo que notificarlo por escrito en
tal caso con anterioridad a la celebracidn de la siguiente reunidn de la Comision.

La Comisidn tendra atribuida, en el marco de la ejecucién del presente Convenio, las siguientes
funciones:

- Velar por el cumplimiento del presente Convenio.
- Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse.

CaixaBank y el Ayuntamiento designaran a sus representantes en el comité de seguimiento con
vocacioén de estabilidad, de manera que la condicion de miembro de la Comisidn revista, en la
medida de lo posible, caracter de permanencia. No obstante, lo anterior, CaixaBank vy el
Ayuntamiento podran remover libremente a los miembros respectivamente designados,
habiéndolo notificado por escrito en tal caso con anterioridad a la celebracién de la siguiente
reunion de la Comisidn.
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La Comisidon celebrard reuniones con la periodicidad adecuada para el cumplimento de las
funciones que le son propias, tomando los acuerdos que se consideren oportunos.

Sin perjuicio de lo anterior, los respectivos representantes de las Partes se reuniran, a
requerimiento de cualquiera de ellas, para tratar aquellos asuntos que por su urgencia o
especificidad no pudieran ser demorados hasta la siguiente reunién periddica de la Comision.

DECIMONOVENA. - Ley aplicable y Jurisdiccion.

Este Convenio se regira y se interpretard de acuerdo con el derecho espafiol.

En relacién a las discrepancias que se planteen en la interpretacion y ejecuciéon de este Convenio,
gue no se puedan resolver de mutuo acuerdo mediante la Comision, las Partes se someterdn a
los juzgados y tribunales de Girona.

VIGESIMA. — Cuestiones fiscales

Se aplicaran las normas contenidas en la Ley 49/2002.

| en prueba de conformidad con el contenido de este documento, ambas Partes firman este
Convenio, por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento,
y permanece un ejemplar en poder de cada una de las Partes.

Firmado
2022.05.0 39338821N digitalmente por

JAUME 39338821N JAUME
4 MASANA (R:

"10:51:52 MASANA (R: ross63619)
+02'00" A08663619) e 2022.05.03

Gloria Planai Yanes Jaume Masana Ribalta
Regidora de Promocié Economica Director Territorial
Ajuntament de Girona CaixaBank, S.A.

J | . Signat digitalment
0s€ Ignacio per Jose Ignacio

Araujo Gomez - Araujo Gomez - DNI

DNI 381084847 38108484Z (TCAT)
(TCAT) Data: 2022.05.06

12:03:28 +02'00'

José Ignacio Araujo Gémez
Secretari General
Ajuntament de Girona
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ANNEX I-MARCAS DE CAIXABANK

Se adjuntan a continuacion una muestra de las Marcas de CaixaBank que se podran utilizar, sin
perjuicio de hacer las modificiaciones o adaptaciones que CaixaBank considere oportunas.

Se adjunta, asi mismo, informacién relativa a la aplicacion correcta de la marca por lo que hace
referencia a colores corporativos.

€ CaixaBank

E;:.
B
AN o
. =: .:..o=
CaixaBank § g CaixaBank

16

Procediment d'acord amb la Normativa sobre la gestié dels documents electronics d'arxiu de I'Ajuntament de Girona, aprovada per Junta de Govern Local de 19 d'abril de 2007. Pagina:: 16/17.

Codi de verificacié CSV :BRYEZ-NRQUM-ITZFR
Verificacié :http://www.girona.cat/verificacio_signatura

28 AJUNTAMENT DE GIRONA - Conveni

=]




ANNEX 1I-MARQUES DE L'AJUNTAMENT

Se adjuntan a continuacidon una muestra de las Marcas del Ayuntamiento que se podran utilizar,
sin perjuicio de hacer las modificaciones o adaptaciones que el Ayuntamiento considere
oportunas.

Se adjunta, también, informacidn relativa a la aplicacidn correcta de la marca por lo que hace
referencia a colores corporativos.

(o]
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