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CONVENI DE COL.LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE GIRONA I L'ASSOCIACIÓ 
CULTURAL SENSE NÚMERO DE GIRONA PER A L’ORGANITZACIÓ, CELEBRACIÓ I 
COORDINACIÓ DE LA FESTA DEL TIÓ 2023

R E U N I T S

D’una banda el senyor Sergi Font Domènech, regidor de Gestió de Recursos i Atenció a la 

Ciutadania de l'Ajuntament de Girona, fent ús de les delegacions conferides per Decret 

d’Alcaldia núm. 2023022376, de 13 de setembre de 2023, assistit pel secretari general, el 

senyor José Ignacio Araujo Gómez, que dona fe de l’acte, en la seva condició de fedatari 

públic municipal.

I de l’altra part, el senyor Josep Masdevall i Pi, amb NIF .

I N T E R V E N E N

El senyor Sergi Font Domènech, en nom i representació de l’Ajuntament de Girona, amb NIF 

P1708500B.

El senyor Josep Masdevall i Pi, actuant en nom i representació de l’Associació Cultural Sense 

Número de Girona, amb NIF com a president de l'entitat, d’acord amb el 

document d’acord amb el document emès per la Generalitat de Catalunya en data 8 de

novembre de 2023, el qual figura a l'expedient.

Reconeixent-se mútuament la capacitat legal suficient per subscriure el present conveni, a 

aquest efecte.

M A N I F E S T E N

És voluntat de l’Ajuntament de Girona i l’Associació Cultural Sense Número de Girona establir 

un conveni de col·laboració per a l’organització, celebració i coordinació de la Festa del Tió 

2023, de conformitat amb els següents pactes:
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PACTES

PRIMER.- OBJECTE
L'objecte d'aquest conveni és la col·laboració entre l'Ajuntament de Girona i l’Associació 

Cultural Sense Número de Girona (NIF ), per a l'organització, celebració i 

coordinació de la Festa del Tió 2023

SEGON.- DRETS I OBLIGACIONS DE L'ASSOCIACIÓ CULTURAL SENSE NÚMERO DE 
GIRONA
1. Organitzar, gestionar i portar a terme els actes i activitats relatius a la Festa del Tió, en 

coordinació amb la Regidoria de Gestió de Recursos i Atenció a la Ciutadania de l'Ajuntament 

de Girona.

2. Realitzar alguns tallers de tions als barris per dinamitzar la figura del Tió de Nadal a tota la 

ciutat.

2. Adoptar, conjuntament amb l'Ajuntament de Girona, les mesures necessàries i raonables

per garantir la seguretat de les persones participants i espectadores de l'acte així com de tot 

el material emprat, aplicant les condicions d'autoprotecció establertes per l'Ajuntament i la 

normativa vigent.

3. Organitzar i portar a terme altres activitats derivades de la finalitat i objectius fundacionals 

de l’Associació Cultural Sense Nom de Girona en coordinació amb l'Ajuntament de Girona i 

que s'acordin de mutu acord.

4. Informar de manera regular a la Regidoria de Gestió de Recursos i Atenció a la Ciutadania 

de les activitats i accions portades a terme, per la qual cosa s'establirà una reunió periòdica 

de coordinació amb totes les parts implicades per fer-ne un seguiment. 

5. Potenciar el coneixement i la difusió de les activitats culturals de la ciutat, en coordinació

amb la Regidoria de Gestió de Recursos i Atenció a la Ciutadania.

6. Tenir cura de tot el material que forma part de Festa del Tió i realitzar totes les actuacions 

de manteniment necessàries per a mantenir-les en correcte estat d'ús i funcionament.

7. Gestionar la correcta difusió de les activitats objecte d'aquest conveni. En aquest sentit, 

caldrà tenir en compte els següents punts:
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- En els materials informatius i de difusió així com en les accions de publicitat relatives 

a l'objecte d'aquest Conveni s'haurà de fer esment explícit a la col·laboració de 

l'Ajuntament de Girona i s'haurà d'incorporar la imatge Corporativa de l'Ajuntament de 

Girona.

- Proporcionar a la Regidoria de Gestió de Recursos i Atenció a la Ciutadania el material 

de difusió editat per l’Associació Cultural Sense Número de Girona dels actes que 

realitzi.

- Difusió en actes públics de la col·laboració de l’Ajuntament. La presentació pública 

d'aquestes activitats es farà conjuntament amb l'Ajuntament en roda de premsa.

TERCER.- DRETS I OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT DE GIRONA

Facilitar a l’Associació Cultural Sense Número de Girona la infraestructura i coordinació 

necessàries (policia i altres serveis municipals) per a què els actes es puguin portar a terme 

adequadament.

Incloure les activitats subvencionades en la seva pròpia difusió (programes de mà, cartells, 

falques i altres mitjans de difusió).

Realitzar una aportació econòmica de set mil dos-cents seixanta-dos euros amb cinquanta 

cèntims (7.262,50 €) per a sufragar les despeses d'organització de la Festa del Tió 2023.

Forma i terminis de pagament d'aquesta aportació

En el moment de la signatura del present conveni, l'Ajuntament de Girona abonarà el 100%

de l'aportació econòmica. El pagament es farà sense necessitat de constitució de fiança i 

garantia.

L'entitat haurà de justificar la realització de les activitats recollides en el present conveni, en 

el termini de 3 mesos a comptar de la finalització de la Festa del Tió. La documentació que 

s’haurà de presentar correspon:

- Memòria justificativa de l'activitat subvencionada

- Liquidació del pressupost

- Relació classificada de les despeses efectuades, amb identificació del proveïdor, 

número d'identificació fiscal, import, concepte i data d'emissió de la factura. Aquesta 

relació ha d’anar acompanyada d’una còpia de les factures.

- Detall del finançament final de les despeses de l'activitat subvencionada, amb 

indicació de la procedència dels ingressos i subvencions.
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- Elements de difusió en els quals s'ha de fer constar la col•laboració de l'Ajuntament

mitjançant la inclusió del seu logo. 

Despeses imputables

Es consideren despeses imputables aquelles despeses directes i indirectes que de manera 

indubtable responguin a la naturalesa de les activitats objecte del present conveni, resultin 

estrictament necessàries i es realitzin durant l'organització i celebració de les mateixes. En 

aquest sentit es podran imputar aquelles despeses que s’hagin executat, com a màxim, sis 

mesos abans de l'inici de l'activitat, i fins a tres mesos posteriors a la celebració de la Festa 

del Tió.

Aquestes despeses hauran de ser efectivament pagades amb anterioritat a la finalització del 

termini de justificació que serà, com a màxim de tres mesos després de la finalització de la 

Festa del Tió.

No es podran imputar les següents despeses:

- Interessos de comptes bancaris

- Interessos de demora, recàrrecs i sancions

- Despeses per comissions de manteniment de comptes corrents

Les despeses d'assessoria jurídica o financera i d'administració es consideren 

subvencionables si estan directament relacionades amb l'activitat subvencionada i només les 

que siguin indispensables per l'adequació preparació o execució de les activitats 

subvencionades.

Per a la justificació de les despeses d'hotels, dietes i desplaçaments, només es podran 

justificar les corresponents al personal vinculat a les activitats objecte del present conveni de 

forma nominativa, i amb la corresponent justificació del motiu que ocasiona la despesa, i les 

corresponents a la contractació artística, si és el cas.

Es podran imputar despeses indirectes en un percentatge màxim del 10% del pressupost. 
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QUART.- PREVISIÓ DE SISTEMA DE RESPONSABILITAT PER DANYS A TERCERS: 
ASSEGURANÇA 
L’Associació Cultural Sense Número de Girona disposarà d'una pòlissa de responsabilitat civil 

i d'una assegurança d'accidents que cobreixi la realització de les activitats a realitzar en les 

condicions indicades en la normativa vigent, i de les altres que se'n derivin, eximint 

l'Ajuntament expressament del deure d'indemnitzar tots aquells danys que no siguin 

conseqüència d'una ordre directa de l'Ajuntament o conseqüència d'un projecte aprovat pel 

mateix.

CINQUÈ.- MECANISMES DE SEGUIMENT
Es crearà una comissió mixta de seguiment, vigilància i control de l'execució i aplicació 

d'aquest conveni i de resolució de controvèrsies administratives. Aquesta comissió estarà 

integrada per dos representants de l'entitat i dos representats de l'Ajuntament de Girona.

SISÈ.- VIGÈNCIA DEL CONVENI
La vigència del present conveni serà d'un any, prorrogable anualment fins a un màxim de 3 

pròrrogues i s’acordarà expressament amb anterioritat a la finalització de la vigència del 

conveni.

La pròrroga anual es formalitzarà mitjançant la subscripció i aprovació per l'òrgan competent 

d'una addenda al present conveni en la qual es recolliran les activitats a realitzar durant 

l'anualitat en curs, el pressupost de les mateixes i l'aportació econòmica de l'Ajuntament per

a aquella anualitat.

SETÈ.- MODIFICACIÓ DEL CONVENI
Les possibles modificacions del conveni requeriran l'acord unànime de les parts que es 

formalitzarà mitjançant la signatura de l'acord de modificació de l'òrgan competent per a 

l’adopció d'aquest acord. 

VUITÈ.- RESOLUCIÓ DEL CONVENI
Aquest conveni es podrà resoldre de mutu acord o per incompliment dels pactes. Tanmateix, 

en cas de conflicte o dubtes en la interpretació dels pactes i abans de procedir a la resolució, 

es constituirà una comissió paritària integrada per dos representants de cadascuna de les 

parts, per tal d'estudiar i emetre propostes de resolució dels conflictes o dubtes que s'hagin 

produït.
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NOVÈ.- RÈGIM JURÍDIC
Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del règim jurídic del sector públic (RJSP), 

els quals regulen el règim jurídic dels convenis adoptats per les administracions públiques, 

en quant a la seva definició, tipus, requisits, validesa, eficàcia, contingut, tràmits, efectes i 

extinció.

La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració Local 

atribueix als municipis competències en matèria de promoció de la cultura i equipaments 

culturals.

La Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 

públiques de Catalunya (arts. 106 a 112).

La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local (art. 57).

I el Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'Obres, Activitats i 

Serveis de les Entitats Locals de Catalunya (arts. 303 i 311).

I en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni a Girona a la data de la signatura 

electrònica. 

  

Regidor de Gestió de Recursos i   President Associació Cultural  

i Atenció a la Ciutadania                                          Sense Nom de Girona

Sergi Font i Domènech                           Josep Masdevall i Pi

  

El secretari general  

José Ignacio Araujo Gómez
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