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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA FUNDACIÓ GIRONA REGIÓ DEL 
CONEIXEMENT I L’AJUNTAMENT DE GIRONA PER A LA REALITZACIÓ DEL 
PROJECTE “MENTORIA SOCIOEDUCATIVA AMB JOVES DE CENTRES 
EDUCATIUS” PEL CURS 2023-2024 EN EL MARC DEL PROJECTE ROSSINYOL

Girona, a data de la signatura electrònica

REUNITS

D'una part, la Sra. Queralt Vila Vergés regidora d'Educació de l'Ajuntament de Girona, 
fent ús de les delegacions conferides per Decret d'Alcaldia núm. 2024004037 de
delegació de signatura de data 14 de febrer de 2024, assistida pel secretari general, 
José Ignacio Araujo Gómez, que dona fe de l'acte, en la seva condició de fedatari públic 
municipal.

De l’altra, el Sr. Josep Calbó Angrill, director de la Fundació Girona Regió del 
Coneixement, amb NIF

INTERVENEN

La regidora, en nom i representació de l'Ajuntament de Girona, amb NIF P1708500B.

I el Sr. Josep Calbó Angrill, actuant en nom i representació de la Fundació Girona Regió 
del Coneixement, amb NIF G17301094, nomenat director de la Fundació a la reunió del 
Patronat de 1 de març de 2021 d’acord amb el certificat emès el 17 de març de 2021..

MANIFESTEN

I.- Que L'Ajuntament de Girona, fonamenta l'actuació d'acord amb la Llei 12/2009, del 
10 de juliol, d’Educació, on s'estableix a l’article 40 que “els centres i els ajuntaments, 
per iniciativa de dos o més centres o per iniciativa de l’ajuntament corresponent, poden 
acordar d’elaborar conjuntament plans o programes socioeducatius que afavoreixin la 
major integració possible en l’entorn social dels objectius educatius i socials del centre i 
una millor coordinació entre els recursos de les diferents administracions i dels centres 
mateixos. Correspon al Govern d’establir les condicions mínimes per a la formalització 
dels convenis que concretin aquests plans i programes” i que “Les administracions 
educatives han d’impulsar acords de col·laboració per a potenciar conjuntament accions 
educatives en l’entorn. Aquestes actuacions han de tenir com a prioritat potenciar la 
convivència i la participació ciutadana i l’ús del català, amb la finalitat de garantir que 
tots els alumnes tinguin les mateixes oportunitats per a conèixer i usar les dues llengües 
oficials”.

D’acord amb l’article 48 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic (en endavant, Llei 40/2015), les Administracions Públiques, en l’àmbit de les 
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seves respectives competències, s'estableix que podran subscriure convenis amb 
subjectes de dret públic i privat, sense que això pugui suposar cessió de la titularitat de 
la competència

II.-Que la Fundació Girona Regió del Coneixement, d’ara endavant entitat de mentoria
té com a una de les seves activitats principals fer que la mentoria estigui al servei de la 
inclusió, de la cohesió social i de la igualtat d'oportunitats dels col·lectius més 
vulnerables, a través del desenvolupament de projectes que permetin l'extensió 
d'aquesta metodologia de forma qualitativa, i disposa dels coneixements i equips 
necessaris per a prestar aquest tipus de serveis.

Aquest projecte incideix positivament en els processos d’integració social, cultural i 
lingüística d’infants i joves de la ciutat, i s’adequa amb les polítiques d’atenció a la 
diversitat i d’inclusió social de l’alumnat dels centres educatius de la ciutat, que impulsa 
l’Ajuntament de Girona en el marc de Girona, Ciutat educadora i del seu reconeixement 
com a Ciutat Amiga de la Infància.  

Que l'impacte amb l'alumnat participant és molt positiu, tant amb l'alumnat dels centres 
educatius de la ciutat con amb l'alumnat Universitari ja que ambdós assoleixen millores 
en l'àmbit educatiu i social, afavorint així la seva integració a la ciutat i el seu creixement 
personal

III.- Que l’Ajuntament de Girona, responsable del PEE Girona desitja participar en el 
projecte de mentoria amb centres educatius del Departament d’Educació a través de 
l’entitat Fundació Girona Regió del Coneixement ofereix. Aquesta entitat ofereix serveis 
de mentoria a la ciutat de Girona.

IV.- Que les dues parts tenen acordada la celebració d’un conveni de col·laboració per 
la implementació del projecte en els termes que aquest document estableix. 

Que les dues parts de mutu acord, d’acord amb els antecedents i a fi de garantir el 
desenvolupament de la col·laboració entre elles, subscriuen aquest conveni amb 
subjecció a les següents

CLÀUSULES

Primera. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de la col·laboració entre l’entitat de 
mentoria Fundació Girona Regió del Coneixement, sòcia/col·laboradora de la 
Coordinadora de Mentoria Social i l'Ajuntament de Girona per portar a terme el projecte 
“MENTORÍA SOCIOEDUCATIVA AMB JOVES DE CENTRES EDUCATIUS” per 
desenvolupar el programa PMOE PROA+ del Departament d’Educació en el marc del
Pla de recuperació, transformació i resiliència – Finançat per la Unió Europea – Next 
Generation UE (Component 21 Inversió 02).
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Segona: Contingut del conveni

Les activitats objecte de col·laboració entre l’entitat de mentoria i l'Ajuntament de Girona
en virtut d’aquest conveni consten en el Catàleg d'activitats palanca PROA+, tal i com 
conta en el punt 4 de la Resolució per la qual s’autoritza la transferència de recursos 
econòmics provinents del mecanisme de Recuperació, Transformació i Resiliència de la 
Unió Europea Next Generation EU (Component 21 Inversió 02) a diversos ajuntaments 
pel desplegament de les actuacions dels Plans educatius d’entorn (PEE) durant el curs 
2023-2024.

Tercera. Contribució de les parts

3.1. L’entitat de mentoria assumeix els compromisos següents: 

Fer la crida, selecció i preparació de les persones mentores
Fer un curs de formació de 10h a les persones mentores abans de l’inici de la 
relació
Fer l’assignació de les parelles, juntament amb el referent del PEE, valorant la 
informació que li doni el centre educatiu dels  i les alumnes i la de les persones 
mentores que ja han conegut en el procés de selecció.
Facilitar tota la documentació necessària a tots els agents participants
Organitzar l’acte d’inici del projecte, conjuntament amb el referent del PEE
Fer el seguiment i supervisió de la relació, en coordinació amb el referent del 
PEE
Gestionar l’aplicació de seguiment Tellfy
Atenció personalitzada a cada mentor/a
Contractar una assegurança d’accidents per les persones mentorades
Preparar a les parelles pel tancament de la relació
Organitzar l’acte de cloenda del projecte, conjuntament amb el referent del PEE
Elaborar un informe-resum d’avaluació
Facilitar dades al PEE i el centre per a l’elaboració de la memòria.

3.2. L'Ajuntament de Girona, per la seva part, assumeix els compromisos següents:

Finançar la proposta amb el recurs del Departament d'Educació, Mòdul 3: Tallers 
de suport i acompanyament educatiu i diversificats - Oportunitats educatives més 
enllà de l'escola - Mentoria socioeducativa, tal i com estableix la Resolució per 
la qual s’autoritza la transferència de recursos econòmics provinents del 
mecanisme de Recuperació, Transformació i Resiliència de la Unió Europea 
Next Generation EU (Component 21 Inversió 02)
Assignar un/a referent responsable del PEE amb dedicació per poder fer el 
seguiment del projecte i el contacte amb els centres educatius 
Seleccionar i explicar el projecte als centres educatius participants 
Vetllar perquè els centres educatius desenvolupin el seu rol de manera correcta, 
recollit a la carta de compromís de cada centre (vegeu annex)
Acompanyar als centres educatius en la selecció de l'alumnat de manera íntegra 
i posteriorment compartir-la amb la persona tècnica de l'entitat
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Entrevista i selecció de les persones mentorades i les famílies
Comunicar-se de manera constant amb els centres i donar suport en la 
comunicació que l’entitat de mentoria té amb cada centre 
Convocar als centres a les reunions de coordinació i assegurar-ne la seva 
assistència 
Comunicar-se amb la persona tècnica de l'entitat de mentoria per a fer seguiment 
del procés i notificar qualsevol incidència detectada en la comunicació amb els 
centres educatius.
Assistir a les reunions de coordinació amb l’entitat de mentoria al llarg del 
projecte, amb la regularitat que s’estableixi
Organitzar i finançar els actes d’inici i cloenda del projecte
Assistir als actes de presentació de les parelles i cloenda del projecte.
Organitzar d’esdeveniments de suport al projecte de mentoria (accions de cerca 
del voluntariat municipi, xerrades informatives amb famílies, etc.)
Facilitar recursos del municipi per al bon desenvolupament de les relacions de 
mentoria: oferir activitats municipals (accés a descomptes d’activitats culturals, 
socials, lúdiques; accés a l’agenda d’activitats...) i accés a equipaments 
municipals
Fer el seguiment tècnic de la part burocràtica del projecte: inscripcions de les 
persones mentorades, gestió de com es fa la distribució de participants per 
centres i seguiment mínim sobre l’assistència a les trobades
Estar disponibles, si s’escau, per a les persones mentores per quan hi ha 
problemes 

Quarta. Condicions econòmiques 

4.1. Contractes assignats
El curs 2023/24 hi participaran 6 alumnes, 3 alumnes d'un institut de màxima complexitat 
ubicat dins d'un Pla Educatiu d'Entorn 2023/24 els tres alumnes seran estudiants de 
l'institut Santa Eugènia de Girona i 3 estudiants universitaris que realitzaran la mentoria. 
La dotació econòmica s’ha fixat amb un import de 700€ per cada alumne participant que 
seran satisfets a l'entitat de mentoria Fundació Girona Regió del Coneixement pel 
desenvolupament de l'acció de mentoria socioeducativa.

L'Ajuntament de Girona, d'acord amb la resolució per la qual s'autoritza la transferència 
de recursos econòmics provinents del mecanisme de Recuperació, Transformació i 
Resiliència de la Unió Europea Next Generation EU (Component 21 Inversió 02) a 
diversos ajuntaments pel desplegament de les actuacions dels Plans educatius d’entorn 
(PEE) durant el curs 2023-2024, on es concreta la dotació econòmica per a la realització 
de Mentoria Socioeducativa.

La dotació econòmica s’ha fixat amb un import de 700€ per cada alumne participant que 
seran satisfets a l'entitat de mentoria Fundació Girona Regió del Coneixement pel 
desenvolupament de l'acció de mentoria socioeducativa.
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4.2. Condicions de pagament
L’Ajuntament de Girona abonarà la quantitat de 2.100€ a l'entitat de mentoria 
Fundació Girona Regió del Coneixement pel desenvolupament de l'acció de 
mentoria socioeducativa, amb càrrec a la partida 2024 320 32000 48002 Equitat 
i Igualtat d'Oportunitats Educatives
L'entitat de mentoria cobrarà la meitat del cost del tàndem, 1.050€, per part de 
l'Ajuntament de Girona a l'inici del projecte. Es considera inici del projecte quan 
l’Ajuntament de Girona demana el número de places sol·licitades i l’entitat de 
mentoria accepta la gestió de la demanda. Aquest import no es retornarà encara 
que no s' acabi el procés de mentoria.
En tots els casos es treballarà sempre per a que participin el nombre de parelles 
acordat entre l'Ajuntament de Girona i l’entitat de mentoria. 
En el cas de que una parella hagi de finalitzar abans de la data final del projecte, 
es plantejarà la possibilitat que participi una nova parella..
El 50% restant, 1.050€, el pagarà l'Ajuntament de Girona al finalitzar el projecte. 
Es considera final del projecte després de fer l'acte de tancament de relacions 
de mentoria.
Aquest segon pagament no es realitzarà a l'entitat de mentoria en aquests 
supòsits:

o Que no es concreti aquesta derivació prèvia a la primera trobada del 
tàndem.

o Que no es pugui trobar mentor/a per algun/a jove.
En el cas que un alumne abandoni el projecte i no es reemplaci amb un altre 
alumne del centre educatiu, es pagarà sencer el cost de la mentoria..

Cinquena. Vigència

Aquest conveni serà vigent des del moment de la seva signatura i fins la finalització de 
l'acció de mentoria, essent sempre abans del curs 2024/25.

Sisena. Resolució

Seran causes de resolució anticipada del present conveni: 

L’acord mutu de les parts, manifestat per escrit.
La impossibilitat legal o material de continuar amb l’objecte del conveni. 
Les generals establertes en la legislació vigent.

En aquests casos s’establirà, en funció de la causa concreta d’extinció i a la vista de la 
situació particular de les actuacions en curs, la forma de finalització d’aquestes 
actuacions.

Setena. Controvèrsies en la interpretació i aplicació

Les possibles discrepàncies en la interpretació, la modificació, la resolució i els efectes 
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del present conveni seran resoltes de mutu acord i, en cas que no fos possible, se 
sotmetran a la jurisdicció contenciosa-administrativa.

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest 
document per duplicat i a un sol efecte, al lloc i data indicades en l’encapçalament.

Josep Calbó Angrill Queralt Vila Vergés
Director Fundació Girona Regió de Regidora Delegada d’Educació
Coneixement de l’Ajuntament de Girona

José Ignacio Araujo Gómez
Secretari general 
de l’Ajuntament de Girona
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