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Notificacié d'acord del Ple 2021000008

El Ple, en sessi6 del dia 18 de gener de 2021, va adoptar entre d'altres el seglient acord:

Autoritzar al Sr. Adam Bertran i Martinez, regidor amb dedicacié exclusiva, la
compatibilitat per a I'exercici d'una segona activitat publica.

Primer.- Antecedents:

En data 7 d'octubre de 2020 el Sr. Adam Bertran i Martinez amb DNI nim.
regidor de la Corporacié6 municipal en régim de dedicacié exclusiva, sol-licita per
registre d'entrada num. 2020061803 la declaracié de compatibilitat amb la seva
dedicacié exclusiva a I'Ajuntament de Girona per l'exercici de l'activitat publica
consistent en la realitzacié de tasques docents a la Universitat de Girona.

En data 12 de novembre de 2020, el Secretari General de la corporacié emet I'informe
juridic 2020/196, en relacié la sol‘licitud de compatibilitat per al desenvolupament
d'activitat docent com a professor associat en la Universitat de Girona del regidor Sr.
Adam Bertran i Martinez.

Posteriorment el regidor Sr. Adam Bertran i Martinez complerta la informacié
assenyalant que les tasques docents les realitzara en la categoria de professor
associat curs 2020-21, a l'efecte d'impartir un total de 7,5 crédits, equivalents a 15,47
hores mensuals amb inicia a 1 de desembre i una retribucié de 222,56 euros bruts
mensuals.

Segon.- Consideracions juridiques

1. Respecte del desenvolupament del carrec amb dedicacié exclusiva i la declaracié de
compatibilitat, ha de tenir-se en compte, que amb caracter general, és un dret del
funcionari, en aquest cas corporatiu en ser un regidor amb dedicacio exclusiva, que ha
d'autoritzar-se si es compleixen els requisits establerts.

2. L'article 10 del Reial Decret 2586/1986, de 28 de novembre, pel que s'aprova el
Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals (en
endavant ROF) disposa que els regidors hauran d'observar en tot moment les normes
sobre incompatibilitat i hauran de posar en coneixement de la Corporacié qualsevol fet
que pugui constituir causa de la mateixa.

3. L'article 80 del Reglament Organic Municipal (en endavant ROM) estableix que les
incompatibilitats dels regidors municipals seran les que es determinin a la legislacio de
régim local, a la legislacié electoral, o en I'especial aplicable, i que correspon al Ple
vetllar pel compliment de les incompatibilitats dels regidors municipals aixi com
declarar quan sigui el cas la incompatibilitat dels seus membres per tal que l'interessat
renuncii a la seva condicié de regidor o abandoni la situaci® que origina la
incompatibilitat, i declarar, si es manté aquesta situacio, la vacant corresponent.



4. L'article 75.1 de la LRBRL estableix que els membres de les corporacions locals
percebran retribucions per l'exercici dels seus carrecs quan els desenvolupin amb
dedicacio exclusiva, i en aquest cas seran donats d'alta en el Régim General de la
seguretat Social. Aquestes retribucions sén incompatibles amb la percepcié d'altres
retribucions amb carrec als pressupostos de les administracions publiques i dels ens,
organismes o empreses que en depenen, com també amb el desenvolupament d'altres
activitats, d'acord amb la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques.

En consequéncia aquest article remet als membres de les corporacions locals que
desenvolupen el seu carrec en el régim de dedicacié exclusiva al regim
d'incompatibilitats de la Llei 53/1984.

5. L'article 13 del ROF estableix un criteri per a la declaracié de compatibilitat que ja
estat acceptat pels Tribunals en el sentit d'admetre que els regidors amb dedicacio
exclusiva dediquin un temps residual a altres activitats establint I'apartat 3r. D'aquest
article que el reconeixement de la dedicacié exclusiva a un membre de la Corporacio
exigira la dedicacié preferent del mateix a les tasques propies del seu carrec, sense
perjudici d'altres ocupacions marginals que, en qualsevol cas, no podran causar
detriment a la seva dedicacié a la Corporacio, i pel cas que aquestes ocupacions
estiguin remunerades, es requereix una declaracio formal de compatibilitat per part del
Ple de I'entitat local.

6. L'article 109 del ROM, en el mateix sentit de I'article 13.3 del ROF estableix que el
reconeixement de la dedicacio exclusiva als regidors suposara la seva dedicacié plena
al servei municipal que li sigui encomanat, i la incompatibilitat expressa amb qualsevol
altre tipus de dedicacié o treball lucratiu, o tasca que suposi minva de les seves
obligacions amb I'Ajuntament. Tan sols s'admetra I'excepcié de dedicacions marginals
a afers relacionats amb el patrimoni personal o familiar, o I'exercici de funcions
publiques de caracter electiu que permetin la compatibilitat, efectuant aixi una remissio
expressa a les disposicions de la Llei 53/1984, de 26 desembre, d'Incompatibilitats del
Personal al Servei de les Administracions Publiques

7. Correspondra al Ple de la corporacié l'autoritzacié o denegacié de compatibilitat del
personal al servei de les entitats locals, de conformitat amb el que disposa l'article 50
del Real Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s'aprova el Reglament
d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les entitats locals, sens perjudici del
régim de delegacions que pugui aprovar-se.

8. D'acord amb l'informe juridic 2020/196 i atés el que disposa la normativa vigent
d'aplicacid, i en especial el Reglament Organic Municipal i el Reial Decret 2586/1986,
de 28 de novembre, pel que s'aprova el Reglament d'Organitzacié, Funcionament i
Régim Juridic de les Entitats Local i atés que la sol‘licitud presentada pel Sr. Adam
Bertran i Martinez es tracta de l'exercici de la docéncia, amb una dedicacié de 15,47
hores mensuals, i per tant inclosa en el suposit de l'article 13.3 del ROF i 109 del ROM,
que permet la compatibilitat en tractar-se de dedicacié que requereix un temps
marginal, tant considerat des del punt horari, de dedicacié com econdomic, i per tant és
compatible amb la dedicacio exclusiva.

9. La compatibilitat ha de ser reconeguda pel Ple, perd la seva autoritzacio té caracter
reglat.
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"Primer.- Autoritzar al Sr. Adam Bertran i Martinez la compatibilitat per a I'exercici de
I'activitat publica per a la realitzacié de tasques docents a la Universitat de Girona en la
categoria de professor associat curs 2020-21, de conformitat amb la part expositiva i
complertes les prescripcions legals vigents.

Segon.- Informar al Sr. Adam Bertran Martinez que esta obligat a posar en
coneixement d'aquest Ajuntament qualsevol modificacid que es produeixi en les
condicions activitat declarada.

Tercer.- Informar al Sr. Adam Bertran Martinez que en seguiment de la Llei 19/2013,
de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié i bon govern (BOE num.
295 de data 10 de desembre) es preceptiva la publicaci6 de les resolucions
d'autoritzacié de compatibilitat al portal de transparéncia de la corporacio.

Quart.- Publicar la resolucio al portal de transparéncia de I'Ajuntament de Girona.
Cinqué.- Notificar la present resolucio a l'interessat i a la Universitat de Girona."

El secretari general

José Ignacio Araujo Gémez
Girona, 27 de gener de 2021



