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Acord del Ple de I'Ajuntament

Fonament

Primer.- Amb data 26 de juny de 2019 es varen celebrar les eleccions locals i arrel del
resultat de les mateixes amb data 15 de juny de 2019 es va constituir el nou
Ajuntament.

Constituit el nou Ajuntament i en I'exercici de les competéncies que l'art.21.3 i 23.4 de
la Llei 7/85, de 2 d'abril, de Bases de Regim Local - en endavant LBRL -, I'art53.3 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya - en endavant TRLMRC - i en concordanca
amb els mateixos l'art.19 del ROM atorga a I'Alcaldia de la Corporacid, es va procedir
per aquesta Alcaldia a la delegacié de competencies a favor dels diferents Tinents/tes
d'Alcaldia i Regidors/ores mitjancant resolucié d'Alcaldia de data 1 de juliol de 2019, i
per tant, resulta procedent procedir a establir el regim de dedicacio dels diferents
carrecs d'aquesta Corporacio i a establir el regim de retribucions i indemnitzacions.

FONAMENTS JURIDICS

Primer.- Atés que de conformitat amb el disposat a l'art.75 i ss. de la LBRL i en
concordanca amb el mateix I'art.20 del ROM, els membres de les Corporacions Locals
tenen dret a percebre remuneracions quan exerceixin els seus carrecs en regim de
dedicacié exclusiva o parcial, aixi com també tenen dret a percebre indemnitzacions
compensatories en concepte d'assisténcia a les sessions dels organs col-legiats,
corresponent al Ple de la Corporacio, i dins dels limits establerts per la Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat ( en aquest cas en la DA 352 de la Llei 6/2018, de 3
de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018 ), establir la quantia de
les retribucions i de les indemnitzacions per assistencia a les sessions dels organs
col-legiats.

Segon.- Atés que de conformitat amb I'art. 75 ter de la LBRL, en funcié de la poblacio
existent, el nim.maxim de membres que poden exercir els seus carrecs en regim de
dedicaciée xclusiva sera de 18 , ja que preveu lart.73 ter.l j) que : j) En los
Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 100.001 y 300.000
habitantes, los miembros que podran prestar sus servicios en régimen de dedicacion
exclusiva no excedera de dieciocho.

Tercer.- Ates que de conformitat amb l'establert a l'art.73.3 de la LBRL i en
concordanca amb el mateix l'art.48 a) del ROM, els grups municipals tenen dreta
percebre una dotacié economica de caracter mensual, que contindra un component
fixa igual per a tots els grups municipals i un component variable en funcié del seu
nimero de membres, que no es podra destinar al pagament de remuneracions de
personal de qualsevol tipus al servei de I'Ajuntament, ni a l'adquisicid de bens que
puguin constituir actius fixes de caracter patrimonial.

Vist els anteriors antecedents i fonaments juridics, i en Us de les atribucions que té
aquesta Alcaldia es proposa al Ple de la Corporacio I'adopcio dels seguents,
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Proposta d'acord

Primer.- ESTABLIR, que amb efectes del dia 9 de juliol de 2019, data de determinacio
del regim de delegacié de competéncies d'aquesta Alcaldia a favor dels diferents
Tinents/tes d'Alcaldia i dels diferents Regidors/ores de la Corporacio, els Regidors/ores
que exerciran els seus carrecs en régim de DEDICACIO EXCLUSIVA i seran donats
d'alta en el regim corresponent de la SS:

- ALCALDESSA
- TINENTS/TES D'ALCALDIA | REGIDORS/ORES DELEGADES : QUATRE (4)

Segon.- ESTABLIR que amb efectes del dia 9 de juliol de 2019 data de determinacio
del regim de delegacié de competéncies d'aquesta Alcaldia a favor dels diferents
Tinents/tes d'Alcaldia i dels diferents Regidors/ores de la Corporacio, els Regidors/ores
gue exerciran els seus carrecs en regim de DEDICACIO PARCIAL, es a dir, amb una
dedicacié minima de 30 i 27 hores setmanals en aquest Ajuntament i seran donats
d'alta en el regim corresponent de la SS.

- TINENTS/TES D'ALCALDIA | REGIDORS/ORES DELEGATS - dedicacié minima 30
hores-:UN (1)
- TINENTS/TES D'ALCALDIA | REGIDORS/ORES DELEGATS - dedicacio minima 27
hores-:UN (1)

Tercer.- ESTABLIR que amb efectes del dia 9 de juliol de 2019 data de determinacié
pel Ple de la Corporacié municipal de la nova organitzacid municipal, els Regidors/ores
que exerciran els seus carrecs en régim de DEDICACIO PARCIAL, es a dir, amb una
dedicacié minima de 25 i 23 hores setmanals en aquest Ajuntament i seran donats
d'alta en el regim corresponent de la SS.

- REGIDORS/ORES PORTAVEUS -dedicacié minima 25 hores - : DOS (2)
- REGIDORS/ORES -dedicacié minima 23 hores - : DOS (2)

Quart.- ESTABLIR a favor dels membres de la Corporacié que desenvolupen els seus
carrecs en regim de dedicacié exclusiva o parcial, en funcié de les atribucions
delegades i la seva dedicacid, les retribucions anuals que a continuacioé es relacionen,
que es percebran prorratejades en catorze pagues, dotze corresponents a les
mensualitats de I'any i les dos restants corresponents a les pagues de juny i desembre.

El periode de meritaci6 de les pagues extraordinaries de juny i desembre sera el
seguent:

- paga de juny: de I'1 de juliol al 30 de juny
- paga de desembre: de I'1 de gener al 31 de desembre.

Aguestes retribucions es revisaran anualment en la mateixa proporcié que es revisen
les retribucions del personal al servei de I'Ajuntament.

ler.- ALCALDE/ESSA
ALCALDESSA 1
RETRIBUCIONS 70.765 euros
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2on.- TINENTS/TES D'ALCALDIA i REGIDORS/ORES DELEGATS EN REGIM
DEDICACIO DE EXCLUSIVA

NUMERO 4

RETRIBUCIONS 51.000 euros

3er.- TINENTS/TES D'ALCALDIA | REGIDORS/ORES DELEGATS EN REGIM DE
DEDICACIO PARCIAL - dedicacié minima 30 hores -

NUMERO 1

RETRIBUCIONS 39.568,97 euros

4art.- TINENTS/TES D'ALCALDIA | REGIDORS/ORES DELEGATS EN REGIM DE
DEDICACIO PARCIAL - dedicacié minima 27 hores -

NUMERO 1

RETRIBUCIONS 32.007,57 euros

5é.- REGIDOR/ORES PORTAVEUS - dedicacié minima 25 hores setmanals -
NUMERO 3
RETRIBUCIONS 22.078,71 euros

6e.- REGIDOR/ORES - dedicacié minima 23 hores setmanals -
NUMERO 1
RETRIBUCIONS 14.517,30 euros

La percepcié d'aquestes retribucions quan es tracti de regidors que exerceixen els
seus carrecs en regim de dedicacio exclusiva, sera incompatible amb qualsevol altre
retribucié amb carrec al pressupost de les diferents Administracions Publiques o dels
ens, Organismes i empreses dependents d'aguesta Corporaci6 o de la resta
d'Administracions Publiques, i també de les indemnitzacions que s'establiran en el punt
dispositiu segiient d'aquest acord respecte dels organs d'aquesta Corporacié i amb el
desenvolupament d'altres activitats en els termes que disposa la Llei 53/84, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques.
En quan als membres de la Corporacié que desenvolupen els seus carrec en regim de
dedicacié parcial, la percepcio d'aquestes retribucions quedara sotmesa al régim
establert a I'art.75 de la LBRL.

Quart.- Amb efectes del dia 15 de juny de 2019, data de constitucio d'aquesta
Corporacio, ESTABLIR a favor dels membres de la Corporacié que no exerceixen els
seus carrecs en regim de dedicacié exclusiva o parcial, el régim d'indemnitzacions
seglent :

- Per assistencia a les sessions del Ple de la Corporacié municipal : 750 euros

NUimero maxim d'assisténcies remunerables/any tenint en compte les limitacions
pressupostaries: 12

El dret a la indemnitzacidé es meritara per l'assisténcia efectiva a la sessio de I'drgan
col-legiat i es liquidara mensualment fins a una quantitat de 750 euros, sens perjudici
que en el suposit que es celebrés més d'una sessi6 mensual es pogués liquidar la
quantitat meritada en mesos posteriors si no s'assisteix a la sessio corresponent i fins
a la quantitat maxima establerta mensualment.
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- Per assisténcia a les sessions de les Comissions Informatives Permanents : 400
euros

Nimero maxim d'assisténcies remunerables/any tenint en compte les limitacions
pressupostaries: 12

El dret a la indemnitzacié es meritara per I'assisténcia efectiva a la sessio de I'dorgan
col-legiat i es liquidara mensualment fins a una quantitat de 400 euros, sens perjudici
que en el suposit que es celebrés més d'una sessi6 mensual es pogués liquidar la
quantitat meritada en mesos posteriors si no s'assisteix a la sessio corresponent i fins
a la quantitat maxima establerta mensualment.

- Per assisténcia a les reunions de la Junta de Portaveus: 600 euros

NUimero maxim d'assisténcies remunerables/any tenint en compte les limitacions
pressupostaries: 12

El dret a la indemnitzacié es meritara per l'assisténcia efectiva a la sessio de I'dorgan
col-legiat i es liquidara mensualment fins a una quantitat de 600 euros, sens perjudici
que en el suposit que es celebrés més d'una sessi6 mensual es pogués liquidar la
guantitat meritada en mesos posteriors si no s'assisteix a la sessio corresponent i fins
a la quantitat maxima establerta mensualment.

- Per assisténcia a les reunions de la Comissié de Coordinacié Téecnica : 350 euros.
NUumero maxim d'assisténcies remunerables/any tenint en compte les limitacions
pressupostaries: 50

El dret a la indemnitzaci6 es meritara per l'assisténcia efectiva a la sessié de I'organ
col-legiat i es liquidara mensualment fins a una quantitat de 1.400 euros, sens perjudici
que en el supodsit que es celebressin més de quatre sessions mensual es pogués
liguidar la quantitat meritada en mesos posteriors si no s'assisteix a la sessio
corresponent i fins a la quantitat maxima establerta mensualment.

La dotacié6 economica dels grups municipals es revisaran anualment en la mateixa
proporcié que es revisen les retribucions del personal al servei de I'Ajuntament.

Cinqué.- Amb efectes del dia 15 de juny de 2019, ESTABLIR a favor dels diferents
grups politics municipals una dotacié economica per la segiient quantia:

- 80 euros per cada regidor/ora electe
- 500 euros per cada grup politic municipal.

Sise.- NOTIFICAR el present acord als portaveus dels diferents grups municipals i als
regidors i regidores afectats/ades, fent constar a aquells que hagin estat designats per
al desenvolupament dels seus carrecs en regim de dedicacié exclusiva o parcial, que
s'entendra acceptat aquest carrec de no manifestar-se res en contra en el termini de
24 hores a comptar des de la seva notificacié mitjancant escrit presentat en el Registre
General de la Corporacié municipal.
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Aix0 no obstant, el Ple, amb superior criteri acordara.

Sete.- PUBLICAR el present acord en el BOP de Girona, en el taulell d'anuncis de la
Casa Consistorial en compliment del disposat a l'art.75.5 de la LBRL, i DIFONDRE el
contingut d'aquesta resolucid, de conformitat amb el principi de transparéncia, en la
seu electronica municipal, en compliment del que disposen els arts.5 i ss de la Llei
19/2013, de 9 de desembre, de Transparéncia, Acceés ala informacio i Bon Govern i 8 i
ss de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparencia, Accés ala informacio i
Bon Govern de Catalunya.

L'alcaldessa

Girona, 3 de juliol de 2019

Marta Madrenas i Mir
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