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Que el Ple, en sessió ordinària del dia 11 de novembre de 2019, i a resultes de
l'aprovació de l'acta de la sessió, ha aprovat per unanimitat el següent acord:

José Ignacio Araujo Gómez, secretari general de l'Ajuntament de Girona, 

"A Girona fa molts anys que s’ofereix atenció a les dones que pateixen o han patit
violència de gènere a través de l’actual Servei d’Informació i Atenció a les Dones
(SIAD). Al mateix temps, disposem d’un/a tècnica de gènere que impulsa un treball
transversal en matèria d'igualtat i polítiques LGTBI . Històricament, però, unes i
altres han treballat en espais separats i sense generar estratègies de coordinació i
treball conjunt.

Així mateix, aquest 2019 s’acaba el termini del darrer Pla d’Igualtat de Gènere i cal
fer una avaluació del mateix i treballar en el nou pla. Entenem que la prevenció de
les violències masclistes ha de ser una prioritat d’aquest nou pla, apostant per
l’educació en el feminisme i la transformació de rols de gènere en totes les etapes
de la vida que ens portin cap a una Girona lliure de sexisme i on es pugui viure la
diversitat sexual i afectiva en plena llibertat. Per avançar en aquesta línia, l’educació
sexual i afectiva és clau i és en aquest sentit que el Departament d’Ensenyament ha
engegat un pla pilot adreçat a totes les etapes educatives que pretén “ajudar els
centres educatius a treballar aspectes bàsics de coeducació, de perspectiva de
gènere i de sexualitat de forma explícita, sistemàtica, rigorosa i respectuosa”. Al
mateix temps, a la nostra ciutat fa anys que s’ofereixen propostes educatives
(tallers, xerrades…) en aquesta línia, sovint des del programa de Recursos
Educatius, ja sigui a través de l’EMPSA, del SIAD o de la tècnica de gènere que ens
els darrers anys ha vist com augmentava considerablement l’interès i la demanda
’aquestes activitats educatives tant des dels centres escolars com des d’altres
espais.

Girona fa temps que ha assumit que l’educació va molt més enllà del que passa a
les escoles i en horari escolar. Tant des de la pràctica de Ciutats Educadores com
des de la implicació en la proposta d’Educació 360, Girona ha entès i ha tingut en
compte que l’educació és un procés que afecta a tots els ciutadans i ciutadanes en
qualsevol moment de la seva vida i en qualsevol lloc i circumstància. És des
d’aquesta mirada que entenem que treballar per transformar la societat patriarcal i
fer una Girona lliure de sexisme des de l’educació requereix treballar en totes les
etapes vitals i àmbits educatius.

El context actual, doncs, ens ofereix una bona oportunitat per fer un pas endavant
en la prevenció de les violències masclistes elaborant una proposta àmplia i
ambiciosa que, des de l’educació transformadora ens ajudi a avançar de manera
contundent cap a una Girona lliure de sexisme i on es pugui viure la diversitat sexual
i afectiva en plena llibertat. Aquesta proposta ha de posar el focus en els centres
escolars per on passa tota la mainada que són el futur de la ciutat, però ha d’anar
més enllà d’aquests per garantir que és tota la ciutat qui es transforma i incorpora la
perspectiva de gènere. En aquest sentit, caldrà incloure una diversitat d’accions, des
de campanyes de sensibilització com un itinerari complet d’educació sexoafectiva
que busquin la transformació de dinàmiques reproductores dels rols de gènere
desiguals i discriminacions en dinàmiques generadores de nous models de rols
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Vist i plau   
L'alcaldessa presidenta

Marta Madrenas i Mir

PRIMER.- En el termini d'un any dissenyar una proposta àmplia i ambiciosa de
prevenció de les violències masclistes en totes les etapes de la vida que tingui per
objectiu una Girona lliure de sexisme i lgtbifòbia.

SEGON.- En els propers cursos, iniciar una prova pilot en un o més centres
educatius de la ciutat amb un projecte al llarg de tot el curs escolar i que inclogui
tota la comunitat educativa, amb l'objectiu de transformar actituds i dinàmiques que
garanteixin nous models de masculinitat i feminitat basats en el respecte i l'equitat. 

TERCER.- Garantir el treball transversal de la tècnica de gènere amb professionals
del SIAD, de l'EMPSA i/o el Centre Jove de Salut i de l'Àrea d'Educació per a
l'elaboració i execució d'aquest projecte i establir que el Consell d'Igualtat de
Gènere faci seguiment de la feina realitzada. 

QUART.- Dotar el servei d’igualtat dels recursos necessaris per tirar endavant
aquesta proposta."

amb el vistiplau l'alcaldessa presidenta.
I perquè així consti i assorteixi els efectes oportuns, expedeixo aquest certificat d'ordre i 

basats en el respecte i l’equitat.

Per tot això, proposem els següents ACORDS:

Traspassat a signatura en data 12 de novembre de 2019
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