Convocatoria para la solicitud de subvenciones a la
contratacion en el marco del programa Girona Actua

para el ano 2018
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1. Objeto

El objeto de esta convocatoria es el otorgamiento de subvenciones del programa de
ayudas a la contratacién Girona Actua, en el marco del Consejo de Cohesion y
Servicios Sociales de Girona. Estas subvenciones tienen la finalidad de fomentar la
incorporacion al mundo laboral de las personas en situacion de desempleo, mediante
principalmente el fomento de la contratacién en empresas a través de incentivos
economicos.

2. Bases reguladoras

Las bases reguladoras de esta convocatoria son las aprobadas por Junta de Gobierno
Local de 2 de marzo de 2018.

3. Entidades beneficiarias de las subvenciones

Podran ser entidades beneficiarias de estas subvenciones empresas mercantiles,
empresarios individuales y entidades sin animo de lucro con domicilio social,
delegacién o centro de trabajo ubicados en Girona y su area de influencia, y que
cumplan los requisitos determinados en las bases reguladoras.

4. Crédito presupuestario asignado y cuantia total maxima que se destina

El Ayuntamiento de Girona destina a esta convocatoria hasta un maximo de
125.276,00€. Con cargo a las asignaciones presupuestarias 160 24100 48001 Plan
Actua Joévenes desocupados, por un importe maximo de 55.000€ y 160 24100 48005
Plan Actua Mayores de 30, por un importe maximo de 70.276,00€.

5. Cuantia de la subvencion

La cuantia de la subvencién sera un porcentaje del Salario Minimo Interprofesional
(SMI), que para esta convocatoria esta fijado en 735,90€, para cada uno de los meses
de duracion del periodo subvencionable. Este porcentaje se calculara en funcion de
los siguientes baremos:

a) En caso de contratacién de personas trabajadoras de 16 a 29 anos:

Para jornadas completas: 75% del SMI vigente
Para jornadas parciales: 50% del SMI vigente

b) En caso de contratacién de personas trabajadoras de 30 afios o0 mas:

Para jornadas completas: 100% del SMI vigente
Para jornadas parciales: 75% del SMI vigente

La subvencion se aplicara a los dias efectivamente trabajados. Por lo tanto, sera
necesario descontar la parte proporcional de los dias que la persona trabajadora haya
estado en situacion de baja.

Las subvenciones seran concedidas de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad y no discriminacién. No obstante estas subvenciones tienen
caracter voluntario y eventual, son libremente revocables y reductibles en todo
momento, no generan ningun derecho en la obtencion de otras subvenciones y no se
pueden alegar como precedente.
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6. Periodo subvencionable

El Ayuntamiento de Girona subvencionara los primeros 6 meses de contratacion. En el
caso de contratacion de personas mayores de 45 afios, el periodo subvencionable
podra ampliarse hasta un maximo de 12 meses, con una unica renovacion contractual.

7. Criterios de concesion de las subvenciones

El criterio para la concesion de las subvenciones sera el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el apartado 4 de las bases reguladoras. Estas ayudas se iran otorgando en
funcién del orden de acceso de las solicitudes en el registro correspondiente, hasta el
agotamiento del crédito disponible en la partida presupuestaria correspondiente.

8. Solicitudes de las subvenciones

Las solicitudes se tendran que presentar de manera telematica en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Girona (https://seu.girona.cat), mediante el tramite especifico
habilitado a este efecto, en el plazo maximo de 2 meses desde la fecha de alta en la
Seguridad Social de la persona contratada y hasta el 30 de noviembre de 2018.

9. Plazo de resolucién y notificacién

El Ayuntamiento de Girona emitira, en el plazo maximo de 6 meses a partir de la fecha
de solicitud, la correspondiente resolucion otorgando o denegando la subvencion. Esta
resoluciéon sera notificada en el plazo maximo de 20 dias desde el acuerdo de
resolucion.

En el plazo de un mes desde la fecha de notificacién, se tendra que presentar de
manera telematica la “Declaracién de aceptacion de la subvencién”, segun el modelo
normalizado que estara disponible en la sede virtual del Ayuntamiento de Girona
(https://seu.girona.cat).

En base a lo que establece el articulo 21 de la Ordenanza general de subvenciones de
este Ayuntamiento, la aceptacion de las condiciones que han motivado la concesion
de la subvencioén, sin reservas, en la forma y plazo sefalados, resulta imprescindible
para la efectividad de la misma.

10. Justificacion de la subvencion

La documentacién requerida para la justificacion de la subvencion otorgada se tendra
que presentar en el plazo maximo de 2 meses desde la finalizaciéon del periodo
subvencionable, tramite que estara disponible en la sede virtual del Ayuntamiento de
Girona (https://seu.girona.cat).

11. Pago de la subvencion

El pago de la subvencion se efectuara mediante un anticipo del 50% del importe total
aprobado, en el plazo de 60 dias habiles desde la resolucion de la concesidn de la
subvencion. En el momento que se verifique la correcta justificacion de la totalidad de
los gastos subvencionados, se efectuara el pago del 50% restante en el plazo de 60
dias habiles a partir de la aprobacion de la justificacion.

12. Régimen juridico
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Esta convocatoria se rige por las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a la contratacion del programa Girona Actua, en régimen de concesion
directa, aprobadas por Junta de Gobierno Local de 2 de marzo de 2018 y, de manera
supletoria, por el régimen juridico que se detalla en el apartado 9 de las bases
reguladoras.

13. Publicidad

Esta convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) de Girona,
en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Girona y en la web municipal.
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