Ajuntamen’@de Girona

Convocatoria per a I'any 2020 per a la concessio d'ajuts al
manteniment de I'ocupacio del programa
Girona Actua (+), per a microempreses i persones
treballadores autonomes afectades per les consequencies
de la crisi sanitaria generada per la COVID-19

Servei Municipal d’Ocupacio
Area de Promocié Economica
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1. Objecte

L'objecte d’'aquesta convocatoria I'atorgament d’ajuts al manteniment de I'ocupacio de
totes aquelles activitats economiques que s’han vist afectades per I'estat d'alarma
decretat pel Reial Decret 463/2020, de 14 de marg, per a la gestié de la situacio de
crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19. Es pretén, d'una banda, donar suport al
teixit econdmic local per a la continuitat de la seva activitat i, de l'altra, evitar I'entrada
a l'atur de persones que, amb anterioritat a aquesta crisi sanitaria, es trobaven en
situacio d’ocupacio.

2. Bases reguladores

Les bases reguladores d’aquesta convocatoria son les que es van aprovar per Junta
de Govern Local del dia 26 de juny de 2020, publicades al Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona num. 209, edicte 7665, de 30 d’octubre de 2020.

3. Requisits dels/de les sol-licitants
Linia 1:

Persones treballadores autonomes que no ocupen treballadors/ores, que compleixin
els seguents requisits:

a) Amb alta al Régim Especial de Treball Autonom (RETA), com a empresari/aria
individual, amb anterioritat al dia 14 de mar¢c de 2020. No s'inclouen els
treballadors autdonoms socis de societats mercantils, de societats civils
privades, de comunitats de béns, de cooperatives 0 societats laborals, els
membres d'organs d'administracio de societats i els treballadors i treballadores
autonoms col-laboradors.

b) Amb domicili fiscal al municipi de Girona amb anterioritat al dia 14 de marc de
2020.

c) Que siguin titulars de negocis que es trobin en alguna de les situacions
seguents:

— Que obligatoriament hagin hagut de romandre tancats a partir de
I'entrada en vigor de I'estat d’alarma.

— Que, tot i no estar obligats/des a tancar temporalment, han hagut de
cessar I'activitat.

— Que hagin causat baixa temporal de I'activitat.

— Que hagin patit una disminucié de la facturacié de, com a minim, un
50%, durant els mesos transcorreguts entre I'entrada en vigor de I'estat
d'alarma i [linici de la fase 0 de desescalada, respecte al mateix
periode de I'any 2019.

Linia 2:

Microempreses, professionals autonoms/es i entitats sense afany de lucre que a data
de 29 de febrer de 2020 comptessin amb una plantilla de fins a 10 treballadors/ores;
amb domicili fiscal, delegacié o centre de treball ubicat al municipi de Girona, i que es
trobin en alguna de les seguents situacions:
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a) Que hagin sol-licitat un ERTO per motiu de causa major, a partir del dia 14 de
mar¢ de 2020, i que aquest s’hagi resolt favorablement.

b) Que s’hagin vist obligades a aturar temporalment I'activitat, a partir de I'entrada
en vigor de l'estat d’alarma.

c) Que, tot i no estar obligats/des a tancar temporalment, han hagut de cessar
I'activitat.

d) Que hagin patit una disminucié de la facturacié de, com a minim, un 50%,
durant els mesos transcorreguts entre I'entrada en vigor de I'estat d’alarma i
I'inici de la fase 0 de desescalada, respecte al mateix periode de I'any 2019.

Les empreses, autobnoms/es i entitats sol-licitants també han de complir els requisits
generals especificats a I'apartat 2.2 de les bases reguladores.

4. Crédit pressupostari assignat i quantia total maxima que s’hi destina

L’Ajuntament de Girona destina a aquesta convocatoria fins a un maxim de
250.000,00€; amb carrec a I'assignacio pressupostaria 2020 600 43300 48000 Foment
de l'activitat econdmica i I'ocupacié. Es destinara un import maxim de 75.000,00€ a la
linia 1 i de 175.000,00€ a la linia 2.

5. Sol-licituds i terminis de presentacio

5.1. Les entitats sol-licitants hauran de presentar la sol-licitud de subvencié mitjancant
la seu electronica de I’Ajuntament de Girona (https://seu.qgirona.cat), a través del tramit
especific habilitat a aquest efecte i annexant la documentacié requerida a la base 14
de les bases reguladores.

5.2. S’obre un periode de presentacié de sol-licituds, que comprén des del dia 7 de
desembre al 20 de desembre de 2020.

5.3. Segons la base 18 de les bases reguladores, la presentacié de la sol-licitud de
I'ajut en pressuposa la seva acceptacié. En cas de rendncia, el beneficiari/aria I'ha de
fer explicita un cop notificada la resolucié d’atorgament.

6. Regim de concessié de les subvencions

El régim de concessié de les subvencions és el de concurrencia competitiva mitjangant
convocatoria oberta. S'establira una prelacié, en funcié dels criteris de valoracio
establerts a la base 5 de les bases reguladores, entre les sol-licituds presentades dins
dels terminis establerts en aquesta convocatoria i que compleixin tots els requisits
establerts a les bases reguladores.

7. Criteris de valoracio i prelacié de les sol-licituds

La concessié de la subvenci6é s’efectuara mitjangant I'assignaciéo d’una puntuacio,
d’'acord amb els criteris establerts en aquestes bases, i s'atorgara a les empreses,
professionals autonoms i entitats sol-licitants, seguint I'ordre de major a menor
puntuacio, i fins a I'esgotament de la dotaci6é pressupostaria prevista.


https://seu.girona.cat/
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Els criteris de valoracio de les sol-licituds de subvencid, per a cada linia, seran els
seguents:

Linia 1
Criteris Barem Puntuacié
Menys de 25.000€ 4
Base imposable renda? De 25.001€ a 35.000€ 3
De 35.001€ a 45.000€ 2
De 45.001€ a 50.000€ 1
Disminuci6 de la facturacio? | Més del 75% 5
Entre 50% i 75% 3
Promocié de la igualtat Titular de I'activitat dona 1

Puntuacié maxima: 10 punts

Linia 2

Criteris I Puntuacio
Situacio de I'entitat Tancament obligatori, cessament activitat i/o 4
sol-licitant ERTO

Entre 80% i 100% 4
Manteniment de la Entre 65% i 79% 3
plantilla® Entre 50% i 64% 2

Inferior 50% 1
Disminuci6 de la Superior al 75% 4
facturacio* Entre 50% i 75% 3

61- Telecomunicacions
Activitats Grup J | 62- Serveis de tecnologies de la
economiques informacié
generadores 71- Serveis técnics d’arquitectura i 2
d’ocupacio de qualitat | Grup M | enginyeria; assajos i analisis técnics
(CCAE-2009) 72- Recerca i desenvolupament
74- Altres activitats professionals,
cientifiques i tecnigues

Promocié de la Persona treballadora subvencionada dona 1
igualtat

Puntuacié maxima: 15 punts

Y Import de la base imposable de la darrera declaracio de la renda de les persones fisiques en el cas
d’acollir-se al sistema de tributacié individual, o import de la part de la base imposable corresponent
a la persona sol-licitant, en el cas de tributacio conjunta.

2 percentatge de disminuci6 de la facturacié durant els mesos transcorreguts entre I'entrada en vigor
de I'estat d'alarma i l'inici de la fase 0 de desescalada, respecte al mateix periode de I'any 2019.

8 Percentatge de manteniment de la plantilla de treballadors/ores a I'inici del periode subvencionable
respecte al mes de febrer de 2020.

4 Percentatge de disminuci6 de la facturacié durant els mesos transcorreguts entre I'entrada en vigor
de l'estat d’alarma i l'inici de la fase 0 de desescalada, respecte al mateix periode de I'any 2019.
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Sera imprescindible acreditar, com a minim, el percentatge de manteniment de la
plantilla a I'inici del periode subvencionable en el termini de 6 mesos posteriors a la
data de finalitzacié d’aquest periode.

En cas d’empat, el criteri que s'utilitzara per determinar I'ordre de prelacid, de major a
menor puntuacio, sera el percentatge de dones en relaci6 al total de la plantilla.

8. Quantia de les subvencions
Linia 1:

En el cas de les persones treballadores autonomes empresaries individuals la quantia
maxima de I'ajut sera de 1.000 euros.

Linia 2:

En el cas d’'entitats que ocupin fins a 10 treballadors/ores, I'Ajuntament de Girona
subvencionara el contracte d'una persona per empresa (0 grup empresarial),
professional autbnom/a o entitat.

La persona treballadora, el contracte de la qual sigui objecte de la subvencié, haura de
complir els requisits seguents:

- Empadronada al municipi de Girona.
- Formar part de la plantilla amb anterioritat al dia 14 de mar¢ de 2020.
- Antiguitat minima de 6 mesos.

Es podra utilitzar qualsevol modalitat de contracte permés per la normativa laboral
vigent, excepte els contractes de treball en practiques i els contractes fixes
discontinus. Tampoc sera subvencionable la contractacié de treballadors/ores per dur
a terme obres, serveis o subministraments de caracter public del qual I'empresa
contractant n’hagi resultat adjudicataria i amb contracte de licitacio formalitzat i vigent.

El contracte de treball objecte de subvencié haura de ser a jornada completa o minim
de mitja jornada segons el conveni col-lectiu d’aplicacio (o 20 hores/setmana en el seu
defecte).

La quantia mensual de la subvencié sera el 50% del Salari Minim Interprofessional
(SMI) vigent en el moment d’inici del periode subvencionable (el SMI per a I'any 2020
és de 950€). Aquesta quantia es determinara a la resolucié de concessio.

La durada del periode subvencionable, a comptar a partir de la data d'inici de la
desescalada o bé a partir de la reincorporacié del treballador/ora en situacié d'ERTO,
aixi com la quantia total de la subvencio, es determinara en funcié de la mida de
'empresa o entitat:

Quantia subvencio Periode subvencionable
3 mesos
1.425,00€

2.375,00€

Mida Fins a 5 treballadors/ores
SliEEEs De 6 a 10 treballadors/ores
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Durant el periode subvencionable, no es podran realitzar disminucions ni en la durada
del contracte ni en la jornada laboral. En cas d’increment, no repercutira en la quantia
de la subvenci6 inicialment sol-licitada.

En el cas que la persona contractada fos baixa definitiva del lloc de treball per motius
voluntaris, I'entitat contractant té la possibilitat de substituir-la, en el termini de 15 dies
habils, incorporant una altra persona treballadora, empadronada al municipi de Girona,
per cobrir el mateix lloc de treball i complint els requisits de contractacié estipulats en
aquesta base, pel que fa a la modalitat contractual i la jornada laboral. En aquest cas,
els dies entre la baixa de la primera persona treballadora i l'alta de la persona
substituta es podran comptabilitzar com a subvencionables a la finalitzacié de la data
limit prevista inicialment.

9. Despeses subvencionables
Linia 1:

Son subvencionables les despeses corrents necessaries per al desenvolupament de
I'activitat habitual que es duia a terme amb anterioritat al Reial decret 463/2020, de 14
de marg, pel qual es declara l'estat d'alarma per a la gestié de la situacié de crisi
sanitaria ocasionada per la COVID-19 (BOE num. 67, de 14.3.2020), concretament:
pagaments corresponents a quotes RETA, lloguers, quotes de préstecs per activitat,
despeses de proveidors, serveis basics i subministraments. Aquest percentatge es
correspondra, en cas que sigui necessari, a I'aplicacié de l'article 104.2 de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Aiadido, de prorrata.

Linia 2:

Es consideren despeses subvencionables els salaris bruts mensuals pagats a les
persones treballadores, calculats en 12 pagues.

No seran subvencionables les despeses corresponents als segients conceptes:
despeses no salarials, incentius salarials, dietes, despeses de locomocio, pagament
de vacances no realitzades, hores extraordinaries, indemnitzacions, complements per
a les despeses efectuades com a consequéncia de I'activitat laboral o qualsevol altre
concepte retributiu. Tampoc sera subvencionable cap tipus de despesa indirecta.

10. Procediment d’atorgament

Rebudes les sollicituds de subvenci6 dins de cada periode selectiu, seran
examinades i comprovades, i s’aprovara una relacio provisional d’admesos i exclosos,
requerint, en el segon cas al/a la sol-licitant perqué en el termini de 10 dies subsani la
falta de requisits o acompanyi els documents preceptius, advertint que en cas de no
fer-ho se’l tindria per desistit de la peticio en els termes de I'art. 68 de la Llei 39/2015,
d’1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comu.

La Comissi6 de Valoracio, un cop comparades i valorades les sol-licituds presentades,
d’'acord amb els criteris que es fixin a la convocatoria, emetra un informe amb el
resultat de I'avaluacié i una relacié ordenada de les sol-licituds segons la puntuacié
obtinguda.
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No obstant, no sera necessari fixar un ordre de prelacié entre les sol-licituds
presentades que reuneixin els requisits establerts quan el credit consignat sigui
suficient per a cada periode selectiu.

L'informe de valoracié de la Comissié de Valoracié s’elevara a I'drgan instructor, que
formulara la proposta d’atorgament. La resolucié provisional d’atorgament correspon a
la Junta de Govern Local, i sera publicada a la web i al tauler d’anuncis municipals,
atorgant un periode d’audiéncia de 10 dies per a al-legacions dels interessats/des.

En cas que no es presentin al-legacions, la resolucio provisional s’entendra definitiva.
En cas que se’n presentin, un cop examinades s'emetra resolucié definitiva, amb un
pronunciament exprés sobre [l'estimaci6 o desestimaci6 de les al-legacions
presentades de forma justificada.

El termini maxim per resoldre i notificar el procediment sera de sis mesos, comptats a
partir del dia de finalitzacio del termini de presentacioé de sol-licituds..

Si en el termini de 6 mesos a comptar des de I'endema de la presentacié de la
sol-licitud de subvencié no s’ha notificat la resolucid, aquesta s’entendra desestimada
per silenci administratiu.

La notificaci6 individual de tots els actes de tramit i definitius que es produeixin en el
marc de cada convocatoria, sera substituida per la publicacié dels mateixos en el
tauler d’anuncis municipal i a la web municipal, en els termes de l'art. 45 de la Llei
39/2015, d’'1 d’octubre, de Procediment Administratiu Coma.

11. Pagament de la subvencio

El pagament de la subvencié s’efectuara mitjancant el pagament d’'una bestreta del
90% de I'import total aprovat en el termini maxim de 60 dies habils des de la resolucio
de la concessio de la subvencié.

En el moment en qué s’hagi verificat la correcta justificacié de la totalitat de les
despeses subvencionades per part de les entitats beneficiaries, s'efectuara el
pagament de l'import pendent en el termini maxim de 60 dies habils a partir de
I'aprovacio de la justificacio.

12. Justificacié de les subvencions

Un cop finalitzat el periode subvencionable, les entitats beneficiaries hauran de
presentar la justificaci6 economica mitjancant un compte justificatiu, que haura
d'incloure les despeses de contractacid, amb aportacié dels justificants de les
despeses que acreditin la realitzacié de les actuacions subvencionades i la correcta
aplicacio dels fons rebuts, aixi com la documentacio requerida amb el detall de les
tasques realitzades per part del treballador/ora.

El termini per aportar la documentacio justificativa és de 2 mesos des de la data de
finalitzacio del periode subvencionable. En cas de baixa definitiva de la persona
contractada durant el periode subvencionable, el termini de dos mesos es comptara a
partir de la data de baixa a la Seguretat Social.
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En el cas que aquests terminis s’hagin exhaurit amb anterioritat a la resolucio
d’atorgament de la subvencid, el termini per a la justificacio sera de 2 mesos partir de
la data de notificaci6é d'aquesta resolucio.

Les empreses i/o entitats contractants hauran de presentar la justificaci6 de la
subvencié de manera telematica a la seu electronica de I’Ajuntament de Girona
(https://seu.girona.cat), mitjancant el tramit especific habilitat a aquest efecte, i
annexant la documentacio detallada a la base 24 de les bases reguladores.

13. Régim juridic

Aquesta convocatoria es regula per les bases reguladores per a la concessio de
subvencions al manteniment de I'ocupacié del programa Girona Actua (+), en régim de
concurréncia competitiva, aprovades per Junta de Govern Local de data 26 de juny de
20120 i, de forma supletoria, per la normativa especificada a la base 3 d’aquestes
bases reguladores.

14. Publicitat
Aquesta convocatoria es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) de

Girona, al Tauler d’Edictes de I'Ajuntament de Girona, al web municipal i a la Base de
Dades Nacional de Subvencions.


https://seu.girona.cat/

	a) Que hagin sol licitat un ERTO per motiu de causa major, a partir del dia 14 de març de 2020, i que aquest s’hagi resolt favorablement.

