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Girona, a deu de novembre de dos mil vint-i-tres. 
 
Essent les 11:30 hores, de forma presencial a la Sala de Junta 
de Govern Local de l’Ajuntament de Girona, es reuneix el 
Consell d’Administració de la societat TRACTAMENT DE RESIDUS 
I D’AIGÜES RESIDUALS DEL SISTEMA DE GIRONA, SA (TRARGISA), 
trobant-se presents i representats els membres que a 
continuació s’indiquen: 
 
Ajuntament de Girona: 
 
- Sr. Lluc Salellas Vilar, alcalde de l’Ajuntament de Girona. 
- Sr. Sergi Cot Cantalosella, regidor de l’Ajuntament de 

Girona.  
- Sra. Cristina Andreu Displàs, regidora de l’Ajuntament de 

Girona. 
- Sr. Lluís Martí Arderiu, regidor de l’Ajuntament de Girona, 

representat per l’alcalde, Sr. Lluc Salellas Vilar. 
- Sr. Àdam Bertran i Martínez, regidor de l’Ajuntament de 

Girona representat pel regidor Sergi Cot Cantalosella. 
- Sr. Sergi Font Domènech, regidor de l’Ajuntament de Girona, 

representat pel regidor Sergi Cot Cantalosella.  
 

Ajuntament de Salt: 
 
- Sr. Alexandre Barceló Llauger, regidor de l’Ajuntament de 

Salt.  
 
Ajuntament de Sarrià de Ter: 
 
- Sr. Isaac Ramió Lafuente, alcalde de l’Ajuntament de Sarrià 

de Ter. 
 
Secretària: 
- Actua de secretària la Sra. Judit Gómez Fugarolas 
 
A l’acte hi acudeix amb veu però sense vot la Sra. Empar Vila 
Coch, cap d’àrea de sostenibilitat de l’Ajuntament de Girona. 
 
La Presidència és assumida pel Sr. Lluc Salellas Vilar, 
alcalde de Girona.  
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Havent-hi el quòrum necessari d’acord amb l’article 22 dels 
Estatuts Socials i l’article 247.2 del text refós de la Llei 
de societats de capital, la Presidència declara oberta la 
reunió i es passa a debatre els temes que componen l’Ordre 
del dia: 
 
1. Aprovar l’acta de la reunió del Consell d’Administració 
celebrada el dia 8 d’agost de 2023. 

 

Pren la paraula la Presidència qui pregunta si hi ha alguna 
disconformitat amb l’acta. 

No es fa cap manifestació en contra.  

Votació: 
 
S’acorda l’aprovació de l’acta amb el vot a favor de tots els 
consellers presents o representats en aquest moment. 

 
Vots a favor (8): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sra. Cristina Andreu Displàs, Sr. Lluís Martí 
Arderiu, Sr. Àdam Bertran i Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, 
Sr. Alexandre Barceló Llauger i Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
2. Aprovar, si s’escau, la modificació de l’Oferta Pública 
d’Ocupació del 2023. 
 
Actualment, TRARGISA té vacant la plaça de gerència; una plaça 
estructural i imprescindible pel bon funcionament de 
l’activitat de l’empresa. Per aquest motiu, es proposa 
modificar l’oferta pública d’ocupació aprovada en data 1 de 
març del 2023, substituint la plaça d’operari/a manteniment 
per la de gerència. L’oferta pública d’ocupació modificada, 
seria la següent: 
 

Grup* Denominació Núm. places Sistema 

provisió 

6 Gerència 1 Lliure 

designació 



 

ACTA CA 
10/11/2023 

 

4 Cap de secció de planta de 

sanejament 

1 Concurs 

Oposició 

3B Operari/a EDAR 1 Concurs 

Oposició 

 
*D’acord amb allò establert al IV Conveni col·lectiu de 
treball del Cicle Integral de l’Aigua de Catalunya 
 
L’Oferta Pública d’Ocupació es publicarà al Butlletí Oficial 
de la Província i a la pàgina web de TRARGISA. 
 
D’acord amb l’article 25 dels estatuts de la societat, l’òrgan 
competent per organitzar el personal, senyalar les seves 
atribucions, fixar els sous, salaris i gratificacions és el 
Consell d’Administració. 
 
Per tot això, es proposa al Consell d’Administració prendre 
els acords següents: 
 
ACORDS: 
 
Primer. MODIFICAR l’oferta pública d’ocupació 2023 de TRARGISA: 

 

Grup* Denominació Núm. 

places 

Sistema 

provisió 

6 Gerència 1 Lliure 

designació 

4 Cap de secció de planta de 

sanejament 

1 Concurs 

Oposició 

3B Operari/a EDAR 1 Concurs 

Oposició 

 

 

Segon. PUBLICAR l’oferta pública d’ocupació 2023 de TRARGISA al 

Butlletí Oficial de la Província, així com a la pàgina web de 

TRARGISA. 
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Votació: 
 
No es fa cap manifestació en contra i, per tant, s’adopten 
els acords proposats per unanimitat, amb el vot favorable de 
tots els consellers i conselleres presents o representats. 
 
 
Vots a favor (8): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sra. Cristina Andreu Displàs, Sr. Lluís Martí 
Arderiu, Sr. Àdam Bertran i Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, 
Sr. Alexandre Barceló Llauger i Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
3. Aprovar, si s’escau, la modificació de la relació de llocs 
de treball del 2023. 
 
Vistes les necessitats actuals, es proposa aprovar la 
modificació de la relació de llocs de treball següent, que 
canvia el format respecte l’anterior i ha actualitzat les 
percepcions salarials del lloc de treball de gerència.   
 
S’acompanya la RLT com a document número 1. 
 
La Relació de llocs de treball de TRARGISA es publicarà al 
Butlletí Oficial de la Província i a la pàgina web de 
TRARGISA. 
 
D’acord amb l’article 25 dels estatuts de la societat, l’òrgan 
competent per organitzar el personal, senyalar les seves 
atribucions, fixar els sous, salaris i gratificacions és el 
Consell d’Administració. 
 
Per tot això, es proposa al Consell d’Administració prendre 
els acords següents: 
 
ACORDS 
 
Primer. APROVAR la modificació de la relació de llocs de 
treball de conformitat amb els antecedents i la documentació 
adjunta. 
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Segon. PUBLICAR la Relació de Llocs de Treball al BOP i a la 
pàgina web de TRARGISA. 
 
Votació: 
 
No es fa cap manifestació en contra i, per tant, s’adopten 
els acords proposats per unanimitat, amb el vot favorable de 
tots els consellers i conselleres presents o representats. 
 
 
Vots a favor (8): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sra. Cristina Andreu Displàs, Sr. Lluís Martí 
Arderiu, Sr. Àdam Bertran i Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, 
Sr. Alexandre Barceló Llauger i Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
4. Aprovar, si s’escau, la modificació de la fitxa de treball 
de gerència. 
 
A nivell organitzatiu, TRARGISA disposa del manual de funcions 
del personal, que consisteix amb el conjunt ordenat de fitxes 
descriptives dels llocs de treball, que és l'instrument que 
recull la informació dels llocs.  
 
Vista la necessitat de convocar la plaça de gerència, que 
actualment està vacant, es proposa adaptar i modificar les 
funcions del lloc de treball de gerència. 
 
D’acord amb l’article 25 dels estatuts de la societat, l’òrgan 
competent per organitzar el personal, senyalar les seves 
atribucions, fixar els sous, salaris i gratificacions és el 
Consell d’Administració. 
 
Per tot això, es proposa al Consell d’Administració prendre 
els acords següents: 
 
ACORDS 
 
Primer. APROVAR la fitxa del lloc de treball de gerència de 
TRARGISA d’acord amb la documentació adjunta. 
 
Votació: 
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No es fa cap manifestació en contra i, per tant, s’adopten 
els acords proposats per unanimitat, amb el vot favorable de 
tots els consellers i conselleres presents o representats. 
 
 
Vots a favor (8): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sra. Cristina Andreu Displàs, Sr. Lluís Martí 
Arderiu, Sr. Àdam Bertran i Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, 
Sr. Alexandre Barceló Llauger i Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
5. Aprovar, si s’escau, les bases reguladores i criteris 
tècnics que han de regir el procés de selecció de lliure 
designació per a cobrir el lloc de treball de gerència. 
 
 
L’anterior director gerent de TRARGISA va presentar al 
registre oficial de l’Ajuntament de Girona la seva baixa 
voluntària amb efectes del dia 11 d’agost de 2023.  
 
El Consell d’Administració de TRARGISA va aprovar en data 8 
d’agost de 2023 l’extinció del contracte al Sr. Pons, així 
com el va cessar del seu càrrec i li va revocar els poders 
conferits. 
 
La plaça de gerència és clau per al bon desenvolupament de 
l’activitat de l’empresa, motiu pel qual s’ha iniciat 
l’expedient per cobrir aquesta plaça.  
 
TRARGISA és una societat mercantil de capital íntegrament 
públic que gestiona els serveis relacionats amb l’eliminació 
dels residus municipals i assimilables, així com els serveis 
relacionats amb el sanejament i el cicle integral de l’aigua. 
Com a entitat del sector públic TRARGISA ha de complir amb 
les determinacions dels articles 52, 53, 54, 55 i 59 de 
l’Estatut bàsic de l’empleat públic, en tot allò que faci 
referència al personal i, concretament, a la contractació de 
personal.  
 
Així doncs, amb aquest procés selectiu, ha de donar compliment 
als principis constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat 
en l’accés a les places i els principis de publicitat, 
transparència, imparcialitat i professionalitat, 
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independència i discrecionalitat tècnica, adequació dels 
processos selectius i agilitat en els processos. 
 
Havent-se aprovat per Consell d’Administració l’oferta 
pública d’ocupació que inclou una plaça de gerència de 
TRARGISA, la seva retribució assignada a la RLT i la seva 
fitxa de lloc de treball, es proposa aprovar les bases que 
han de regir el procés selectiu d’aquesta plaça. 
 
Les bases de selecció es publicaran al BOP i a la pàgina web 
de TRARGISA. 
 
D’acord amb l’article 25 dels estatuts de la societat, l’òrgan 
competent per organitzar el personal, senyalar les seves 
atribucions, fixar els sous, salaris i gratificacions és el 
Consell d’Administració. 
 
 
Per tot això, es proposa al Consell d’Administració prendre 
els acords següents: 
 
ACORDS 
 
Primer. APROVAR les bases reguladores i criteris tècnics que 
han de regir el procés de selecció de lliure designació per 
a cobrir el lloc de treball de gerència per prestar serveis 
a TRACTAMENT DE RESIDUS I D’AIGÜES RESIDUALS DEL SISTEMA DE 
GIRONA S.A. (TRARGISA) 
 
Segon. PUBLICAR les bases al BOP i a la pàgina web de TRARGISA.  
 
Votació: 
 
No es fa cap manifestació en contra i, per tant, s’adopten 
els acords proposats per unanimitat, amb el vot favorable de 
tots els consellers i conselleres presents o representats. 
 
 
Vots a favor (8): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sra. Cristina Andreu Displàs, Sr. Lluís Martí 
Arderiu, Sr. Àdam Bertran i Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, 
Sr. Alexandre Barceló Llauger i Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
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6. Precs i preguntes. 
 
No hi ha precs i preguntes.   
 
No havent-hi cap més comentari, es dona per acabada la reunió, 
essent les 12:00 hores de la data assenyalada al començament. 
 
 
 
El president    La secretària 
 
 
 
 
 
Sr. Lluc Salellas Vilar  Sra. Judit Gómez Fugarolas 


