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Girona, a set de març de dos mil vint-i-quatre. 
 
Essent les 13:30 hores, de forma presencial a la Sala de Junta 
de Govern Local de l’Ajuntament de Girona, es reuneix el 
Consell d’Administració de la societat TRACTAMENT DE RESIDUS 
I D’AIGÜES RESIDUALS DEL SISTEMA DE GIRONA, SA (TRARGISA), 
trobant-se presents i representats els membres que a 
continuació s’indiquen: 
 
Ajuntament de Girona: 
 
- Sr. Lluc Salellas Vilar, alcalde de l’Ajuntament de Girona.  
- Sr. Sergi Cot Cantalosella, regidor de l’Ajuntament de 

Girona, representat per l’alcalde de l’Ajuntament de 
Girona.  

- Sr. Lluís Martí Arderiu, regidor de l’Ajuntament de Girona, 
representat per l’alcalde, Sr. Lluc Salellas Vilar. 

- Sr. Sergi Font Domènech, regidor de l’Ajuntament de Girona. 
- Sr. Àdam Bertran i Martínez, regidor de l’Ajuntament de 

Girona, representat per l’alcalde de l’Ajuntament de 
Girona.  
 

Ajuntament de Salt: 
 
- Sr. Alexandre Barceló Llauger, regidor de l’Ajuntament de 

Salt, representat per l’alcalde de Girona Lluc Salellas 
Vilar.  
 

Ajuntament de Sarrià de Ter: 
 
- Sr. Isaac Ramió Lafuente, alcalde de l’Ajuntament de Sarrià 

de Ter, representat per l’alcalde de Girona Lluc Salellas 
Vilar.  

 
 
Secretària: 
- Actua de secretària la Sra. Judit Gómez Fugarolas 
 
A l’acte hi acudeix amb veu però sense el Sr. Lucas Moragas 
Bouyat, director gerent de TRARGISA. 
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La Presidència és assumida pel Sr. Lluc Salellas Vilar, 
alcalde de Girona.  
 
Havent-hi el quòrum necessari d’acord amb l’article 22 dels 
Estatuts Socials i l’article 247.2 del text refós de la Llei 
de societats de capital, la Presidència declara oberta la 
reunió i es passa a debatre els temes que componen l’Ordre 
del dia: 
 
1. Aprovar l’acta de la reunió del Consell d’Administració 
celebrada el dia 12 de desembre de 2023 

 

Pren la paraula la Presidència qui pregunta si hi ha alguna 
disconformitat amb l’acta. 

No es fa cap manifestació en contra.  

Votació: 
 
S’acorda l’aprovació de l’acta amb el vot a favor de tots els 
consellers presents o representats en aquest moment. 

 
Vots a favor (7): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sr. Lluís Martí Arderiu, Sr. Àdam Bertran i 
Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, Sr. Alexandre Barceló 
Llauger,  Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
2. Aprovar, si s’escau, la revocació dels poders atorgats per 
Consell d’Administració de data 31 de juliol de 2023 al 
conseller delegat Sr.  Sergi Cot Cantalosella.  
 
TRARGISA tenia vacant el lloc de treball de gerència des del 
mes d’agost de 2023, motiu pel qual el Consell d’Administració 
va atorgar certs poders de representació de la societat al 
Sr. Sergi Cot Cantalosella, com a conseller delegat de 
TRARGISA. El detall dels poders atorgats consten al certificat 
d’acord de la sessió del 31 de juliol de 2023 del Consell 
d’Administració. 
 
En data 10 de novembre de 2023, el Consell d’Administració de 
TRARGISA va aprovar les bases de selecció del lloc de treball 
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de gerència i es va publicar la convocatòria al BOPG i a la 
pàgina web de la societat.  
 
En data 28 de novembre de 2023, el conseller delegat va 
aprovar la modificació de les bases del procés selectiu i es 
va reiniciar el còmput del termini de presentació de 
sol·licituds.  
 
En data 6 i 7 de febrer de 2024 es van celebrar les proves 
del procés selectiu i, un cop finalitzat aquest, el tribunal 
de selecció va proposar nomenar com a gerent de TRARGISA el 
Sr. Lucas Moragas Bouyat. 
 
En data 1 de març de 2024, s’ha iniciat la relació laboral 
entre el Sr. Moragas i TRARGISA amb la signatura del contracte 
de treball. Per tant, no resultant necessari que el conseller 
delegat exerceixi els poders i funcions que se li van 
encomanar, el Consell d’Administració, en virtut de l’article 
26 dels Estatuts de la Societat. 
 
Es proposen i s’adopten els següents  
 
ACORDS: 
 
Primer.- REVOCAR al Sr. Sergi Cot Cantalosella, amb DNI 
41577655A, de tots els poders i funcions administratius i 
tècnics atorgats pel Consell d’Administració en sessió 
celebrada en data 31 de juliol de 2023, excepte el de 
representació de l’empresa. 
 
Segon.- Mantenir al Sr. Sergi Cot Cantalosella, amb DNI 
41577655A, el càrrec de Conseller Delegat i facultar-lo per 
actuar en representació de l’empresa, presencialment o a 
través del certificat digital de representació de TRARGISA, 
per si resulta necessari representar a la societat per a la 
signatura i presentació d’aquells documents i tràmits que 
resultin necessaris, entesos en sentit ampli.  
 
 
Tercer.-  FACULTAR I DELEGAR a la Secretària del consell 
d’Administració, Sra. Judit Gómez Fugarolas, perquè pugui 
elevar a públic l’acord anterior, atorgant i signant tots 
aquells documents públics i privats que siguin necessaris o 
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convenients, inclosos la rectificació o aclariment, fins a 
obtenir la seva inscripció en el Registre Mercantil, tal com 
determina l’article 215 del RDL 1/2010” 
 
Votació: 
 
S’acorda l’aprovació de l’acta amb el vot a favor de tots els 
consellers presents o representats en aquest moment. 

 
Vots a favor (7): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sr. Lluís Martí Arderiu, Sr. Àdam Bertran i 
Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, Sr. Alexandre Barceló 
Llauger,  Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
3. Aprovar, si s’escau, la designació del Sr. Lucas Moragas 
Bouyat com a director gerent de TRARGISA. 
 
 
TRARGISA tenia vacant el lloc de treball de gerència des del 
mes d’agost de 2023, motiu pel qual el Consell d’Administració 
va atorgar certs poders de representació de la societat al 
Sr. Sergi Cot Cantalosella, com a conseller delegat de 
TRARGISA. El detall dels poders atorgats consten al certificat 
d’acord de la sessió del 31 de juliol de 2023 del Consell 
d’Administració. 
 
En data 10 de novembre de 2023, el Consell d’Administració de 
TRARGISA va aprovar les bases de selecció del lloc de treball 
de gerència i es va publicar la convocatòria al BOPG i a la 
pàgina web de la societat.  
 
En data 28 de novembre de 2023, el conseller delegat va 
aprovar la modificació de les bases del procés selectiu i es 
va reiniciar el còmput del termini de presentació de 
sol·licituds. 
 
En data 6 i 7 de febrer de 2024 es van celebrar les proves 
del procés selectiu i, un cop finalitzat aquest, el tribunal 
de selecció va proposar nomenar com a gerent de TRARGISA el 
Sr. Lucas Moragas Bouyat. 
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En data 1 de març de 2024, s’ha iniciat la relació laboral 
entre el Sr. Moragas i TRARGISA amb la signatura del contracte 
de treball. 
 
Per tant, el Consell d’Administració, en virtut de l’article 
26 dels Estatuts de la Societat, proposa i s’aproven els 
següents  
 
ACORDS: 
 
Primer.- DESIGNAR al Sr. Lucas Moragas Bouyat, amb DNI 
46130308J, com a gerent de TRARGISA, a partir de la data de 
la seva reincorporació (1 de març de 2024) i per un període 
indefinit.  
 
Segon.- FACULTAR I DELEGAR a la Secretària del consell 
d’Administració, Sra. Judit Gómez Fugarolas, perquè pugui 
elevar a públic l’acord anterior, atorgant i signant tots 
aquells documents públics i privats que siguin necessaris o 
convenients, inclosos la rectificació o aclariment, fins a 
obtenir la seva inscripció en el Registre Mercantil, tal com 
determina l’article 215 del RDL 1/2010” 
 
D’acord amb els antecedents exposats, es proposa al Consell 
d’Administració l’adopció dels següents 
 
 
Votació: 
 
S’acorda l’aprovació de l’acta amb el vot a favor de tots els 
consellers presents o representats en aquest moment. 

 
Vots a favor (7): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sr. Lluís Martí Arderiu, Sr. Àdam Bertran i 
Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, Sr. Alexandre Barceló 
Llauger,  Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
4._Aprovar, si s’escau, la delegació de poders al director 
gerent de TRARGISA  Sr. Lucas Moragas Bouyat.  
 
TRARGISA tenia vacant el lloc de treball de gerència des del 
mes d’agost de 2023, motiu pel qual el Consell d’Administració 
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va atorgar certs poders de representació de la societat al 
Sr. Sergi Cot Cantalosella, com a conseller delegat de 
TRARGISA. El detall dels poders atorgats consten al certificat 
d’acord de la sessió del 31 de juliol de 2023 del Consell 
d’Administració. 
 
En data 10 de novembre de 2023, el Consell d’Administració de 
TRARGISA va aprovar les bases de selecció del lloc de treball 
de gerència i es va publicar la convocatòria al BOPG i a la 
pàgina web de la societat.  
 
En data 28 de novembre de 2023, el conseller delegat va 
aprovar la modificació de les bases del procés selectiu i es 
va reiniciar el còmput del termini de presentació de 
sol·licituds. 
 
En data 6 i 7 de febrer de 2024 es van celebrar les proves 
del procés selectiu i, un cop finalitzat aquest, el tribunal 
de selecció va proposar nomenar com a gerent de TRARGISA el 
Sr. Lucas Moragas Bouyat. 
 
En data 1 de març de 2024, s’ha iniciat la relació laboral 
entre el Sr. Moragas i TRARGISA amb la signatura del contracte 
de treball. En aquesta mateixa sessió del Consell 
d’Administració de data 7 de març de 2024 s’ha nomenat 
formalment al Sr. Moragas com a gerent de la societat.   
 
Per tant, el Consell d’Administració, en virtut de l’article 
26 dels Estatuts de la Societat, proposa i aprova els següents  
 
ACORDS: 
 
Primer.- ATORGAR al Sr. Lucas Moragas Bouyat, amb DNI 
46130308J com a gerent de TRARGISA i per un període indefinit, 
els següents poders: 
 
3.1. Els poders derivats de l’exercici de les funcions 
descrites als Estatuts de la societat: 
 
i. Determinar l’estructura organitzativa de l’empresa 
ostentant la Direcció tècnica administrativa i del personal. 
ii. Determinar els plans generals d’actuació, que inclou 
tots aquells aspectes estratègics a portar a terme, la 
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confecció de la proposta de pressupost i el pla d’inversions 
bianual.  
 
iii. Organitzar les activitats i aprovar el corresponent marc 
normatiu intern d’aplicació a la gestió de la societat 
 
iv. Desenvolupar les funcions jurídiques, inclòs de 
representació que se li atorguin en l’acord del seu nomenament 
i en el contracte de mandat o arrendament de serveis i poders 
conseqüents. Es considerarà implícit a la seva comesa: 

• Dirigir i inspeccionar els serveis, exercir la 
direcció immediata del personal 

• Vetllar pel manteniment del patrimoni de l’empresa 
• Assistir tècnicament la Presidència del Consell 

d’Administració, la Junta General i el Consell 
d’Administració. Podrà assistir amb veu, però sense 
vot, a les sessions de la Junta General i del Consell 
d’Administració, sempre que se’l convoqui 

• Redactar una memòria anual, al finalitzar cada 
exercici, en la qual s’exposi l’actuació realitzada i 
els suggeriments que cregui oportuns 

• Organitzar i dirigir la difusió i expansió dels 
serveis de la societat en l’àmbit comarcal, en l’ordre 
a la seva identificació i major eficàcia 

• Formular l’avantprojecte de plantilla de personal i 
proposar al Consell d’Administració les remuneracions 
o retribucions 

• Dirigir, en general, en l’aspecte tècnic i de gestió 
amb la seva firma, les resolucions i acords que 
recaiguin i diligències que procedeixin 

 
3.2. Els següents poders específics en matèria de 
representació, personal, administració i finances: 
 
i. Representar a la Societat amb judici i fora d’ell i, per 
tant, comparèixer per si o per mitjà de procuradors o altres 
apoderats (als quals podrà conferir o revocar facultats), 
davant les autoritats, centres i funcionaris de l’Estat, la 
Generalitat i altres Comunitats Autònomes, organismes 
autònoms, Província i Municipi i davant de societats i altres 
persones o entitat, en particular Companyies subministradores 
d’aigua, gas, electricitat, telèfon, i altres serveis públics 
i davant de tota mena de Jutjats, Tribunals Delegacions, 
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Comissions, Comitès, Sindicats, Fiscalies, Juntes, 
Ministeris, Consergeries, Magistratures de Treball, Caixes i 
Instituts Nacionals, i davant d’ells instar i seguir i acabar, 
com a actor, demandat o en qualsevol altra concepte, tota 
mena de tràmits, expedients, judicis i procediments civils, 
penals, administratius, contenciós-administratiu, econòmic-
administratiu, governatius i laborals de tots els graus, 
jurisdiccions i instancies elevant peticions i exercitant 
accions i excepcions en qualsevol procediment, tràmits i 
recursos, també els de cassació, revisió i nul·litat; prestar 
quan es requereixi la ratificació personal absoldre posicions 
i, en general, realitzar tots els actes que permetin les 
respectives lleis de procediment, presentar, sol·licitar i 
retirar documents i certificacions, especialment en tot tipus 
de Registres, instar, rebre i contestar notificacions i 
requeriments. 
 

ii. Atorgar i signar tots els documents, públics i privats, 
que siguin congruents amb les facultats que es confereixen en 
aquest poder, que haurà de ser sempre interpretat amb la major 
amplitud.  
 
iii. Actuar de president a les meses de contractació i als 
tribunals de selecció de l’empresa. 
 
iv. Sol·licitar i obtenir el certificat digital de 
representació de TRARGISA que li permeti representar la 
societat en l’àmbit de les facultats descrites en aquests 
acords per a la signatura i presentació de tots aquells 
documents i tràmits que resultin necessaris. 
 
v. Determinar els Plans generals d’actuació, financers, 
materials i humans, així com els medis a utilitzar per a 
aconseguir els objectius socials 
 
vi. Portar la direcció del personal de l’empresa, nomenar i 
acomiadar empleats, assenyalar les seves funcions i 
retribucions. Elaborar i modificar anualment la Relació de 
Llocs de Treball de l’empresa, l’organigrama i les fitxes de 
treball de l’empresa. Liderar les negociacions amb els 
representants dels treballadors i prendre acords en matèria 
de personal relacionats amb el calendari, l’horari de treball, 
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condicions de treball, funcions del personal, modalitat de 
treball, etc.  
 
vii. Portar la direcció dels negocis i les operacions 
mercantils de l’empresa:  

• Comprar maquinaria relacionada amb l’explotació de la 
planta, contractar obres, serveis i pòlisses, prèvia 
autorització del Consell d’Administració, i d’acord 
amb les seves directrius, comprar i vendre 
mercaderies, drets de propietat industrial i, en 
general, béns mobles; concórrer a subhastes i 
concursos oficials i particulars, formular 
proposicions, i acceptar adjudicacions provisionals i 
definitives; signar factures, pòlisses, coneixements, 
guies, sol·licituds i declaracions jurades; 
contractar nòlits. 

• Es delega expressament al gerent la funció d’òrgan de 
contractació d’import inferior a 100.000€ més impostos 
del pressupost base de licitació. En les 
contractacions de pressupost base de licitació 
superiors a 100.000€ més impostos, l’òrgan de 
contractació serà el Consell d’Administració de la 
Societat.  

 
viii. Poders econòmics i bancaris 
 

• Operar amb la Banca Privada i Oficial, fins i tot amb 
el Banc d’Espanya, i amb les Caixes d’Estalvi i la 
resta d’entitats de crèdit, en qualsevol localitat; 
realitzant tot el que la legislació i pràctica 
bancària permetin.  

• Seguir, obrir, disposar i cancel·lar en ells tota 
classe de comptes corrents i d’estalvi, i signar 
talons i xecs, conjuntament amb el president del 
Consell d’Administració en relació a les comptes de 
Crèdit i, conjuntament amb el cap de l’àrea de 
Residus, de l’àrea de Sanejament, i la cap 
d’administració (dues de les quatre indistintament) 
en relació a les comptes operatives.  

• Signar ordres i altres documents de pràctica bancària; 
sol·licitar extractes i saldos i conformar-los o 
impugnar-los.  
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• Retirar diners en efectiu del compte bancari de 
l’empresa. 

• Fer traspàs de diners a les targetes d’empresa 
únicament amb la firma del gerent.  

• Presentar i liquidar impostos de la societat únicament 
amb la firma del gerent.  

• Lliurar, endossar, acceptar, cobrar i descomptar 
lletres de canvi, pagarés, talons, xecs i altres 
documents de gir; formular comptes de ressaca, 
requerir protestos per falta de pagament, d’acceptació 
o qualsevol altre tipus. 

• Constituir i retirar dipòsits en metàl·lic o valors; 
sol·licitar exempcions, bonificacions i desgravacions 
fiscals i devolució d’ingressos indeguts, aprovar i 
impugnar comptes, efectuar pagament i cobraments per 
qualsevol títol i quantitat, fins i tot fer efectius 
lliuraments de l’Estat, la Generalitat i altres 
Comunitats Autònomes, Organismes Autònoms, Província 
i Municipi; retirar de les oficines de comunicacions, 
cartes, certificats, despatxos, paquets, girs, i 
valors declarats, i de les empreses de transports, 
Aduanes i Agències, gèneres i efectes remesos; fer 
protestes i reclamacions, abandonaments de 
mercaderies, obrir, contestar i signar la 
correspondència i portar els llibres comercials amb 
concordança amb la Llei, aixecar protestes d’avaria, 
contractar, modificar, rescatar, pignorar, rescindir 
i liquidar assegurances de tota mena, pagar les primes 
i percebre de les entitats asseguradores les 
indemnitzacions a què hi hagués lloc; sol·licitar i 
retirar quotes de matèries primeres o de caràcter 
comercial. 

 
ix. Assistir amb veu i vot a les juntes que se celebrin en 
suspensions de pagaments, fallides i concursos de creditors, 
aprovar i impugnar crèdits i la seva graduació, acceptar o 
rebutjar les proposicions del deutor; nomenar i acceptar 
càrrecs síndics i administradors i designar vocals 
d’organismes de conciliació. 
 
Segon.- FACULTAR I DELEGAR a la Secretària del consell 
d’Administració, Sra. Judit Gómez Fugarolas, perquè pugui 
elevar a públic l’acord anterior, atorgant i signant tots 
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aquells documents públics i privats que siguin necessaris o 
convenients, inclosos la rectificació o aclariment, fins a 
obtenir la seva inscripció en el Registre Mercantil, tal com 
determina l’article 215 del RDL 1/2010” 
 
Votació: 
 
S’acorda l’aprovació de l’acta amb el vot a favor de tots els 
consellers presents o representats en aquest moment. 

 
Vots a favor (7): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sr. Lluís Martí Arderiu, Sr. Àdam Bertran i 
Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, Sr. Alexandre Barceló 
Llauger,  Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
05. Aprovar, si s’escau, l’expedient de contractació del lot 
6 de la reforma de la Planta de Valorització Energètica:  
SUBMINISTRAMENT, MUNTATGE I POSTA EN MARXA DEL SISTEMA DE 
CONTROL (LOT 6) 
 
El 14 de desembre de 2015, l’Ajuntament de Girona va aprovar 
un projecte bàsic d’adequació i millora de l’eficiència 
energètica de la incineradora de Campdorà, que contemplava 
una sèrie d’activitats per a substituir, únicament, algunes 
parts de les instal·lacions de la planta. 
 
Posteriorment, el juliol de 2020, l’Ajuntament de Girona va 
aprovar la Modificació del projecte bàsic d’adequació i 
millora de l’eficiència energètica de la incineradora de 
Campdorà. Aquesta modificació va suposar una ampliació del 
seu abast: per comptes d’una millora i actualització puntual 
d’alguns elements de les instal·lacions existents, va passar 
a ser una substitució total dels antics dos forns, la caldera 
i la turbina per uns nous forn-caldera i turbogenerador 
d’última generació molt més eficients energèticament i que 
permetrien generar molta més energia. 
 
Entre aquestes actuacions hi ha el subministrament, muntatge 
i posta en marxa del sistema de control de planta.  
 
Aquest subministrament inclou el disseny, enginyeria bàsica 
i de detall, instal·lació, muntatge, posta en marxa, així com 
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tota la documentació necessària per al funcionament i 
manteniment. També contempla la formació del personal 
d’operació i totes les proves imprescindibles abans i després 
de la posta en marxa (PEM) 
 
Els equips i instal·lacions que s’hauran de realitzar llistats 
de manera no exhaustiva són: 
 
- Un armari de servidors i comunicacions principal, que 
contindrà les CPU's dels servidors redundants, CPU's de la 
resta d'equips d'operació i supervisió i els switches de 
comunicació. 
 
- Tres armaris de control amb la seva respectiva 
comunicació amb xarxa. 
 
- Tres quadres de comunicació de les sales per a la 
interconnexió dels sistemes mitjançant anell de fibra òptica. 
 
- Mòduls adaptadors per comunicar les targetes d'entrades 
i sortides o els sistemes següents (a definir solució en 
oferta): 
 
- Equips d’operació i supervisió. 
 
- Cablejats d’interconnexió de senyals i alimentacions 
requerits per als nous equips.  
 
- Paquets o llicències de programari requerides, com poden 
ser el cas de: 
 
- Programació del sistema de control. 
 
- Un equip per a la visualització dels sinòptics dedicats 
al control de la planta.   
 
- Un sistema de Circuit Tancat de Televisió (CCTV). 
 
 
D’acord amb el valor estimat del contracte -import base de 
licitació IVA exclòs, més totes les possibles modificacions 
(20%)- que és nou-cents quaranta-quatre mil cinc-cents 
noranta euros amb setanta-tres cèntims (944.590,73 €), el 
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procediment d’adjudicació a seguir és el procediment obert, 
subjecte a regulació harmonitzada.  
 
El pressupost base de licitació del contracte s’estableix en 
nou-cents cinquanta-dos mil quatre-cents seixanta-dos euros 
amb trenta-dos cèntims (952.462,32 €), IVA inclòs. 
 
Aquest contracte és una actuació subvencionada 100% per 
l’Agència de Residus de Catalunya. 
 
Per tot això, es proposa i s’aproven pel Consell 
d’Administració els següents: 
 
ACORDS: 
 
Primer. INICIAR l’expedient de contractació del 
subministrament, muntatge i posta en marxa del sistema de 
control per a la planta de valorització energètica de residus 
de Campdorà, incorporant-hi la documentació a què fa 
referència l’article 116 de la LCSP. 
 
Segon. APROVAR l’expedient de contractació del 
subministrament, muntatge i posta en marxa del sistema de 
control per a la planta de valorització energètica de residus 
de Campdorà 
 
El pressupost base de licitació del contracte s’estableix en 
nou-cents cinquanta-dos mil quatre-cents seixanta-dos euros 
amb trenta-dos cèntims (952.462,32 €), IVA inclòs. 
 
Tercer. APROVAR el plec de clàusules administratives 
particulars i el plec de prescripcions tècniques que regiran 
la contractació, tal i com determinen els articles 122 i 124 
de la LCSP. 
 
Quart. APROVAR la despesa amb càrrec a la partida del 
pressupost de TRARGISA: 620.0001 Inversions en maquinària, 
instal·lacions i utillatge. 
 
Cinquè. CONVOCAR la licitació i tramitar l’expedient de 
contractació de conformitat amb els articles 116 i 117 de la 
LCSP, que es tramitarà per procediment obert per concórrer 
les circumstàncies dels articles 131, 145 i 156 i següents de 
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la LCSP i procedir a la publicació de l’anunci de licitació, 
amb caràcter ordinari, en el DOUE i en el perfil del 
contractant, de conformitat amb l’article 135.1 de la LCSP. 
 
Sisè. DELEGAR al gerent la competència per aprovar tots els 
actes que s’hagin de dictar en relació amb tot l’expedient de 
contractació, des del seu inici fins a la finalització 
definitiva o resolució del contracte. 
 
Votació: 
 
S’acorda l’aprovació de l’acta amb el vot a favor de tots els 
consellers presents o representats en aquest moment. 

 
Vots a favor (7): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sr. Lluís Martí Arderiu, Sr. Àdam Bertran i 
Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, Sr. Alexandre Barceló 
Llauger,  Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
6. Aprovar, si s’escau, l’oferta pública d’ocupació de 
l’any 2024. 
 
TRARGISA és la societat mercantil de capital íntegrament 
públic que gestiona els serveis relacionats amb l’eliminació 
dels residus municipals i assimilables, així com els serveis 
relacionats amb el sanejament i el cicle integral de l’aigua. 
 
Com a entitat del sector públic TRARGISA ha de complir amb 
les determinacions dels articles 52, 53, 54, 55 i 59 de 
l’Estatut bàsic de l’empleat públic, en tot allò que faci 
referència al personal i, concretament, a la contractació de 
personal. Especialment el compliment dels principis 
constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat en l’accés a 
les places i els principis de publicitat, transparència, 
imparcialitat i professionalitat, independència i 
discrecionalitat tècnica, adequació dels processos selectius 
i agilitat en els processos. 
 
A dia d’avui, encara no s’ha publicat la Llei de Pressupostos 
Generals de l’Estat per l’any 2024, de manera que s’apliquen 
els criteris establerts a l’article 20.2 de la Llei 31/2022, 
de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per 
l’any 2023, segons el qual les societats mercantils públiques 
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es regiran per allò que estableix la disposició addicional 
dissetena, segons la qual que les societats mercantils 
públiques podran contractar nou personal amb la limitació de 
la taxa de reposició del 110 per cent.  
 
Durant l’any 2023, tres empleats fixes van deixar de prestar 
els seus serveis a TRARGISA: 
- Sr. JP, per finalització de contracte voluntària.  
- Sra. NS, per acomiadament. 
- Sr. J.L.Q, per defunció.  
Durant l’any 2023, hi va haver una jubilació anticipada 
parcial d’un empleat fix de TRARGISA. No obstant, en aquest 
cas, no comptabilitzarà com a baixa fins a la data de la 
jubilació definitiva. 
 
 
La taxa de reposició aplicable és del 110% d’acord amb el que 
estableix l’article 19 en relació amb la Disposició addicional 
21a de la Llei 31/2022. 
 
Per aquest motiu, TRARGISA, a l’oferta pública d’ocupació de 
l’any 2024, inclou les següents places: 
 
Grup* Denominació Núm. places Sistema provisió 
3B Operari/a EDAR 1 Concurs Oposició 
3B Operari/a EDAR 1 Relleu  Concurs Oposició 
2B  Adjunt operari PVE 1 relleu Concurs Oposició 
 
*D’acord amb allò establert al IV Conveni col·lectiu de 
treball del Cicle Integral de l’Aigua de Catalunya 
 
L’Oferta Pública d’Ocupació es publicarà al Butlletí Oficial 
de la Província i a la pàgina web de TRARGISA. 
 
D’acord amb l’article 25 dels estatuts de la societat, l’òrgan 
competent per a l’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació és 
el Consell d’Administració. 
 
Per tot això, es proposa i s’aprova pel Consell 
d’Administració els següents: 
 
ACORDS: 
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Primer. APROVAR l’oferta pública d’ocupació 2024 de TRARGISA, 
amb la inclusió de la següent plaça: 
 
Grup* Denominació Núm. places Sistema provisió 
3B Operari/a EDAR 1 Concurs Oposició 
3B Operari/a EDAR 1 relleu Concurs Oposició 
2B  Adjunt operari PVE 1relleu Concurs Oposició 
 
*D’acord amb allò establert al IV Conveni col·lectiu de 
treball del Cicle Integral de l’Aigua de Catalunya 
 
Segon. PUBLICAR l’oferta pública d’ocupació 2024 de TRARGISA 
al Butlletí Oficial de la Província, així com a la pàgina web 
de TRARGISA. 
 
Votació: 
 
S’acorda l’aprovació de l’acta amb el vot a favor de tots els 
consellers presents o representats en aquest moment. 

 
Vots a favor (7): Sr. Lluc Salellas Vilar, Sr. Sergi Cot 
Cantalosella, Sr. Lluís Martí Arderiu, Sr. Àdam Bertran i 
Martínez, Sr. Sergi Font Domènech, Sr. Alexandre Barceló 
Llauger,  Sr. Isaac Ramió Lafuente. 
 
 
4. Precs i preguntes 
 
No havent-hi cap més comentari, es dona per acabada la reunió. 
Finalitza la sessió essent les 14 hores de la data assenyalada 
al començament. S’aprova l’acta de la sessió amb l’aprovació 
de tots els consellers presents o representats.  
 
 
El president    La secretària 
 
 
 
 
 
 
Sr. Lluc Salellas Vilar  Sra. Judit Gómez Fugarolas 


